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สารจากนายกสมาคม
ในเดืือนมีีนาคมีทีี่�ผ่่านมีา สมีาคมีบริิษััที่หลัักที่ริัพย์์ไที่ย์ (“สมีาคมี”) แลัะชมีริมีวาณิิชธนกิจ  

ชมีริมีผ่้�ด้ืแลัการิปฏิิบัติิงานดื�านหลัักที่ริัพย์์ ชมีริมีเที่คโนโลัย์ีสาริสนเที่ศ ชมีริมีปฏิิบัติิการิ 
หลัักที่รัิพย์์ ชมีริมีผ้่�ปริะกอบธุริกิจสัญญาซืื้�อขาย์ล่ัวงหน�า ชมีริมีบริิหาริที่รัิพย์ากริบุคคลับริิษััที่
หลัักที่รัิพย์์ แลัะชมีริมีผ้่�ปริะกอบธุริกิจนาย์หน�าซื้ื�อขาย์หลัักที่รัิพย์์ทีี่�เป็นหน่วย์ลังทีุ่นของ
สมีาคมีไดื�ดืำาเนินการิปริะชุมีใหญ่สามัีญสมีาชิกปริะจำาปี 2568 แลัะเลืัอกตัิ�งกริริมีการิสมีาคมี  
ปริะธานกริริมีการิ แลัะกริริมีการิชมีริมี เพื�อที่ดืแที่นปริะธานแลัะกริริมีการิทีี่�คริบวาริะ 
ซื้่�งเป็นไปติามีข�อบังคับของสมีาคมีแลัะชมีริมีเป็นทีี่�เริีย์บริ�อย์แลั�ว 

ในนามีนาย์กสมีาคมี ขอแสดืงความียิ์นดีืแลัะขอติ�อนริบักริริมีการิของสมีาคมี ปริะธานกริริมีการิ  

ผลการเลือกตั้้�งคณะกรรมการสมาคม ประธานกรรมการและกรรมการชมรม (เพืื่�อทดแทนกรรมการท่�ครบวาระและออกก่อนครบวาระ)

กรรมการสมาคมบรษัิัทหลัักทรพัย์ไ์ทย์
คุณิชลัเดืช เขมีะริัตินา
คุณิธติิิ ตัินติิกุลัานันท์ี่
คุณิไพบ้ลัย์์ นลิันที่ริางก้ริ                     

บลั. วีบ้ลัล์ั (ปที่ที่.) จก.
บลั. กสิกริไที่ย์ จก. (มีหาชน)
บลั. ทิี่สโก� จก.                        

ชมรมวาณิิชธนกิจ

คุณิพัชพริ สริริคบุริานุริักษ์ั  
คุณิพัชริ เนติริสุวริริณิ 
คุณิวุฒิิชัย์ ธริริมีสาโริช 
คุณิสริวิศ ไกริฤกษ์ั

บลั. เคจีไอ (ปริะเที่ศไที่ย์) จก. (มีหาชน)
บ. แคปปิติอลั แอ๊ดืแวนเที่จ จก.
บ. ดิืสคัฟเวอริ์ แมีเนจเมี�นท์ี่ จก.
บลั. บัวหลัวง จก. (มีหาชน)

ชมรมผู้้�ดู้แลัการปฏิิบติัิงานดู�านหลัักทรพัย์์

คุณิกิติติิชัย์ สิงหะ        
คุณิณิัฐฐพิมีลั ลิั�มีชัย์ชนะกุลั
คุณิรุิง่ทิี่พย์์ กิจธนะเสริี
คุณิสกุณิา ริักธริริมี
คุณิสุชาดืา เริิ�มีย์ินดีื

ธ. กรุิงศริีอยุ์ธย์า จก. (มีหาชน) 
บลั. แลันด์ื แอนด์ื เฮ้�าส์ จก. (มีหาชน) 
บลั. กรุิงศริี จก. (มีหาชน) 
บลั. วีบ้ลัล์ั (ปริะเที่ศไที่ย์) จก.
บ. กรุิงเที่พปริะกันชีวิติ จก. (มีหาชน)

ชมรมเทคโนโลัย์สีารสนเทศ

คุณิต่ิอวงศ์ เสริีภาพ
คุณิบังอริ กลัับบ�านเกาะ      
คุณิริาเชนที่ริ์ บุณิย์ะไวโริจน์
คุณิวายุ์ วิริิย์ะนันท์ี่ 

บลั. โกลัเบล็ัก จก.
บลั. เกีย์ริติินาคินภัที่ริ จก. (มีหาชน)
บลั. แมีคควอริี (ปริะเที่ศไที่ย์) จก.
บลั. หย์วนติ�า (ปริะเที่ศไที่ย์) จก.

ชมรมปฏิิบติัิการหลัักทรพัย์์
คุณิวีณิา คิมีหันต์ิอำาไพ       
คุณิสุวิมีลั เกษัโพธิ�แก�ว

บลั. หย์วนติ�า (ปริะเที่ศไที่ย์) จก.
บลั. ย้์โอบี เคย์์เฮี้ย์น (ปริะเที่ศไที่ย์) จก. (มีหาชน)

ชมรมผู้้�ประกอบธุรกิจสญัญาซื้้�อขาย์ล่ัวงหน�า

คุณิธนิดืา เจริิญรุิจิจินต์ิ        
คุณิปิย์ะวัฒิน์ ปิย์ะวริริณิะก้ลั
ดืริ.ริัฐศริัณิย์์ ธนไพศาลักิจ
คุณิสมีบ้ริณิ์ วัฒินาอาษัากิจ
คุณิอุมีาริินที่ริ์ วัชวงษ์ั

บลั. กรุิงไที่ย์ เอ็กซื้์สปริิง จก.
บลั. กสิกริไที่ย์ จก. (มีหาชน)
บลั. อินโนเวสท์ี่ เอกซื้์ จก.
บลั. กรุิงศริี จก. (มีหาชน)
บลั. เคจีไอ (ปริะเที่ศไที่ย์) จก. มีหาชน

ชมรมบรหิารทรพัย์ากรบุคคลับรษัิัทหลัักทรพัย์์

คุณิกุลันิษัฐ ์เจริิญสมี         
คุณิจิติริคน่ง แสงชีวงษ์ั
คุณิปริะสิที่ธิ� ริอดืจำาร้ิญ
คุณิไพริัช ธนาชัย์แสง

บลั. ดืาโอ (ปริะเที่ศไที่ย์) จก. (มีหาชน) 
บลั. ฟินันเซื้ีย์ ไซื้ริัส จก. (มีหาชน)
บลั. เกีย์ริติินาคินภัที่ริ จก. (มีหาชน)
ติลัาดืหลัักที่ริัพย์์แห่งปริะเที่ศไที่ย์

ชมรมผู้้�ประกอบธุรกิจนาย์หน�าซื้้�อขาย์หลัักทรพัย์ ์
ที�เป็นหน่วย์ลังทนุ

คุณิกุลัธดิืา กุลัวิบ้ลัย์์อนันต์ิ       
คุณิสุจาริี จันที่ริ์สว่าง  
คุณิเสริิมีศักดิื� วงศ์สิที่ธโิชค

บลั. เอเซื้ีย์ พลััส จก. (มีหาชน)
บลั. เวลัท์ี่ ริีพับบลิัค จก.
บลัน. บัวหลัวง จก. (มีหาชน)

สารจากนายกสมาคม

แลัะกริริมีการิชมีริมีทีี่�ไดื�รัิบการิเลืัอกตัิ�งทีุ่กท่ี่านมีา ณิ ทีี่�นี� ขอขอบคุณิทีุ่กท่ี่านทีี่�ไดื�สลัะเวลัามีาที่ำางานให�กับสมีาคมี ชมีริมี แลัะขอขอบคุณิ
กริริมีการิสมีาคมี ปริะธานกริริมีการิ กริริมีการิชมีริมีที่ี�คริบวาริะทีุ่กท่ี่านทีี่�ไดื�ทุ่ี่มีเที่กำาลัังให�กับการิที่ำางานเพื�อปริะโย์ชน์ของอุติสาหกริริมี 
แลัะเพื�อการิปฏิิบัติิงานของสมีาชิกดื�วย์ดีืมีาโดืย์ติลัอดืริะย์ะเวลัาทีี่�ดืำาริงติำาแหน่งมีา ณิ โอกาสนี�

พิเชษัฐ สิที่ธิอำานวย์
นาย์กสมีาคมีบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์
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การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

เอกสาริฉบบันี�จัดืที่ำาข่�นโดืย์สมีาคมีบริษัิัที่หลัักที่ริพัย์ไ์ที่ย์ (สมีาคมี) เพื่อเผ่ย์แพริข่�อม้ีลัท่ีี่เป็นปริะโย์ชน์ภาย์ในหน่วย์งานสมีาชิกของสมีาคมี แลัะบุคคลัภาย์นอกที่ี่สนใจศ่กษัาเท่ี่านั�น การินำา
ข�อม้ีลั ขา่วสาริท่ีี่ปริากฏิในเอกสารินี�ไปใช� ควริใช�ความีริะมีดัืริะวังแลัะวิจาริณิญาณิในการิพิจาริณิาถ่งความีถก้ติ�องคริบถ�วน แลัะความีเป็นปัจจุบนัของข�อม้ีลัดื�วย์เป็นเพีย์งข�อม้ีลั ณิ วันท่ีี่ปริากฏิ
ในเอกสาริจ่งอาจมีีการิเปล่ีัย์นแปลังไดื�ภาย์หลัังวันดัืงกล่ัาว ทัี่�งนี� สมีาคมีไม่ีริบัผิ่ดืชอบ แลัะไม่ีอาจรัิบปริะกันไม่ีว่า ในกริณีิใดืๆ ในผ่ลัจากการินำาข�อม้ีลัขา่วสาริไปใช� ริวมีถ่งไม่ีสามีาริถรัิบผิ่ดืต่ิอ 
ผ้่�ใช�หริอืบุคคลัใดืๆ จากการิเริยี์กริ�องใดืๆ ไมีว่่าในที่างสญัญา ในการิที่ำาลัะเมิีดื ริวมีถ่งความีปริะมีาที่ หริอืเหติอ่ืุนใดื ท่ีี่เกิดืจากเนื�อหา หริอืจากการิใช� การิตัิดืสนิใจ หริอืการิกริะที่ำาใดืๆ ท่ีี่เกิดืจาก
ความีเชื่อถือในเนื�อหาดัืงกล่ัาวของผ้่�ใช� หริอืในความีเสยี์หาย์ ความีสญ้หาย์ ค่าสนิไหมีที่ดืแที่น หริอืความีริบัผิ่ดืใดืๆ ถ่งแมี�ว่าสมีาคมีจะไดื�ริบัแจ�งว่าอาจจะเกิดืความีเสยี์หาย์ดัืงกล่ัาวข่�นไดื�ก็ติามี

หากท่ี่านไดื�รัิบเอกสาริฉบบันี� โดืย์มิีใชส่มีาชิกหรืิอในฐานะตัิวแที่นของสมีาชิกสมีาคมี โปริดืที่ริาบว่าการิเผ่ย์แพร่ิแจกจ่าย์หรืิอคัดืลัอกเอกสารินี�  ไมีว่่าทัี่�งหมีดืหรืิอบางสว่นเป็นสิง่ติ�องห�ามีโดืย์เด็ืดืขาดื

สมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• ริว่มีให�ข�อม้ีลัมุีมีมีองอุติสาหกริริมีกับผ้่�แที่น The Organisation  
for Economic Co-operation and Development (OECD) ในฐานะ
ทีี่�สมีาคมีเป็นหน่�งในผ้่�มีีส่วนไดื�เสีย์กับติลัาดืทีุ่น (stakeholders)  
ซื้่�งเป็นไปติามีแผ่นการิดืำาเนินการิเพื�อเข�าเป็นสมีาชิก OECD ของ
ปริะเที่ศไที่ย์

• จัดืปริะชุมีคณิะที่ำางานพิจาริณิาให�ความีเห็นต่ิอหลัักการิ
แนวปฏิิบัติิ Short sell ทีี่�สำานักงาน ก.ลั.ติ.มีีความีเห็นเพิ�มีเติิมี 
โดืย์สมีาคมีไดื�หาริือกับสำานักงาน ก.ลั.ติ. อย์่างต่ิอเนื�องเกี�ย์วกับ
ริ่างหลัักการิ แนวปฏิิบัติิของสมีาคมี ริวมีถ่งให�ความีเห็นต่ิอริ่าง
ปริะกาศของสำานักงานในปริะเด็ืนทีี่�อาจเป็นอุปสริริคในที่างปฏิิบัติิ

• ให�ความีเห็นเบื�องติ�นเกี�ย์วกับการิให�บริิการิซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์
แบบ fractional share ของบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์

• จัดืที่ำาข�อม้ีลัแลัะปริะชาสัมีพันธ์ให�คณิะที่ำางานพิจาริณิาให�
ความีเห็นต่ิอการิริับฟังความีคิดืเห็นของสำานักงาน ก.ลั.ติ. เริื�อง
การิปรัิบเกณิฑ์์ NC

• ปริะชาสัมีพันธ์ให�บริิษััที่สมีาชิกแจ�งล้ักค�าเพื�อที่ริาบถ่งการิเปิดื  
“สาย์ด่ืวนแจ�งหลัอกลังทุี่น” ของสำานักงาน ก.ลั.ติ.
ติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ

• คณิะกริริมีการิสมีาคมีริ่วมีหาริือแลัะให�ความีเห็นในปริะเด็ืน
ทีี่�สำาคัญต่ิางๆ เช่น การิปริะเมิีนผ่ลักริะที่บจากมีาติริการิย์กริะดัืบ
การิกำากับดื้แลั, การิสนับสนุนการิขย์าย์ฐานผ่้�ลังทีุ่นแลัะการิติลัาดื
สำาหรัิบบริิษััที่สมีาชิก SET แลัะ TFEX ปี 2568 แลัะรัิบที่ริาบ 
แนวความีคิดืในการิพัฒินาริะบบการิซื้ื�อขาย์พันธบัติริออมีที่ริัพย์์ 
(Bond Connect) เป็นติ�น 

• ให�ความีเห็นต่ิอการิพัฒินาแพลัติฟอริ์มีการิซื้ื�อขาย์ผ่ลิัติภัณิฑ์์
ดื�านภ้มิีอากาศ (Climate Trading Platform Development) ติามีทีี่� 
ติลัาดืหลัักที่ริัพย์์ฯ อย้์่ริะหว่างดืำาเนินโคริงการิศ่กษัาความีเป็นไป

ไดื�ในการิพัฒินาแพลัติฟอร์ิมีดัืงกล่ัาว
• ปริะชาสัมีพันธ์ให�บริิษััที่สมีาชิกรัิบที่ริาบริวมีถ่งมีีส่วนร่ิวมีกับ 

กิจกริริมีต่ิางๆ ของติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ เชน่ การิเปิดืริับฟังความีคิดืเห็น 
ต่ิอการิปริับปรุิงหลัักเกณิฑ์์ การิจัดือบริมีสัมีมีนาภาย์ใติ�หลัักส้ติริ
ต่ิางๆ กิจกริริมีเพื�อสาธาริณิกุศลั เป็นติ�น
หน่วย์งานอ้�น

• ริ่วมีกับติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ แลัะสำานักงาน ก.ลั.ติ. หารืิอเกี�ย์วกับ 
การิที่บที่วนแลัะปรัิบปรุิงหลัักเกณิฑ์์เพื�อป้องกันเหตุิการิณิ์ที่ำานอง
เดีืย์วกับการิซื้ื�อขาย์หุ�น MORE แลัะการิพัฒินาโคริงการิแลักเปลีั�ย์น
ข�อม้ีลัลั้กค�าเพื�อการิเปิดืบัญชีซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ แลัะให�วงเงิน
ซื้ื�อขาย์แก่ลั้กค�าของ บลั. (Securities Bureau Connext : SBC) 
อย์่างต่ิอเนื�อง

• จัดืปริะชุมีกลุ่ัมีย่์อย์ริะหว่างบริิษััที่สมีาชิกเพื�อสรุิปปริะเด็ืนทีี่�เป็น 
ปัญหาอุปสริริคแลัะร่ิวมีกันหาแนวที่าง/ข�อเสนอแนะในการิบริริเที่า
ปัญหาแลัะอุปสริริคในการิปริะกอบธุริกิจทีี่�ปริะสบอย่้์ในปัจจุบัน 
ติลัอดืจนหารืิอแนวที่างพัฒินาธุริกิจหลัักที่ริัพย์์ในอนาคติ โดืย์ 
นาย์กสมีาคมีไดื�นำาปริะเด็ืนทีี่�ไดื�รัิบจากบริิษััที่สมีาชิกหารืิอกับ 
เลัขาธิการิสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะผ้่�จัดืการิติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ เป็น
ทีี่�เริีย์บริ�อย์แลั�วซื้่�งทัี่�ง 3 องค์กริจะริ่วมีกันดืำาเนินการิในส่วนทีี่�
เกี�ย์วข�องต่ิอไป

• ศ่กษัาแลัะพิจาริณิาดืำาเนินการิเพื�อให�ปริะเที่ศไที่ย์อย้์่ใน  
Qualified Intermediary (QI) KYC approved list ของ US IRS 
เพื�อให�บริิษััที่สมีาชิกแต่ิลัะแห่งสามีาริถพิจาริณิาย์ื�นขอเป็น QI  
ภาย์หลัังจากปริะเที่ศไที่ย์ไดื�เข�าอย้์่ใน approved list แลั�ว โดืย์
โคริงการิมีีแผ่นทีี่�จะเริิ�มีดืำาเนินการิในไติริมีาส 2 ของปีนี�

• ปริะสานงานไปย์ังสมีาคมีธนาคาริไที่ย์เพื�อขอให�สำาริวจข�อม้ีลั
จากสมีาชิกเกี�ย์วกับ Self-Certification Form เพื�อใช�เป็นข�อม้ีลั
เพิ�มีเติิมีในการิหารืิอกับกริมีสริริพากริ

• จัดืที่ำาข�อม้ีลัผ่ลัการิดืำาเนินงานแลัะผ่ลัสัมีฤที่ธิ�ปี 2567 ติามี
แผ่นพัฒินาติลัาดืทุี่นไที่ย์ ฉบับทีี่� 4

• สอบถามีข�อม้ีลัเกี�ย์วกับการิจัดืส่งริาย์งานจากชมีริมีทีี่�เกี�ย์วข�อง 
เพื�อปริะกอบข�อเสนอในโคริงการิ Regulatory Guillotine  
ริวมีถ่งเข�าริ่วมีกิจกริริมีสัมีมีนาสาธาริณิะ “กิโย์ติินกฎริะเบีย์บ
เพื�อย์กริะดัืบความีเชื�อมัี�นของติลัาดืทุี่นไที่ย์” โดืย์สถาบันวิจัย์เพื�อ 
การิพัฒินาปริะเที่ศไที่ย์



4สมาคมบริิษััทหลัักทริัพย์์ไทย์ / Association of Thai Securities Companies

ASCO Newsletter Q1/2025

การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

• เข�าริ่วมีการิแข่งขันกอล์ัฟกริะชับมิีติริ Capital Market Golf 
Invitation 2025 จัดืโดืย์ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ 

• เข�าริ่วมีงานมีอบริางวัลัติริาสาริหนี�ย์อดืเย์ี�ย์มีแห่งปี 2567 
(ThaiBMA Best Bond Award 2024) เพื�อย์กย์่ององค์กริแลัะ
บุคลัากริทีี่�มีีความีโดืดืเด่ืนในธุริกริริมีดื�านติริาสาริหนี� จัดืโดืย์
สมีาคมีติลัาดืติริาสาริหนี�ไที่ย์ (ThaiBMA)

• ปริะชาสัมีพันธ์ให�บริิษััที่สมีาชิกริับที่ริาบแลัะเข�าร่ิวมีปริะชุมี
ชี�แจงแนวที่างการิกำากับดื้แลัภาย์ใติ�โคริงการิ Your Data จัดืโดืย์
ธนาคาริแห่งปริะเที่ศไที่ย์ 
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จัดือบริมีหัวข�อ “The A ttractiveness of Global ETFs Market  
and Leveraged & Inverse ETFs” โดืย์ไดื�รัิบเกีย์ริติิบริริย์าย์โดืย์
วิที่ย์ากริจาก Nasdaq แลัะไดื�ริับความีสนใจเข�าริ่วมีริับฟังการิ
บริริย์าย์จากทัี่�งบริิษััที่สมีาชิกของสมีาคมีแลัะชมีริมีทีี่�เกี�ย์วข�อง 
ริวมีถ่งผ้่�แที่นจากสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ 
กิจกรรมอื�นๆ

• จัดืการิปริะชุมีใหญ่สามัีญสมีาชิกปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 
27 มีีนาคมี 2568 

• จัดืการิปริะชุมีใหญ่ผ้่�ถือหุ�น บจก.แอสโก�ส่งเสริิมีธุริกิจ 
ปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 27 มีีนาคมี 2568 โดืย์มีี คุณิบุญสันต์ิ  
ปริะสิที่ธิ�สัมีฤที่ธิ� ผ้่�จัดืการิใหญ่ บจก.เนชั�นแนลัดิืจิทัี่ลัไอดีื ริ่วมี 
นำาเสนอผ่ลัการิดืำาเนินงานปริะจำาปี 2567 แก่ผ้่�ถือหุ�น  

• เข�าริ่วมีรัิบฟังการิสัมีมีนาแถลังแผ่นยุ์ที่ธศาสติร์ิ ปริะจำาปี 
2568 ของ สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• เข�าริ่วมีงานเสวนาโคริงการิติลัาดืทีุ่นพบภาคริัฐ คริั�งทีี่� 1/2568 
เลัขาธิการิ EEC พบนักวิเคริาะห์แลัะ นักลังทุี่นสถาบัน 

• เข�าริ่วมีการิปริะชุมี ICSA VIRTUAL ISSUES BRIEFING เพื�อ
ริับที่ริาบความีคืบหน�าสถานการิณิ์ต่ิางๆ ของธุริกิจหลัักที่ริัพย์ ์
ในริะดัืบนานาชาติิ ในร้ิปแบบออนไลัน์ 

• จัดืการิแข่งขัน Broker Badminton Championship 2025 
ชิงถ�วย์พริะริาชที่าน สมีเด็ืจพริะกนิษัฐาธิริาชเจ�า กริมีสมีเด็ืจ
พริะเที่พริัตินริาชสุดืาฯ สย์ามีบริมีริาชกุมีารีิ ริะหว่างวันทีี่� 8 - 9 
กุมีภาพันธ์ 2568

ชมรมวาณิชธนกิจ

การจ้ดทำามาตั้รฐาน/แนวทางปฏิิบ้ติั้งาน/การปร้บปรุง 
หล้กเกณฑ์์

• การิปริับปรุิงหลัักเกณิฑ์์การิอบริมีหลัักส้ติริที่บที่วนแลัะ
เพิ�มีพ้นความีร้ิ�สำาหรัิบผ้่�ปฏิิบัติิงานในสาย์งานทีี่�ปร่ิกษัาที่างการิเงิน  
(Refresher Course) แลัะหลัักเกณิฑ์์การิที่ดืสอบหลัักส้ติริทีี่�ปริ่กษัา
ที่างการิเงิน
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กิจกรรมอื�นๆ 
• การิปริะชุมีสมีาชิกสามัีญปริะจำาปี 2568
• ริ่วมีกับ บริิษััที่ ฟินน์คอริ์ป แอดืไวเซื้อรีิ� จำากัดื เติริีย์มีจัดื 

กิจกริริมีการิแข่งขันกริณิีศ่กษัาดื�านวาณิิชธนกิจเพื�อติลัาดืทีุ่น 
(Capital Market Case Competition in Investment Bankint 
: CMCC) ในปี 2568

• การิจัดืกิจกริริมี “IB Golf Networking 2025”

การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• การิปริะชุมีเพื�อหารืิอในเรืิ�องต่ิางๆ ดัืงนี�
- แนวที่างการิปริับปรุิงปริะกาศการิให�ความีเห็นชอบ FA 

ติามี พ.ริ.บ.หลัักที่รัิพย์์ฉบับใหม่ี
- การิผ่ลัักดัืนติลัาดืทุี่นไที่ย์ เป็น Listing Hub ศ้นย์์ริวมี 

ในการิริะดืมีทุี่นของบริิษััที่ในภ้มิีภาค
สำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ 

• การิปริะชุมีริ่วมีกับสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ 
เพื�อหารืิอปริะเด็ืนจากการิย์ื�นเคส IPO
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• การิจัดืสัมีมีนาเริื�อง “ความีร้ิ�ดื�านสินที่ริัพย์์ดิืจิทัี่ลัสำาหริับ 
ทีี่�ปริ่กษัาที่างการิเงิน : DA for FA”

ชมรมผ้้ประกอบธุรกิจส้ญญาซืื้�อขายล่วงหน้า

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• ริ่วมีงานสัมีมีนาแถลังแผ่นยุ์ที่ธศาสติร์ิ ก.ลั.ติ. ปี 2568 
เพื� อให�ผ้่�เกี�ย์วข�องในติลัาดืทุี่นที่ริาบถ่งทิี่ศที่างแลัะแผ่นงาน
สำาคัญของสำานักงาน ก.ลั.ติ. เมืี� อวันทีี่�  30 มีกริาคมี 2568

ติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ
• ร่ิวมีแลักเปลีั�ย์นปริะสบการิณ์ิในการิที่ำาธุริกริริมีการิซืื้�อขาย์ 

ริาย์ใหญ่ (Block Trade) สำาหริับ Single Stock Futures ริะหว่าง 
ผ้่�แที่นจากคณิะกริริมีการิชมีริมีฯ ติลัาดืหลัักที่รัิพย์เ์บอร์ิซื้า มีาเลัเซีื้ย์ 
แลัะบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ของมีาเลัเซื้ีย์ เมืี�อวันทีี่� 15 มีกริาคมี 2568

หน่วย์งานอ้�น

หน่วย์งานอ้�น
• ร่ิวมีปริะชุมีขอความีเห็นเกี�ย์วกับการิปรัิบริะบบเพื�อริองรัิบ 

การิคำานวณิ Non-Cash Collateral ให�สอดืคลั�องกับแนวปฏิิบัติิ
การิพิจาริณิาหลัักปริะกันทีี่�ไมี่ใช่เงินสดืสำาหริับการิซื้ื� อขาย์ 
สัญญาซืื้�อขาย์ล่ัวงหน�า แลัะการิปรัิบปรุิงริะบบเพื�อให�ริองรัิบ
การิอนุญาติให�นักลังทีุ่นทัี่�วไปสามีาริถเปิดืสถานะทัี่�ง Long 
แลัะ Short ในสัญญาเดีืย์วกันไดื� (Gross Position แลัะ Net 
Margin Phase 1) กับคณิะกริริมีการิชมีริมีเที่คโนโลัยี์สาริสนเที่ศ 
เมืี�อวันทีี่� 28 กุมีภาพันธ์ 2568
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จั ดือบริมีหลัักส้ติริ “Workshop: Options Margin, ร้ิ� !! 
อย์่างนี� ไม่ีติ�องกลััวอีกต่ิอไป” เมืี�อวันทีี่� 8 มีีนาคมี 2568
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แลักเปลีั�ย์นความีเห็นเกี�ย์วกับกฎเกณิฑ์์ในการิกำากับธุริกิจตัิวกลัาง 
เมืี�อวันทีี่� 4 กุมีภาพันธ์ 2568

• ริ่วมีการิปริะชุมี Cyber Club Q - Meeting คริั�งทีี่� 1/2568 
เพื�อริับที่ริาบความีคืบหน�าของกฎหมีาย์ กฎเกณิฑ์์ ข�อกำาหนดื แลัะ
สถานการิณ์ิต่ิาง ๆ ทีี่�เกี�ย์วข�องกับดื�านเที่คโนโลัยี์สาริสนเที่ศ เมืี�อ
วันทีี่� 4 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีอบริมี Compliance Meeting ครัิ�งทีี่� 1/2568 เพื�อ 
ริับที่ริาบสรุิปผ่ลัการิติริวจสอบ SAQ เริื�อง การิพิจาริณิากำาหนดื
วงเงินซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ของล้ักค�า แลัะสรุิปผ่ลัการิติริวจสอบ 
SAQ เริื�อง การิเสนอขาย์ติริาสาริหนี�ทีี่�มีีความีเสี�ย์งส้ง เมืี�อวันทีี่�  
7 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีปริะชุมีกลัุ่มีย่์อย์เพื�อหารืิอปริะเด็ืนคำาถามีแลัะข�อสงสัย์
เกี�ย์วกับแนวที่างการิปฏิิบัติิงานสมีาคมีบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์ เริื�อง 
การิพิจาริณิากำาหนดืวงเงินซืื้�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ของลั้กค�า เมืี�อวันทีี่� 
25 มีีนาคมี 2568
ติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอเริื�อง การิปริับปรุิงการิคำานวณิดัืชนีของ
ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ

• ริ่วมีปริะชุมี เริื�อง การิเปิดืบัญชีซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์สำาหริับ 
ผ้่�เย์าว์ โดืย์คณิะที่ำางานดื�าน KYC / CDD / AML แลัะ CFT ของ 
ชมีริมีฯ กับผ้่�แที่นจากติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ เมืี�อวันทีี่� 12 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีปริะชุมีหาริือ เกี�ย์วกับการิจัดืกิจกริริมี Compliance 
สัมีพันธ์ ปริะจำาปี 2568 โดืย์คณิะที่ำางานดื�านกิจกริริมีสัมีพันธ์ของ
ชมีริมีฯ กับผ้่�แที่นจากติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ เมืี�อวันทีี่� 27 มีีนาคมี 2568
สำานักงาน ปปง.

• ริ่วมีเสนอความีคิดืเห็นต่ิอแบบแจ�งข�อม้ีลัทีี่�เกี�ย์วกับบุคคลัทีี่�
ถ้กกำาหนดื (แบบ ปกริ 03 แลัะแบบ ปกริ 04)

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอร่ิางกฎกริะที่ริวงการินำาที่รัิพย์์สินทีี่� 
ถ้กริะงับการิดืำาเนินการิมีาใช�เป็นค่าใช�จ่าย์จำาเป็นพื�นฐาน การิ 
ชำาริะหนี�ให�เเก่บุคคลัทีี่�ถ้กกำาหนดื เเลัะการิรัิบชำาริะหนี�จากที่รัิพย์์สิน
ซื้่�ง ถ้กริะงับการิดืำาเนินการิ พ.ศ. ....

• ร่ิวมีปริะชุมีคณิะอนุกริริมีการิขับเคลืั�อนยุ์ที่ธศาสติร์ิดื�าน 
AML/CFT คริั�งทีี่� 1/2568

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอริาย์งานผ่ลัการิดืำาเนินงานติามีแผ่น
ปฏิิบัติิการิดื�าน AML/CFT ปริะจำาปีงบปริะมีาณิ พ.ศ. 2568 ริอบ
ไติริมีาสทีี่� 1

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจปริะเด็ืนปัญหาแลัะอุปสริริคจากการิปฏิิบัติิ
ติามีแนวที่างปฏิิบัติิของสำานักงาน ปปง.
หน่วย์งานอ้�น

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจปริะเด็ืนคำาถามีแลัะข�อสงสยั์เกี�ย์วกับแนวที่าง
การิปฏิิบัติิงานสมีาคมีบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์ เริื�อง การิพิจาริณิา
กำาหนดืวงเงินซื้ื�อขาย์หลัักที่รัิพย์์ของลั้กค�า

กิจกรรมอื�นๆ
• จัดืปริะชุมีคณิะอนุกริริมีการิวิชาการิชมีริมีฯ เริื�อง ปริับปรุิง

มีาติริฐานการิปริะกอบธุริกิจสัญญาซืื้�อขาย์ล่ัวงหน�า เพื� อให�
สอดืคลั�องต่ิอสถานการิณิ์ปัจจุบัน แลัะเป็นมีาติริฐานเดีืย์วกัน
ในอุติสาหกริริมี เมืี� อวันทีี่�  7 แลัะ 26 กุมีภาพันธ์ 2568

• ริ่วมีรัิบฟังการิบริริย์าย์ เริื� อง “The Attractiveness of 
Global ETFs Market and Leveraged & Inverse ETFs” 
จัดืโดืย์สมีาคมี โดืย์ไดื�รัิบเกีย์ริติิจากทีี่มีวิที่ย์ากริจาก Nasdaq 
เมืี� อวันทีี่�  4 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีงานเสวนา เริื�อง “ถอดืริหัสเกษีัย์ณิย์ั�งยื์นดื�วย์กองทีุ่นริวมี”  
จัดืโดืย์ ชมีริมีผ้่�ปริะกอบธุริกิจนาย์หน�าซื้ื�อขาย์หลัักที่รัิพย์์ทีี่�เป็น
หน่วย์ลังทุี่น เมืี�อวันทีี่� 17 มีีนาคมี 2568

• เปิดืรัิบฟังความีคิดืเห็นเกี�ย์วกับการิกำาหนดืมีาติริการิอันเกิดื 
จากการิเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลัล้ักค�าทีี่�มีีพฤติิกริริมีส่งคำาสั�งไม่ีเหมีาะสมี  
จากบริิษััที่สมีาชิก ริะหว่างวันทีี่� 18 มีีนาคมี 2568 – 8 เมีษัาย์น 
2568

• จัดืปริะชุมีสมีาชิกสามัีญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 31 
มีีนาคมี 2568

ชมรมผ้้ด้แลการปฏิิบ้ติั้งานด้านหล้กทร้พื่ย์

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• ริ่วมีปริะชุมีหาริือ เริื�อง ข�อสังเกติจากการิเข�ามีาติริวจสอบ
จากที่างทีี่มี Private Fund ของสำานักงาน ก.ลั.ติ. โดืย์คณิะที่ำางาน
ดื�านการิจัดืการิกองทุี่นแลัะหน่วย์ลังทุี่นของชมีริมีฯ เมืี�อวันทีี่� 27 
มีกริาคมี 2568

• ร่ิวมีปริะชุมีหารืิอเกี�ย์วกับแผ่นในการิออก/ปรัิบปรุิงกฎเกณิฑ์์ 
ต่ิาง ๆ ทีี่�เกี�ย์วกับการิกำากับธุริกิจตัิวกลัางในปี 2568 ริวมีถ่ง 
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การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอแนวที่างการิกำากับดื้แลัให�มีีกลัไกทีี่�
ล้ักค�าสามีาริถใช�สิที่ธิส่งข�อม้ีลัทีี่�อย่้์กับภาคสถาบันการิเงินไดื� 
(ภาย์ใติ�โคริงการิ Your Data ส่วนทีี่�อย้์่ภาย์ใติ�การิกำากับ ธนาคาริ
แห่งปริะเที่ศไที่ย์)

• ร่ิวมีฟังการิปริะชุมีชี�แจงแนวที่างการิกำากับด้ืแลัภาย์ใติ�โคริงการิ  
Your Data เมืี�อวันทีี่� 7 มีีนาคมี 2568 จัดืโดืย์ ธนาคาริแห่ง
ปริะเที่ศไที่ย์

• ริวบริวมีข�อม้ีลัเกี�ย์วกับการิจัดืส่งริาย์งาน เพื�อปริะกอบ 
ข�อเสนอในโคริงการิ Regulatory Guillotine โดืย์ สถาบันวิจัย์เพื�อ
การิพัฒินาปริะเที่ศไที่ย์

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอริ่างกฎกริะที่ริวงกำาหนดืหลัักเกณิฑ์์
แลัะวิธีการิว่าดื�วย์การิซื้ื�อหุ�นคืน การิจำาหน่าย์หุ�นทีี่�ซื้ื�อคืน แลัะการิ
ตัิดืหุ�นทีี่�ซื้ื�อคืนของบริิษััที่ (ฉบับทีี่� ...) พ.ศ. .... โดืย์ กริมีพัฒินา
ธุริกิจกา ริค�า
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจความีคิดืเห็นการิจัดือบริมีหลัักส้ติริ Head 
of Compliance 

• จัดืการิปริะชุมีคณิะที่ำางานดื�านพัฒินาหลัักส้ติริมีาติริฐาน
วิชาชีพ Compliance Officer เพื�อพิจาริณิาโคริงสริ�างแลัะกริอบ
เนื�อหาอบริมีหลัักส้ติริ Head of Compliance เมืี�อวันทีี่� 25 
กุมีภาพันธ์ 2568

• จัดืบริริย์าย์พิเศษัให�ความีร้ิ�แก่สมีาชิกเริื� อง “แผ่นงาน 
ทีี่�เกี�ย์วข�องกับผ้่�ปริะกอบธุริกิจหลัักที่รัิพย์์แลัะสัญญาซืื้�อขาย์ 
ล่ัวงหน�า ปี 2568” แลัะเริื�อง “ข� อสังเกติจากการิติริวจสอบการิขาย์ 
แลัะให�บริิการิเกี�ย์วกับติริาสาริหนี�ทีี่�มีีความีเสี�ย์งส้งหรืิอมีีความี 
ซื้ับซื้�อน” โดืย์วิที่ย์ากริจากสำานักงาน ก.ลั.ติ. เมืี�อวันทีี่� 18 มีีนาคมี 
2568

กิจกรรมอื�นๆ
• จัดืปริะชุมีใหญส่ามัีญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 18 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีงานเสวนา เริื�อง “ถอดืริหัสเกษีัย์ณิย์ั�งย์ืนดื�วย์กองทีุ่นริวมี”  
จัดืโดืย์ ชมีริมีผ่้�ปริะกอบธุริกิจนาย์หน�าซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ทีี่�เป็น
หน่วย์ลังทุี่น เมืี�อวันทีี่� 17 มีีนาคมี 2568

ชมรมปฏิิบ้ติั้การหล้กทร้พื่ย์

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• ริ่วมีปริะชุมีหาริือแนวที่างเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลัหลัักที่ริัพย์์จำานำา/
วางเป็นหลัักปริะกันในริะบบ TSD เพื�อเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลัภาพริวมี 
ริาย์หลัักที่ริัพย์์ทีี่�จำานำา/วางเป็นหลัักปริะกัน โดืย์เปิดืเผ่ย์ในลัักษัณิะ
ริวมีศ้นย์์ทีี่�ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ เพื�อให�ผ้่�ลังทีุ่นเข�าถ่งไดื� ติลัอดืจน 
นำาไปใช�ไดื�อย์่างเกิดืปริะโย์ชน์ส้งสุดื เมืี�อวันทีี่� 14 กุมีภาพัน ธ์ 2568
สำานักงาน ปปง.

• ริ่วมีเสนอความีคิดืเห็นต่ิอแบบแจ�งข�อม้ีลัทีี่�เกี�ย์วกับบุคคลัทีี่�
ถ้กกำาหนดื (แบบ ปกริ 03 แลัะแบบ ปกริ 04)
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• ริ่วมีปริะชุมีแลัะเสนอความีเห็นเกี�ย์วกับแนวที่างการิจัดือบริมี
สำาหริับบุคลัากริ ดื�านปฏิิบัติิการิหลัักที่รัิพย์์ปริะจำาปี  2568 ริ่วมีกับ 
สถาบันฝึึกอบริมี สมีาคมีบริิษััที่หลัักที่ริัพย์์ไที่ย์ (ATI) แลัะ  
ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ 
กิจกรรมอื�นๆ

• ริ่วมีงานเสวนา เริื�อง “ถอดืริหัสเกษีัย์ณิย์ั�งย์ืนดื�วย์กองทีุ่นริวมี”  
จัดืโดืย์ชมีริมีผ้่�ปริะกอบธุริกิจนาย์หน�าซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ทีี่�เป็น
หน่วย์ลังทุี่น เมืี�อวันทีี่� 17 มีีนาคมี 2568

• จัดืปริะชุมีใหญส่ามัีญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 20 มีีนาคมี 2568

ชมรมเทคโนโลย่สารสนเทศ

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• เข�าริ่วมีการิปริะชุมี Cyber Club Q - Meeting คริั�งทีี่� 1/2568 
เพื�อริับที่ริาบความีคืบหน�าของกฎหมีาย์ กฎเกณิฑ์์ ข�อกำาหนดื แลัะ
สถานการิณ์ิต่ิาง ๆ ทีี่�เกี�ย์วข�องกับดื�านเที่คโนโลัยี์สาริสนเที่ศ เมืี�อ
วันทีี่� 4 มีีนาคมี 2568
ติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ

• ปริะชาสัมีพันธ์ให�สมีาชิกริ่วมีสมัีคริเป็นสมีาชิก TCM CERT 
เพื�อดืำาเนินการิในส่วนทีี่�เกี�ย์วข�องกับภาริกิจของ TCM-CERT เมืี�อ
วันทีี่� 23 มีกริาคมี 2568
หน่วย์งานอ้�น

• โคริงการิ Securities Bureau Connext (SBC)
- ริ่วมีปริะชุมีหาริือ API โคริงการิ SBC ริะหว่างบริิษััที่ 

หลัักที่รัิพย์์แลัะ NDID เมืี�อวันทีี่� 8 มีกริาคมี 2568
- ริว่มีเสนอความีคิดืเห็นการิปริบัร้ิปแบบ File Format สำาหริบั 

Export/Import ในโคริงการิ SBC ให� NDID ปริับปรุิงต่ิอไป เมืี�อ
วันทีี่� 20 มีกริาคมี 2568

- ริ่วมีปริะชุมีหารืิอ เริื�อง การิพัฒินาริะบบ BSB เพื�อริองรัิบ
การิแลักเปลีั�ย์นข�อม้ีลัโคริงการิ SBC ริะหว่าง บลั. ทีี่�ใช�บริิการิ 
BSB แลัะผ้่�แที่นจาก BSB เพื�อพิจาริณิา Scope of Requirement  
ในการิพัฒินาริะบบ แนวที่างการิดืำาเนินงานของ BSB เมืี�อวันทีี่� 
23 มีกริาคมี 2568

- ริ่วมีให�ความีเห็นริาย์ลัะเอีย์ดืเกี�ย์วกับ IT Security แลัะ IT 

หน่วย์งานอ้�น
• ริ่วมีปริะชุมีเพื�อรัิบฟังการินำาเสน อบริิการิ Outsourcing 

Clearing & Settlement Service โดืย์บริิษััที่ ฟรีิวิลัล์ั โซื้ลั้ชั�นส์ จำากัดื  
ริ่วมีกับคณิะกริริมีการิชมีริมีเที่คโนโลัย์ีสาริสนเที่ศ เมืี�อวันทีี่� 20  
กุมีภาพันธ์ 2568

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอแนวที่างการิกำากับด้ืแลัให�มีีกลัไกทีี่�ล้ักค�า 
ส ามีาริถใช�สิที่ธิส่งข�อม้ีลัทีี่�อย้์่กับภาคสถาบันการิเงินไดื� (ภาย์ใติ�
โคริงการิ Your Data ส่วนทีี่�อย้์่ภาย์ใติ�การิกำากับ ธนาคาริแห่ง
ปริะเที่ศไที่ย์)

• ร่ิวมีฟังการิปริะชุมีชี�แจงแนวที่างการิกำากับด้ืแลัภาย์ใติ�โคริงการิ 
Your Data เมืี�อวันทีี่� 7 มีีนาคมี 2568 จัดืโดืย์ ธนาคาริแหง่ปริะเที่ศไที่ย์
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จัดืบริริย์าย์พิเศษัให�ความีร้ิ�แก่สมีาชิกเริื�อง “แผ่นงานทีี่�
เกี�ย์วข�องกับผ้่�ปริะกอบธุริกิจหลัักที่รัิพย์์แลัะสัญญาซืื้�อขาย์ล่ัวงหน�า  
ปี 2568” โดืย์วิที่ย์ากริจากสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะ เริื�อง “ทิี่ศที่าง
ธุริกิจหลัักที่ริัพย์์” โดืย์คุณิพิเชษัฐ สิที่ธิอำานวย์ นาย์กสมีาคมี  
เมืี�อวันทีี่� 20 มีีนาคมี 2568

การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย



9สมาคมบริิษััทหลัักทริัพย์์ไทย์ / Association of Thai Securities Companies

ASCO Newsletter Q1/2025

การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสมาคมบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์ไทย

Standard ของริะบบ SBC ของ NDID ในทีี่�ปริะชุมีคณิะกริริมีการิ 
ชมีริมีฯ เมืี�อวันทีี่� 28 กมุีภาพนัธ ์2568 เพื�อนำาเสนอให�คณิะกริริมีการิ
สมีาคมี

- ริ่วมีการิปริะชุมีชี�แจงการิเชื�อมีต่ิอริะบบของ บลั. กับริะบบ 
SBC เมืี�อวันทีี่� 31 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีปริะชุมีเพื�อรัิบฟังการินำาเ สนอบริิการิ Outsourcing 
Clearing & Settlement Service โดืย์บริิษััที่ ฟรีิวิลัล์ั โซื้ลั้ชั�นส์ จำากัดื  
ริ่วมีกับคณิะกริริมีการิชมีริมีปฏิิบัติิการิหลัักที่รัิพย์์ (BOO Club) 
เมืี�อวันทีี่� 20 กุมีภาพันธ์ 2568

• เสนอความีคิดืเห็นต่ิอแนวที่างการิกำากับด้ืแลัให�มีีกลัไกทีี่�ล้ักค�า 
สามีาริถใช�สิที่ธิส่งข�อม้ีลัทีี่�อย้์่กับภาคสถาบันการิเงินไดื� (ภาย์ใติ�
โคริงการิ Your Data ส่วนทีี่�อย้์่ภาย์ใติ�การิกำากับ ธนาคาริแห่ง
ปริะเที่ศไที่ย์)

• ริ่วมีปริะชุมีให�ความีเห็นเกี�ย์วกับการิปริับริะบบเพื�อริองริับ
การิคำานวณิ Non-Cash Collateral ให�สอดืคลั�องกับแนวปฏิิบัติิการิ
พิจาริณิาหลั กัปริะกันทีี่�ไม่ีใช่เงินสดืสำาหรัิบการิซืื้�อขาย์สัญญาซืื้�อข าย์ 
ล่ัวงหน�า แลัะการิปริับปรุิงริะบบเพื�อให�ริองริับการิอนุญาติให� 
นักลังทุี่นทัี่�วไปสามีาริถเปิดืสถานะทัี่�ง Long แลัะ Short ในสัญญา
เดีืย์วกันไดื� (Gross Position แลัะ Net Margin Phase 1) กับผ้่�แที่น
จากชมีริมี FI Club เมืี�อวันทีี่� 28 กุมีภาพันธ์ 2568

• ร่ิวมีฟังการิปริะชุมีชี�แจงแนวที่างการิกำากับด้ืแลัภาย์ใติ�โคริงการิ 
Your Data เมืี�อวันทีี่� 7 มีีนาคมี 2568 จัดืโดืย์ ธนาคาริแหง่ปริะเที่ศไที่ย์
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จัดืกิจกริริมีโคริงการิ C MX โดืย์มีีการิดืำาเนินก าริทีี่�สำาคัญไดื�แก่
- จัดืปริะชุมีสัมีมีนาเพื�อสรุิปปริะเด็ืนทีี่�สำาคัญ แลัะถอดืบที่เริยี์น

จากการิฝึึกซื้�อมี (CMX2024 Seminar) เมืี�อวันทีี่� 14 มีกริาคมี 2568
- จัดืปริะชุมี Kick off การิจัดืกิจกริริมี CMX2025 โดืย์มีีบริิษััที่ 

เอซื้ี อินโฟเที่ค จำากัดื เป็นผ้่�นำาเสนอ เมืี�อวันทีี่� 21 มีีนาคมี 2568
กิจกรรมอื�นๆ

• ริ่วมีงานเสวนา เริื�อง “ถอดืริหัสเกษีัย์ณิย์ั�งย์ืนดื�วย์กองทีุ่นริวมี”  
จัดืโดืย์ ชมีริมีผ้่�ปริะกอบธุริกิจนาย์หน�าซื้ื�อขาย์หลัักที่ริัพย์์ทีี่�เป็น
หน่วย์ลังทุี่น เมืี�อวันทีี่� 17 มีีนาคมี 2568

• จัดืปริะชุมีสมีาชิกสามีัญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 24 มีีนาคมี 
2568

ชมรมบริหารทร้พื่ยากรบุคคลบริษั้ทหล้กทร้พื่ย์

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
• ริ่วมีปริะชุมีแลัะเสนอความีเห็นเกี�ย์วกับแนวที่างการิจัดือบริมี

สำาหริบับุคลัากริ HR ปริะจำาปี 2568 ริว่มีกับสถาบันฝึึกอบริมี สมีาคมี
บริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์ (ATI) แลัะ ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจความีปริะสงค์เข�าริว่มีโคริงการิ Compensation 
Survey 2025 ในริะหว่างบริิษััที่สมีาชิก เมืี�อวันทีี่� 7 มีีนาคมี 2568

• ริ่วมีรัิบฟังการินำาเสนอโคริงการิสำาริวจค่าจ�าง เงินเดืือน แลัะ
สวัสดิืการิในริะหว่างบริิษััที่สมีาชิก จากบริิษััที่ผ้่�ให�บริิการิสำาริวจ 
Compensation Survey แลัะพิจาริณิาคัดืเลืัอกผ้่�ให�บริิการิสำาริวจ 
Compensation Survey เมืี�อวันทีี่� 24 มีีนาคมี 2568
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• จัดืบริริย์าย์เกี�ย์วกับ “พริะริาชกฤษัฎีกากองทีุ่นสงเคริาะห์
ลั้กจ�าง ” เมืี�อวันทีี่� 25 กุมีภาพันธ์ 2568 โดืย์คุณิเชิดืศักดิื� กำาปั� นที่อง  
ผ้่�อำานวย์การิกลัุ่มีงานทีี่�ปริ่กษัากฎหมีาย์นิติิก ริริมีแลัะสัญญา  
กองนิติิการิกริมีสวัสดิืการิแลัะคุ�มีคริองแริงงาน กริะที่ริวงแริงงาน

กิจกรรมอื�นๆ
• ริ่วมีมืีอกับหน่วย์งานต่ิางๆ ในการิปริะชาสัมีพันธ์ ดัืงนี�

- การิปริะชาสัมีพันธ์ “โคริงการิให�ทีุ่นอบริมีหลัักส้ติริสากลั
ดื�าน ESG ปี 2568” เปิดืริับสมัีคริเมืี�อวันทีี่� 2 มีกริาคมี 2568 ถ่ง
วันทีี่� 31 มีกริาคมี 2568 โดืย์ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์แห่งปริะเที่ศไที่ย์

- การิปริะชาสัมีพันธ์ “การิจัดือบริมีหลัักส้ติริต่ิออายุ์ 
ใบอนุญาติฯ (Refresher Course) ริอบ Public ปี 2568” เปดิืรัิบสมัีคริ 
เมืี�อวันทีี่� 13 มีกริาคมี 2568 ถ่งวันทีี่� 4 มีีนาคมี 2568 โดืย์สถาบัน
ฝึึกอบริมี สมีาคมีบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจการิปรัิบข่�นเงินเดืือนปริะจำาปี 2568 แลัะ
โบนัสปริะจำาปี 2567 ของบริษัิัที่สมีาชิกชมีริมีบริหิาริที่รัิพย์ากริบุคคลั 
บริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ เมืี�อวันทีี่� 6 มีกริาคมี 2568 ถ่งวันทีี่� 31 มีกริาคมี 
2568
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ชมรมผ้้ประกอบธุรกจินายหน้าซื้ื�อขายหลก้ทรพ้ื่ย์
ท่�เป็นหน่วยลงทุน

การเสนอความคิดเห็น/หารือก้บหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง
สำานักงาน ก.ลั.ติ.

• ริ่วมีปริะชุมีหาริือแนวที่างในการิจัดืที่ำาโคริงการิต่ิางๆ ทีี่�
สำานักงาน ก.ลั.ติ. มีีแผ่นงานดืำาเนินการิ แลัะริ่วมีปริะชาสัมีพันธ์
โคริงการิ/ ให�ความีร้ิ�การิลังทุี่นต่ิางๆ เมืี�อวันทีี่� 15 มีกริาคมี 2568

• ร่ิวมีรัิบฟังแนวที่างการิสื�อสาริผ้่�ลังทุี่นในกองทุี่นริวมีหุ�นริะย์ะย์าว  
(LTF) แลัะ กองทีุ่นริวมีไที่ย์เพื�อความีย์ั�งย์ืนแบบพิเศษั (Thai ESGX) 
เมืี�อวันทีี่� 12 มีีนาคมี 2568
ติลัาดูหลัักทรพัย์์ฯ

• ริ่วมีปริะชุมีหาริือกับ Fund Connext เริื�อง พัฒินาการิ
ส่วนทีี่�สำาคัญของ Fund Connext ในปี 2567 ปริะกอบไปดื�วย์ 3 
หัวข�อหลััก ไดื�แก่ Increasing Sale Opportunities, Enhancing  
Operational Efficiency แลัะ Improving Customer Journey and 
Security แลัะพิจาริณิาแผ่นดืำาเนินการิในปี 2568 ไดื�แก่ พัฒินา 
TAX Mutual Fund Platform ริ่วมีกับ บลัจ., เพิ�มีวิธีการิชำาริะเงิน
ให�ติอบริับกับฐานลั้กค�ากลัุ่มีใหมี่ แลัะผ่ลิัติภัณิฑ์์ใหมี่ แลัะพัฒินา 
Platform ทีี่�ที่ำาให�ตัิวกลัางสามีาริถเพิ�มีย์อดืขาย์ในการิที่ำางาน แลัะ
ลัดืภาริะในการิที่ำางาน เมืี�อวันทีี่� 22 มีกริาคมี 2568
การจ้ดอบรม/ส้มมนา

• การิจัดืบริริย์าย์พิเศษัเริื�อง “ภาพริวมีของธุริกิจกองทุี่นริวมี
ในปริะเที่ศ” แลัะการิจัดืงานเสวนา “ถอดืริห สัเกษีัย์ณิย์ั�งยื์นดื�วย์
กองทีุ่นริวมี” ผ่่านช่องที่างของสถาบันฝึึกอบริมี สมีาคมีบริิษััที่
หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์ (ATI) ไดื�แก่ Youtube แลัะ Facebook เมืี�อวันทีี่� 
17 มีีนาคมี 2568

กิจกรรมอื�นๆ
• จัดืปริะชุมีใหญส่ามัีญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 25 มีีนาคมี 2568

• จัดืที่ำาแบบสำาริวจความีคิดืเห็นของสมีาชิกเกี�ย์วกับกิจกริริมี 
HR Get Together Activities เมืี�อวันทีี่� 12 มีีนาคมี 2568

• จัดืปริะชุมีใหญส่ามัีญปริะจำาปี 2568 เมืี�อวันทีี่� 31 มีีนาคมี 2568
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การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสถาบ้นฝึึกอบรม ATI

การดำาเนินงาน  
สถาบันฝึึกอบริมี สมีาคมีบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ไที่ย์ (“ATI”) 

ดืำาเนินงานดื�านพัฒินาแลัะเผ่ย์แพริ่ความีร้ิ�เกี�ย์วกับการิลังทีุ่นใน
หลัักที่รัิพย์์ การิวางแผ่นการิลังทีุ่นแลัะการิเงิน การิดืำาเนินงาน
ของธุริกิจหลัักที่รัิพย์์ แลัะความีร้ิ�ทีี่�เกี�ย์วข�องกับติลัาดืทุี่นไที่ย์

• จัดือบริมี “หลัักสต้ิรต่ิออายุ์ใบอนุญาติฯ (Refresher Course)” 
สำาหริับผ่้�ทีี่�ติ�องการิต่ิออายุ์ใบอนุญาติผ้่�แนะนำาการิลังทีุ่น (IC Plain, 
IC Complex 1, 2, 3) ผ้่�วางแผ่นการิลังทีุ่น (IP) นักวิเคริาะห์ 
การิลังทีุ่น (IA) แลัะผ้่�แนะนำาลั้กค�า (IBA) หริือผ้่�ทีี่�ติ�องการิเพิ�มีพ้น
ความีร้ิ�ความีเข�าใจเกี�ย์วกับการิลังทุี่นในติลัาดืทุี่น  ในร้ิปแบบ ดัืงนี�

- ระบบ E-Learning ของ ATI มีีริะย์ะเวลัาในการิเรีิย์น 
60 วัน สามีาริถเรีิย์นไดื�ทุี่กทีี่� ทีุ่กเวลัา

- ระบบ Online (โปรแกรม ZOOM) จำานวน 2 รุิ่น (เหมาะ
สำำาหรัับผู้้�ท่ี่�ต้�องการัอบรัมให�แล้�วเสำรั็จภายใน 2 วัน)

• ดืำาเนินงานติามีโคริงการิทีี่�ไดื�รัิบทุี่นสนับสนุนจากกองทุี่น 
ส่งเสริิมีการิพัฒินาติลัาดืทุี่น (CMDF) จำานวน 2 โคริงการิ ดัืงนี� 

- โครงการสนับสนุนทุนการสอบใบอนุญาติผู้้�แนะนำา 
การลังทุนสำาหรับนักศึกษัาในมหาวิทย์าลััย์ ดืำาเนินโคริงการิ
เข�าส้่ปีทีี่� 3 เริิ�มีตัิ�งแต่ิเดืือนกันย์าย์น 2565 แลัะจะสิ�นสุดืโคริงการิ
ในเดืือนมิีถุนาย์น 2568 นี� ซื้่�งที่างสมีาคมีดืำาเนินโคริงการิสริริหา
แลัะสริ�างบุคลัากริผ้่�แนะนำาการิลังทุี่นรุิ่นใหม่ี (IC Plain : P1) เพื�อ
ที่ดืแที่นบุคลัากริทีี่�จะเกษีัย์ณิอายุ์แลัะออกจากธุริกิจ โดืย์สนับสนุน
ทีุ่นสอบใบอนุญาติแก่นักศ่กษัาทัี่�วปริะเที่ศทีี่�นำาผ่ลัสอบ (IC Plain : 
P1) เป็นส่วน หน่�งของการิวัดืผ่ลั ปัจจุบันมีีนักศ่กษัาเข�าริ่วมีโคริงการิ 
3,203 คน แลัะสอบ IC Plain ผ่่านแลั�ว 1,354 คน

- โครงการอบรมเพ้�อพัฒนาบุคลัากรต่ิอเน้�องเพ้�อสร�าง

ศักย์ภาพให�บริษััทหลัักทรัพย์์ ดืำาเนินโคริงการิ ตัิ�งแต่ิวันทีี่� 1 
กริกฎาคมี 2567 ถ่ง 28 กุมีภาพันธ์ 2569 จัดือบริมีจำานวน 20 
หลัักส้ติริ เพื�อพัฒินาศักย์ภาพให�บุคลัากริในบริิษััที่หลัักที่ริัพย์์ (บลั.)
แลัะบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์นาย์หน�าซื้ื�อขาย์หน่วย์ลังทุี่น (บลัน. )สามีาริถ
นำาความีร้ิ�แลัะทัี่กษัะทีี่�ไดื�รัิบไปใช�ในการิเติรีิย์มีความีพริ�อมีสำาหริับ
ธุริกิจดื�านสินที่ริัพย์์ดิืจิทัี่ลั (Digital Asset) แลัะนำามีาปริะยุ์กต์ิใช�ใน
การิที่ำางาน ปัจจุบันมีีผ้่�เข�าริ่วมีโคริงการิอบริมีจำานวน 20 หลัักส้ติริ 
แลัะผ่่านอบริมีในหลัักส้ติริต่ิางๆ สะสมีริวมี 2,472 คน (นับไมี่ซื้ำา  
791 คน อบริมีเฉลีั�ย์คนลัะ 3.13 หลัักส้ติริ)  

■ หลัักส้ติริเพื�อเติริีย์มีความีพริ�อมีสำาหรัิบการิที่ำาธุริกิจ
ดื�าน Digital Asset ของบริิษััที่หลัักที่รัิพย์์ จำานวน 12 หลัักส้ติริ 

■ หลัักส้ติริเพื�อพัฒินาความีร้ิ�ความีสามีาริถในหน�าทีี่�หลััก
ของแต่ิลัะ Function งาน (ทีี่�นอกเหนือจากองค์ความีร้ิ�ดื�าน Digital) 
จำานวน 7 หลัักส้ติริ 

■ หลัักส้ติริเพื�อพัฒินาความีร้ิ�ให�กับ Introducing Broker 
Agent (IBA) จำานวน 1 หลัักส้ติริ

- จัดื Campaign พิเศษัต่ิอเนื�อง เข�าส้ปี่ทีี่� 3 สำาหริับผ้่�ทีี่�ติ�องการิ
ถือ License IC ในโคริงการิ “Super Deal ติิว IC - Extra”  
คอริส์ติิว IC Plain (P1) ริวมีสอบ 1 คริั�ง อบริมีผ่า่นริะบบ E-Learning 
(ม่รัะยะเวล้าเรัย่นถึึง 1ปี)ี พริ�อมีรัิบสิที่ธิ�เข�าริว่มีอบริมีบริริย์าย์สดืผ่่าน 
ZOOM ทีุ่กริอบ (เดืือนล้ะ 2 รัอบ) แลัะสามีาริถเลืัอกเพิ�มี “โจที่ย์์
พิเศษั” ไดื�ติามีติ�องการิ  ซ่ื้�งไดื�รัิบกริะแสติอบรัิบดีือย์่างต่ิอเนื�อง



12สมาคมบริิษััทหลัักทริัพย์์ไทย์ / Association of Thai Securities Companies

ASCO Newsletter Q1/2025

- หลัักส้ติรต่ิออายุ์ใบอนุญาติฯ ดู�าน ESG (อบริมี 3 ชั�วโมีง) 
- หลัักส้ติรผู้้�แนะนำาลั้กค�า (IBA) : หลัักส้ติริผ้่�แนะนำาลั้กค�า 

(IBA), หลัักส้ติริต่ิออายุ์ฯ ผ้่�แนะนำาลั้กค�า (IBA)
- หลัักส้ติรสอบซ่ื้อมผู้้�แนะนำาลั้กค�า (IBA)
-  หลัักส้ติรอ้�นๆ

■ หลัักส้ติริแนวที่างปฏิิบัติิทีี่�เกี�ย์วข�องกับติริาสาริอนุพันธ ์
(DRG) 

■ หลัักส้ติริเรีิย์นร้ิ�เริื�องกฎหมีาย์การิป้องกันการิฟอกเงิน 
(AML/CFT) สำาหรัิบผ้่�มีีหน�าทีี่�ริาย์งานเพื�อปฏิิบติัิหน�าทีี่�อย์า่งมืีออาชีพ

■ หลัักส้ติริ การิลังทุี่นในหลัักที่รัิพย์์ต่ิางปริะเที่ศ (FPI)
■ หลัักส้ติริ ทิี่ศที่างแนวโน�มีเศริษัฐกิจโลักแลัะวิวัฒินาการิ

การิลังทุี่นในสินที่รัิพย์์ดิืจิทัี่ลั
• ศ้นย์์ที่ดืสอบATI เปิดืริอบที่ดืสอบใบอนุญาติในเขติกรุิงเที่พ

แลัะเขติภ้มิีภาค  
- เขติกรุงเทพฯ 

■ วันจันทร ์– วันพฤหัสบดู ี
เปิดืสอบ 2 ริอบ คือ 09.30-12.00, 13.30-16.00 น.
■ วันศุกร ์- วันเสาร ์- วันอาทิติย์ ์                                                        
เปิดืสอบ 3 ริอบ คือ 09.30-12.00, 13.30-16.00 แลัะ 
18.00-20.30 น.
■ พิเศษั สัปดูาห์สุดูท�าย์ของทุกเดู้อน

• เปิดืสอบ 3 ริอบ คือ 09.30-12.00, 13.30-16.00 แลัะ 18.00-
20.30 น.

- เขติภ้มิภาค *ต้รัวจสำอบวันแล้ะท่ี่�นั�งว่างไดื�ท่ี่�ปีฏิิทิี่นการัสำอบ 
สำาหริับผ้่�ทีี่�สนใจ ท่ี่านสามีาริถสมีัคริอบริมีแลัะที่ดืสอบไดื�

ติามีช่องที่างดื�านล่ัางนี� หริือติิดืติามีข่าวปริะชาสัมีพันธ์ Update 
ใหมี่ๆ ไดื�ทีี่�ช่องที่าง Line OA / Facebook

การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของสถาบ้นฝึึกอบรม ATI

ข่าวประชาส้มพ้ื่นธ์
หลัักส้ติริทีี่�เปิดืริับสมัีคริอบริมี มีีดัืงนี�
• เปิดืริับสมัีคริอบริมี หลัักส้ติริต่ิออายุ์ใบอนุญาติผ้่�แนะนำา 

การิลังทีุ่น (IC) ผ้่�วางแผ่นการิลังทีุ่น (IP) นักวิเคริาะห์การิลังทีุ่น (IA) 
แลัะผ้่�แนะนำาลั้กค�า (IBA) 15 ชั�วโมีง (บริริย์าย์สดืผ่่านโปริแกริมี 
Zoom Meeting / ผ่่านริะบบ E-Learning)   

  

• เปิดืริับสมีัคริอบริมี Campaign “Super Deal ติิว IC - ULTRA”  
คอริ์สติิว IC Plain (P1) พริ�อมีโจที่ย์์ 650 ข�อ ริวมีสอบ 1 ครัิ�ง (อบริมี
ผ่่านริะบบ E-Learning (ไดื�รัิบริะย์ะเวลัาเรีิย์น 1ปี) / พริ�อมีรัิบสิที่ธิ�
อบริมีบริริย์าย์สดืผ่่านโปริแกริมี Zoom Meeting (จัดืบริริย์าย์สดื
เดืือนลัะ 2 ริอบ))

• หลัักส้ติริอบริมีผ่่านริะบบ E-Learning 
- หลัักส้ติรเติรยี์มสอบ IC 

■ หลัักส้ติริผ้่�แนะนำาการิลังทุี่นติริาสาริทัี่�วไป IC Plain (P1) 
■ หลัักส้ติริผ้่�แนะนำาการิลังทีุ่นดื�านติริาสาริซื้ับซื้�อน:ติริาสาริ

หนี�แลัะกองทุี่นริวมี (P2) 
■ หลัักส้ติริผ้่�แนะนำาการิลังทีุ่นดื�านติริาสาริซื้ับซื้�อน:สัญญา

ซื้ื�อขาย์ล่ัวงหน�า (P3)
- หลัักสต้ิรต่ิออายุ์ใบอนุญาติฯ (IC, IP, IA) (อบริมี 15 ชั�วโมีง)
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การดำาเนินงานและกิจกรรมท่�สำาค้ญของงานกำาก้บด้แลสมาชิก

• ทบทวนมาติรการแลัะกฎเกณิฑ์์เพ้�อป้องกันเหติุการณ์ิ
ทำานองเดูีย์วกับการซื้้�อขาย์หุ�น MORE โดืย์ริวบริวมีความีเห็น
จากสมีาชิกแลัะจัดืที่ำาสรุิปข�อเสนอปรัิบปรุิงหลัักเกณิฑ์์เสนอต่ิอ
คณิะที่ำางานริ่วมีริะหว่างสมีาคมี ติลัาดืหลัักที่ริัพย์์ฯ แลัะสำานักงาน 
ก.ลั.ติ. ซื้่�งไดื�ปริะชุมีหาริือแลัะปริับปรุิงหลัักเกณิฑ์์ตัิ�งแต่ิปี 2566 
เป็นติ�นมีา โดืย์มีีมีาติริการิแลัะหลัักเกณิฑ์์ทีี่�ปรัิบปรุิงแลั�วเสร็ิจทัี่�งสิ�น  
10 เริื�อง อาทิี่ การิปริบัปรุิงหลัักเกณิฑ์์การิกำาหนดืวงเงินเพื�อนำาปัจจัย์
คุณิภาพหลัักที่ริัพย์์แลัะลั้กค�ามีาพิจาริณิา การิเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลับุคคลั
ทีี่�ส่งคำาสั�งไมี่เหมีาะสมีให�ทุี่ก บลั. ที่ริาบ แลัะย์กริะดัืบมีาติริการิ
ดืำาเนินการิกับลั้กค�า การิกำาหนดืให� NVDR ซื้ื�อขาย์ไดื�เฉพาะต่ิางชาติิ  
การิเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลั Net Settlement เพื�อพิจาริณิาความีเสี�ย์ง 
หลัักที่ริัพย์์การิปริับปรุิง เป็นติ�น ยุ์ติิการิดืำาเนินการิ 1 เริื�อง คือ 
การิชะลัอการิชำาริะค่าขาย์กริณีิการิซืื้�อขาย์เข�าข่าย์การิกริะที่ำา 
อันไม่ีเป็นธริริมี เนื�องจากสำานักงาน ก.ลั.ติ. เห็นว่ามีีความีเสี�ย์ง
ดื�านกฎหมีาย์ ปัจจุบันดืำาเนินการิแลั�วเสร็ิจ 1 เริื�อง แลัะอย้์่ริะหว่าง
ดืำาเนินการิอีก 2 เริื�อง ดัืงนี� 

- การเปิดูเผู้ย์ข�อม้ลั Net Settlement สำาหริับการิซืื้�อขาย์
หลัักที่ริัพย์์เดีืย์วกันในวันเดีืย์วกันในจำานวนหน่วย์ทีี่�เท่ี่ากัน เพื�อเป็น
ข�อม้ีลัพิจาริณิาความีเสี�ย์งของหลัักที่ริัพย์์ ซื้่�งสมีาคมีเสนอร้ิปแบบ
ข�อม้ีลัทีี่�ควริเปิดืเผ่ย์แลัะติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ไดื�จัดืที่ำาข�อม้ีลัดัืงกล่ัาว
แลัะที่ำาการิเปิดืเผ่ย์เป็นทีี่�เริีย์บริ�อย์แลั�วตัิ�งแต่ิวันทีี่� วันทีี่� 24 มีีนาคมี 
2568 ผ่่านริะบบ SET Community Portal (SCP) 

- การจัดูตัิ�ง Securities Bureau เพื�อติริวจสอบข�อม้ีลั
ความีสามีาริถในการิชำาริะหนี�แลัะหลัักปริะกันของล้ักค�าจาก 
บลั. อื�น ทัี่�งอุติสาหกริริมี ผ่่าน Data Exchange Platform แบบ 
Decentralization โดืย์มีีสรุิปสาริะสำาคัญแลัะความีคืบหน�าดัืงนี� 

■ การิกำาหนดืเงื�อนไขการิติริวจสอบแลัะร้ิปแบบของริะบบงาน 
 สมีาคมีไดื�หาริือกับสำานักงาน ก.ลั.ติ. สมีาชิก แลัะชมีริมี IT เพื�อ
ปริบัปรุิงเงื�อนไขแลัะริะบบงาน ริวมีถ่งแนวที่างการิเชื�อมีต่ิอข�อม้ีลัของ 
บลั. กลัับริะบบแลักเปลีั�ย์นข�อม้ีลั เพื�อปริะสิที่ธิภาพการิดืำาเนินการิ 
แลัะเพื�อไมี่ให�เป็นภาริะดื�านการิดืำาเนินการิทีี่�เกินความีจำาเป็นต่ิอ 
บลั. ซื้่�งไดื�ข�อสรุิปในเบื�องติ�นแลั�วแลัะอย้์่ริะหว่างเติริีย์มี Survey 
ความีติ�องการิของ บลั. เพื�อจัดืเติรีิย์มี Hardware 

■ การิปรัิบปรุิงหลัักเกณิฑ์์
1) หลัักเกณิฑ์์สำานักงาน ก.ลั.ติ. เพื�อกำาหนดืหน�าทีี่�ให� 

บลั. ติ�องติริวจสอบแลัะนำาส่งข�อม้ีลัลั้กค�ากับ บลั. ริาย์อื�น เปิดืริับฟัง 
ความีคิดืเหน็แลั�ว โดืย์คาดืว่าจะปริะกาศภาย์ในเดืือนเมีษัาย์น ปี 2568

2) หลัักเกณิฑ์์สมาคม เพื�อกำาหนดืริาย์ลัะเอีย์ดืเงื�อนไข
การิติริวจสอบ การิดืำาเนินการิของ บลั. ข�อม้ีลัทีี่�จะแลักเปลีั�ย์น 
เป็นติ�น ปัจจุบันอย้์่ริะหว่างหาริือสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลัะจัดืที่ำา
ริ่างปริะกาศ โดืย์คาดืว่าจะเปิดืริับฟังความีคิดืเห็นกับสมีาชิก
ภาย์ในไติริมีาสทีี่� 2 ปี 2568 

■ การิรัิบทีุ่นสนับสนุนจาก CMDF สมีาคมีไดื�ปริับปริับริะย์ะ
เวลัาดืำาเนินโคริงการิแลัะงบปริะมีาณิการิพัฒินาริะบบกลัางแลัะ
ริะบบเชื�อมีต่ิอฐานข�อม้ีลัของ บลั. แลัะไดื�รัิบการิอนุมัีติิปรัิบปรุิง
แลั�ว คาดืว่าจะลังนามีสัญญากับ CMDF ไดื�ภาย์ในพฤษัภาคมี โดืย์
มีีริะย์ะเวลัาโคริงการิในการิพัฒินาริะบบ 8 เดืือน 

- การกำาหนดูให�มีระบบ Auto Pause การิซื้ื�อขาย์เมืี�อมีี 
คำาสั�งซื้ื�อขาย์ทีี่�ผิ่ดืปกติิ เพื�อมีีริะย์ะเวลัาให�ทีุ่กฝ่ึาย์พิจาริณิาที่บที่วน
การิดืำาเนินการิของแต่ิลัะฝ่ึาย์ในส่วนทีี่�เกี�ย์วข�อง ปัจจุบันติลัาดื
หลัักที่ริัพย์์ฯ ไดื�กำาหนดืหลัักเกณิฑ์์ให� Auto Pause เมืี�อ Bid/Offer 
> 15% ของจำานวนหลัักที่รัิพย์์จดืที่ะเบีย์น โดืย์ Pause 40 นาทีี่ 
แลัะ Pre-open 20 นาทีี่ ซื้่�งไดื�ริับความีเห็นชอบจากสำานักงาน 
ก.ลั.ติ. แลั�ว ปัจจุบันอย้์่ริะหว่างพัฒินาริะบบ คาดืว่าจะเริิ�มีใช�เดืือน
เมีษัาย์น ปี 2568

• กำาหนดูแนวปฏิิบัติิ Short/Long Sell โดืย์เข�าริ่วมีหาริือเพื�อ
ให�ความีเห็นต่ิอการิจัดืที่ำาแนวปฏิิบัติิของสมีาคมี ตัิ�งแต่ิกริะบวนการิ
ก่อนเริิ�มีให�บริิการิลั้กค�า ริวมีถ่ง Pre-Trade แลัะ Post-Trade. 
ริะหว่างสำานักงาน ก.ลั.ติ. ผ้่�ริับฝึากที่รัิพย์์สิน สมีาคมีแลัะตัิวแที่น
คณิะที่ำางาน บลั. แลัะชี�แจงสำานักงาน ก.ลั.ติ. ว่าการิเพิ�มีมีาติริการิ
ให� บลั. ดืำาเนินการิเพีย์งดื�านเดีืย์วไม่ีสามีาริถป้องกันการิ Naked 
Short ไดื�อย์่างเหมีาะสมีเพีย์งพอ พริ�อมีปริับปรุิงริ่างแนวปฏิิบัติิ
ของ บลั. เพื�อลัดืภาริะการิดืำาเนินการิให�เหมีาะสมีเพีย์งพอเท่ี่าทีี่�
จำาเป็นแลั�ว ปัจจุบันอย้์่ริะหว่างหารืิอกับสำานักงาน ก.ลั.ติ. 

• จัดูทำาแนวทางการเปิดูบัญชลีังทุนประเภทผู้้�ปกครองเพ้�อ
ผู้้�เย์าว์ โดืย์ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ ไดื�เสนอให�ผ้่�ปกคริองสามีาริถมีอบ
อำานาจให�ผ่้�เย์าว์ที่ำาการิซื้ื�อขาย์ไดื�เมืี�อผ้่�เย์าว์อายุ์ 15 ปี จำากัดืเฉพาะ
บัญชี Cash Balance แลัะสามีาริถลังทุี่นผ่ลิัติภัณิฑ์์ทีี่�ซืื้�อขาย์ใน
ติลัาดืหลัักที่ริัพย์์ อนุพันธ์ทีี่�มีีความีเสี�ย์งจำากัดื เช่น Option แลัะ
กองทุี่นริวมี ซื้่�งผ้่�ปกคริองยั์งคงเป็นเจ�าของที่รัิพย์์สิน โดืย์สมีาคมี
มีีความีเห็นทีี่�สำาคัญ อาทิี่ แนวที่างการิปริะเมิีนความีเหมีาะสมีใน
การิลังทุี่นกริณีิผ้่�เย์าว์สามีาริถรัิบความีเสี�ย์งในการิลังทุี่นไดื�มีากกว่า
ผ้่�ปกคริอง แลัะการิเก็บข�อม้ีลัส่วนบุคคลัของผ้่�เย์าว์ติามีกฎหมีาย์
คุ�มีคริองข�อม้ีลัส่วนบุคคลั เป็นติ�น นอกจากนี� สมีาคมีอย้์่ริะหว่าง 
จัดืที่ำาแนวที่างการิมีอบอำานาจออนไลัน์ของลั้กค�า ซื้่�งหารืิอกับ 
ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ แลัะสำานักงาน ก.ลั.ติ. แลั�ว จ่งขอให�มีีการิหารืิอ
เพิ�มีเติิมีเพื�อมีีการิดืำาเนินการิทีี่�สอดืคลั�องกัน 

• จัดูทำาแนวทางการมอบอำานาจการส่งคำาสั�งซื้้�อขาย์ผู่้าน
ช่องทางออนไลัน์ สมีาคมีไดื�จัดืที่ำาหลัักการิ อาทิี่ จำากัดืการิมีอบ
อำานาจให�เฉพาะกริณิีในคริอบคริัว หริือมีีเหติุจำาเป็นอันเนื�อง 
มีาจากความีบกพริ่องที่างริ่างกาย์ จำากัดืจำานวนผ้่�ริับมีอบอำานาจ
ไมี่เกิน 1 คน ต่ิอลั้กค�า 1 ริาย์ การิมีีริะบบงานทีี่�จำากัดืให�ลั้กค�า
แลัะหริือผ้่�ริับมีอบอำานาจสามีาริถส่งคำาสั�งไดื�จาก 1 device หริือ 
1 platform เท่ี่านั�น เป็นติ�น ปัจจุบันอย้์่ริะหว่างหารืิอเพิ�มีเติิมีกับ
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ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ แลัะสำานักงาน ก.ลั.ติ.
• การให�ความเห็นเป็นลัาย์ลัักษัณ์ิอักษัรต่ิอการเปิดูรับฟััง

ความเห็นของหน่วย์งานกำากับดู้แลั ดัืงนี�
- การปรบัปรุงหลัักเกณิฑ์์การทบทวนความร้� (Refresher) 

สำาหรับนักวิเคราะห์การลังทุน โดืย์เสนอว่าผ้่�กำาหนดืขอบเขติ
ความีร้ิ�ในการิอบริมีแลัะมีาติริฐานการิให�ความีเห็นชอบผ้่�จัดือบริมี
ไมี่ควริเป็นบุคคลัเดีืย์วกับผ้่�จัดืการิอบริมี แลัะควริกำาหนดืมีาติริฐาน
การิจัดือบริมี เช่น การิควบคุมีการิเข�าอบริมีในมีาติริฐานทีี่�สามีาริถ
เทีี่ย์บเคีย์งไดื�กับศ้นย์์ส่งเสริิมีการิพัฒินาความีร้ิ�ติลัาดืทีุ่น (Thailand 
Securities Institute – “TSI”) เป็นติ�น

- การปรบัปรุงหลัักเกณิฑ์์การให�ก้�ย้์มเงินเพ้�อซ้ื้�อหลัักทรพัย์์  
โดืย์เสนอว่าควริมีีการิกำากับดื้แลัผ้่�ถือหุ�นริาย์ใหญ่ของบริิษััที่ 
จดืที่ะเบีย์นซื้่�งเป็นการิแก�ปัญหาทีี่�ติริงกับสาเหติุอย์่างแที่�จริิง โดืย์
หลัักเกณิฑ์์สำาหริับ บลั. ควริมุี่งกำากับดื้แลัติามีปัจจัย์คุณิภาพของ
แต่ิลัะหลัักที่ริัพย์์ เช่น Non-SET100/Mai แลัะเน�นการิกำากับ
ดื้แลัลั้กค�าทีี่�มีีการิกริะจุกตัิวของหลัักที่รัิพย์์ทีี่�เป็นหลัักปริะกัน เช่น 
ผ้่�ถือหุ�นริาย์ใหญ่ โดืย์ไม่ีควริกำาหนดืหลัักเกณิฑ์์ทีี่�เป็นภาริะกับดื�าน 
Operation ทีี่�เกินความีจำาเป็น หรืิอมีีความีซัื้บซื้�อนจนติ�องปรัิบปรุิง
ริะบบงานดื�าน IT ทีี่�ก่อให�เกิดืติ�นทีุ่นค่าใช�จ่าย์ส้ง ริวมีถ่งไมี่ควริ
จำากัดืโอกาสของนักลังทุี่นในการินำาหน่วย์ลังทุี่นมีาเป็นหลัักปริะกัน 

- การแก�ไขหร้อย์กเลิักการซื้้�อขาย์ (Deal) แลัะคำาสั�ง 
ซื้้�อขาย์ (Order) หลัักทรัพย์์จดูทะเบีย์น โดืย์เสนอให�พิจาริณิาให�
คริอบคลุัมีกริณีิริะบบการิซืื้�อขาย์เกิดืความีล่ัาช�าหรืิอไม่ีติอบสนอง 
ในการิเปิดืเผ่ย์ข�อม้ีลัการิซื้ื�อขาย์แลัะการิจับค้่คำาสั�งซื้ื�อขาย์ เช่น 
กริณิี IPO หลัักที่รัิพย์์ OR เป็นติ�น

- การทบทวนการกำากับดู้แลัการขาย์ชอร์ติ แลัะผู้้�ลังทุน
กลัุ่ม High-Frequency Trading (“HFT”) โดืย์เสนอว่าควริ 
คงมีาติริการิการิกำาหนดืริะย์ะเวลัาขั�นติำาทีี่�คำาสั�งซื้ื�อขาย์ติ�องคงอย้์่
ในริะบบการิซืื้�อขาย์ (Minimum Resting Time หรืิอ “MRT”) ทีี่�
เป็นไปในเชิงป้องกันการิซื้ื�อขาย์ทีี่�ผิ่ดืไปจากสภาพปกติิของติลัาดื
แลัะพฤติิกริริมีการิซืื้�อขาย์ทีี่�ไมี่เหมีาะสมี 

• ผู้่อนผู้ันการดูำาเนินการที�ไม่เป็นไปติามหลัักเกณิฑ์์ที�กำาหนดู
เน้�องดู�วย์สถานการณ์ิแผู้่นดิูนไหว โดืย์เสนอให�ติลัาดืหลัักที่รัิพย์์ฯ 
แลัะสำานักงาน ก.ลั.ติ. ผ่่อนผ่ันขย์าย์ริะย์ะเวลัาดืำาเนินการิกริณิี 
Margin Call แลัะการิ Force Sell ลั้กค�า แลัะขย์าย์ริะย์ะเวลัา
การิชำาริะริาคาบัญชี Cash โดืย์ไม่ีถือเป็นการิผิ่ดืนัดืชำาริะแลัะ 
ไมี่ติ�องปริับลัดืวงเงินลั้กค�า ติลัอดืจนเยี์ย์วย์าหริือการิแก�ไขริาย์การิ
ทีี่�ลั้กค�าไมี่สามีาริถ Rollover สัญญา Futures ไดื� โดืย์ติลัาดื 
หลัักที่ริัพย์์ฯ ชี�แจงว่ากริณิีบังคับชำาริะหนี�ให�ดืำาเนินการิในวันถัดืจาก 
Margin Call ดัืงนั�นหากล้ักค�านำาที่ริัพย์์สินมีาวางเป็นหลัักปริะกัน
เพิ�มีไดื�ก็ถือว่าที่รัิพย์์สินของลั้กค�ามีากกว่าหลัักปริะกันขั�นติำาแลั�ว 
กริณิีบัญชี Cash เหตุิการิณ์ิดัืงกล่ัาวเป็นเหตุิสุดืวิสัย์จ่งไมี่ถือว่า

ริับชำาริะเงินจากลั้กค�าล่ัาช�า นอกจากนี� ไดื�ผ่่อนผั่นการินำาค่าขาย์
ในวันทีี่� 31 มีีนาคมี 2568 ไปหักกลับค่าซื้ื�อวันทีี่� 28 มีีนาคมี 2568 
โดืย์ทีี่�ลั้กค�าย์ังไมี่ไดื�ชำาริะค่าซืื้�อ หากเป็นการิดืำาเนินการิดืำาเนินการิ
ให�ลั้กค�าริาย์นั�นเป็นคริั�งแริก แลัะสมีาชิกไดื�ที่ำา KYC เพื�อให�มัี�นใจ
ว่าล้ักค�าย์ังมีีศักย์ภาพที่างการิเงินติามีวงเงินทีี่�บริิษััที่อนุมัีติิ หริือ 
สามีาริถยื์นยั์นไดื�ว่าลั้กค�ามีีเงินเพีย์งพอในการิชำาริะริาคา ATS 
ส่วนปริะเด็ืนอื�นอย้์่ริะหว่างหารืิอกับสำานักงาน ก.ลั.ติ. ซื้่�งสมีาคมี
แจ�งสมีาชิกแลั�วเมืี�อวันทีี่� 31 มีีนาคมี 2568 

• การเข�ารว่มประชุม / สัมมนา เพ้�อให�ความเห็น 
- การประชุมกระบวนการทำาธุรกรรมของนิติิบุคคลัดู�วย์

วิธีการทางอิเล็ักทรอนิกส์ โดืย์สำานักงานพัฒินาธุริกริริมีที่าง
อิเล็ักที่ริอนิกส์ (ETDA) เพื�อเสนอแนะริ่างกริะบวนการิ โดืย์การิ
กำาหนดืให�มีีริะบบบริิการิจัดืการิข�อม้ีลัการิที่ำาธุริกริริมี (ปริะกอบดื�วย์ 
ริะบบสริ�างลัาย์มืีอชื�อดิืจิทัี่ลั ริะบบพิส้จน์แลัะยื์นยั์นตัิวติน ริะบบ
ปริะทัี่บเวลัาอิเล็ักที่ริอนิกส์ เป็นติ�น) แลัะริะบบติริวจสอบข�อม้ีลั
ธุริกริริมี (ปริะกอบดื�วย์ริะบบติริวจสอบข�อม้ีลันิติิบุคคลั ริะบบ
ติริวจสอบผ้่�มีีอำานาจที่ำาการิแที่นนิติิบุคคลั ติริวจสอบอำานาจผ้่�ริับ
มีอบอำานาจ เป็นติ�น) 

- แนวทางการกำากับดู้แลัให�มีกลัไกที�ลั้กค�าสามารถใช�
สิทธิส่งข�อม้ลัที�อย้์่กับภาคสถาบันการเงินไดู� ภาย์ใติ�โคริงการิ 
Your Data ส่วนทีี่�อย้์่ภาย์ใติ�การิกำากับของธนาคาริแห่งปริะเที่ศไที่ย์ 
(ธปที่.) โดืย์ออกหลัักเกณิฑ์์ให�ติ�องจัดืที่ำาข�อม้ีลัแลัะกลัไกทีี่�พริ�อมี
ให�ลั้กค�าใช�สิที่ธิส่งข�อม้ีลัตินเองไดื�บนฐาน Consent ของลั้กค�า 
แลัะกำาหนดืให�มีีผ้่�ให�บริิการิริวบริวมีข�อม้ีลัล้ักค�าไดื� ส่วนสถาบัน
การิเงินภาย์ในการิกำากับดื้แลัของสำานักงาน ก.ลั.ติ. อย้์่ริะหว่าง
หาริือริาย์ลัะเอีย์ดื

- การปรับปรุงการคำานวณิดัูชนีของติลัาดูหลัักทรัพย์์ฯ 
โดืย์กำาหนดืให�หลัักที่ริัพย์์ทีี่�เป็นองค์ปริะกอบในดัืชนี SET50 / 
SET50FF / SET100 แลัะ SET100FF มีีนำาหนักไม่ีเกิน 10% ใน
แต่ิลัะริอบการิคัดืเลืัอก แลัะ Rebalance นำาหนักของหลัักที่รัิพย์์
ดัืงกล่ัาวเป็นริาย์ไติริมีาส

- การทบทวนการกำากับดู้แลัการขาย์ชอร์ติ แลัะ HFT  
โดืย์ให�ใช� Uptick เป็นริาย์หลัักที่ริัพย์์เฉพาะเมืี�อริาคาปิดืลัดืลังตัิ�งแต่ิ 
10% (Close-to-Close) แลัะกำาหนดืหลัักที่รัิพย์์ทีี่�อนุญาติให�ขาย์ 
ชอริ์ติไดื� แลัะหลัักที่ริัพย์์ทีี่�ผ้่�ลังทีุ่น HFT สามีาริถซื้ื�อขาย์ไดื�ให�จำากัดื
เฉพาะหลัักที่รัิพย์์ขนาดืใหญ่แลัะสภาพคล่ัองส้ง แลัะย์กเลิักหุ�นทีี่�มีี 
Market Cap. > 7,500 ลับ. ริวมีถ่งย์กเลิักการิกำาหนดื Minimum 
Resting Time (MRT)

- การให�ก้�ย์้มเงินเพ้�อซื้้�อหลัักทรัพย์์ โดืย์กำาหนดื IM 100% 
สำาหริับหุ�น IPO วันทีี่� 14 ของ Trading Day ปริับลัดืย์อดืหนี� 
คงค�างลั้กค�าทีุ่กริาย์ริวมีกันเหลืัอ 4 เท่ี่าของ Equity ของ บลั.  
ปริับลัดืย์อดืหนี�คงค�างเนื�องจากการิให�ก้�ย์ืมีเงินเพื�อซืื้�อหลัักที่รัิพย์์
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การดำาเนินงานและกิจกรรมที�สำาคัญของงานกำากับดูแลสมาชิก

แก่ลูกค้ารายใดรายหน่ึง และยกเลิกการนําหน่วยลงทุนมาวางเป็น
หลักประกัน เป็นต้น
 -  การทบทวนความรู้ (Refresher) สําหรับนักวิเคราะห์
การลงทุน (IA) โดยให้สมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน (IAA) เป็น
ผู้กําหนดขอบเขตความรู้ในการ Refresher course IA และ
มาตรฐานการให้ความเห็นชอบผู้จัดอบรม หลักสูตร และวิทยากร
ตลอดจนเป็นผู้จัดการอบรม โดยผู้จัดอบรมอ่ืนนอกเหนือจาก
IAA สามารถจัดอบรม Refresher course สําหรับ IA ได้ไม่เกิน
2 หลักสูตร เป็นต้น
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การดำาเนินการเพ่ือเข้าสู่ Qualified Intermediary Agreement ของบริษัทหลักทรัพย์ไทย

ในปััจจุบัันนักลงทุุนรายย่อยได้้ให้้ความสนใจในการลงทุุน
ผลิตภััณฑ์์ในตลาด้ทุุนต่างปัระเทุศมากข้ึ้�น ไม่ว่าจะเป็ันหุ้้นราย
ตัว ตราสารห้น้� และผลิตภััณฑ์์การลงทุุนอ่�น ๆ  โด้ยสามารถเล่อก
ลงทุุนได้้ในห้ลายช่่องทุางผ่านผ้้ให้้บัริการในไทุย โด้ยผ้้ลงทุุน
สามารถลงทุุนผ่านกองทุุนรวม  กองทุุนส่วนบุัคคล ห้ร่อบัริษััทุ
ห้ลักทุรัพย์ไทุย ภัายใต้การกำากับัขึ้องสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับัห้ลักทุรัพย์และตลาด้ห้ลักทุรัพย์ (สำานักงาน ก.ล.ต.) รวมทัุ�ง
นักลงทุุนสามารถลงทุุนเองโด้ยตรงผ่านผ้้ให้้บัริการต่างปัระเทุศ 

โด้ยขึ้้อม้ลจากธนาคารแห้่งปัระเทุศไทุย (ธปัทุ.) ณ สิ�นเด่้อน
ม้นาคม ปีั 2568 ม้ยอด้คงค้างเงินลงทุุนในห้ลักทุรัพย์ต่างปัระเทุศ 
ขึ้องนักลงทุุนไทุย (Thai Portfolio Investment Position Abroad) 
ปัระกอบัด้้วยส่วนทุ้�ลงทุุนผ่านกองทุุนรวม และผ้้ลงทุุนรายย่อย
ทุ้�ลงทุุนผ่านตัวแทุนในปัระเทุศ (ไม่รวมกองทุุนส่วนบุัคคล) อย้่ทุ้� 
68,794 ล้านด้อลลาร์สห้รัฐฯ เพิ�มขึ้้�นร้อยละ 12 จากช่่วงเด้้ยวกัน
ขึ้องปีัก่อน (ภัาพทุ้� 1) โด้ยในปีัทุ้�ผ่านมานักลงทุุนให้้ความสนใจ

ลงทุุนผ่านสินทุรัพย์ 3 ลำาดั้บัแรก ได้้แก่ ห้น่วยลงทุุนร้อยละ 50 
ตราสารห้น้�ร้อยละ 23 และบััญช้่เงินฝากร้อยละ 16 ตามลำาดั้บั 
ทัุ�งน้� ม้ลค่ายอด้คงค้างเงินลงทุุนในต่างปัระเทุศผ่านบัริษััทุห้ลัก
ทุรัพย์และตัวแทุนซื้่�อขึ้ายสัญญาซื้่�อขึ้ายล่วงห้น้า (นักลงทุุนราย
ย่อย และกองทุุนส่วนบุัคคล) ณ สิ�นเด่้อนม้นาคมปีั 2568 ม้ม้ลค่า 
10,080 ล้านด้อลลาร์สห้รัฐฯ ม้แนวโน้มเติบัโตต่อเน่�องเช่่นกัน 
ปัรับัเพิ�มขึ้้�นร้อยละ 32 จากช่่วงเด้้ยวกันขึ้องปีัก่อน โด้ยคิด้เป็ัน
สัด้ส่วนร้อยละ 15 ขึ้องยอด้คงค้างเงินลงทุุนในห้ลักทุรัพย์ขึ้อง
ไทุยในต่างปัระเทุศ (ภัาพทุ้� 2)

ขึ้ณะทุ้�เม่�อพิจารณายอด้คงค้างเงินลงทุุนในต่างปัระเทุศขึ้อง
รายย่อยลงทุุนผ่านตัวแทุน จำาแนกตามปัระเทุศทุ้�ไปัลงทุุนพบัว่า
ปัระเทุศสห้รัฐฯ ม้สัด้ส่วนมากทุ้�สุด้ร้อยละ 51 จากทัุ�งห้มด้ ตาม
ด้้วยฮ่่องกง สิงคโปัร์ เว้ยด้นาม และจ้น ร้อยละ 11, 10, 8 และ 4 
จากยอด้คงค้างเงินลงทุุนในต่างปัระเทุศขึ้องรายย่อยลงทุุนผ่าน
ตัวแทุนทัุ�งห้มด้ ตามลำาดั้บั 

Highlight 
• ปััจจุบัันนักลงทุุนรายย่อยให้้ความสนใจลงทุุนในผลิตภััณฑ์์ต่างปัระเทุศมากข้ึ้�น โด้ยในช่่วงไตรมาสแรกปีั 2568 ยอด้คงค้าง 

เงินลงทุุนในห้ลักทุรัพย์ต่างปัระเทุศขึ้องนักลงทุุนไทุย (กองทุุนรวม และผ้้ลงทุุนรายย่อยทุ้�ลงทุุนผ่านตัวแทุนในปัระเทุศ) ปัรับัตัว
เพิ�มข้ึ้�นร้อยละ 12 จากช่่วงเด้้ยวกันขึ้องปีัก่อน

• จากแนวโน้มการเติบัโตการลงทุุนขึ้องนักลงทุุนไทุย โด้ยเฉพาะในปัระเทุศสห้รัฐฯ ทุ้�เติบัโตก้าวกระโด้ด้นั�น ม้ปัระเด็้นด้้านภัาษ้ัทุ้�
นักลงทุุนต้องพิจารณาเป็ันพิเศษั เน่�องด้้วยทุางสห้รัฐฯ กำาห้นด้ให้้ม้การหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย สำาห้รับัรายได้้จากการลงทุุนขึ้องช่าวต่างช่าติ 
อย้ทุ้่�ร้อยละ 30

• ทัุ�งน้� IRS ได้้จัด้ตั�งระบับั QI ซื้้�งช่ว่ยให้้สถาบัันการเงินต่างปัระเทุศสามารถหั้กภัาษ้ัในอัตราทุ้�ลด้ลงตาม DTA ได้้โด้ยไม่ต้อง 
เปิัด้เผยช่่�อผ้้รับัรายได้้ในบัางกรณ้ พร้อมทัุ�งลด้ความเส้�ยงด้้านภัาษ้ัและสร้างความน่าเช่่�อถ่อในการทุำาธุรกรรมกับัล้กค้าต่างช่าติ

• อยา่งไรก็ตามปััจจุบันั สถาบันัการเงินไทุยยังไมม้่สถานะ QI ทุำาให้้ บัล. ห้รอ่นักลงทุนุอาจม้ขึ้ั�นตอนซื้บััซื้อ้นในการขึ้อสิทุธปิัระโยช่น์ 
ทุางภัาษ้ัตาม DTA ทัุ�งน้�ห้ากในอนาคตสถาบัันการเงินไทุยม้สถานะ QI จะช่่วยลด้ขึ้ั�นตอนทุ้�ซื้ำาซื้้อน เพิ�มความคล่องตัว และคุ้มครอง
ขึ้้อม้ลนักลงทุุน

• การทุ้� บัล. ไทุยจะย่�นสมัครเพ่�อให้้ม้สถานะ QI นั�น กฎเกณฑ์์ด้้าน KYC ขึ้องปัระเทุศจะต้องได้้รับัการรับัรองจาก IRS โด้ยปััจจุบััน
สมาคม ร่วมกับั ViewTrade และ TConsult อย้่ระห้ว่างด้ำาเนินการย่�นขึ้อให้้ IRS รับัรอง KYC ขึ้องไทุยเพ่�อเขึ้้าส้่ IRS’s approved 
KYC Attachment List เพ่�อเปิัด้โอกาสให้้ บัล.ไทุยสามารถย่�นสมัคร QI Agreement ได้้ในอนาคต

Capital Markets Note
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Capital Markets Note

ทุ้�มา : สำานักงาน ก.ล.ต. (ขึ้้อม้ลถ้ง ธันวาคม ปัี 2563), ธปัทุ. (ขึ้้อม้ลตั�งแต่ มกราคม ปัี 2564)

ภาพที่่� 2 ยอดคงค้างเงินลงทีุ่นในหลักที่รัพัย์ต่่างปรัะเที่ศผ่่านบรัษัิัที่หลักที่รัพัย์และตั่วแที่นซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่วงหน้า (นักลงทีุ่น 
รัายย่อย และกองทุี่นสั่วนบุคคล)

ภาพที่่� 1 ยอดคงค้างเงินลงที่นุในหลักที่รัพัยต่์่างปรัะเที่ศของนักลงที่นุไที่ย (กองที่นุรัวม และนักลงที่นุรัายยอ่ยที่่�ลงที่นุผ่า่นตั่วแที่นในปรัะเที่ศ)

ห้มายเห้ตุ : สดั้สว่นเงินลงทุนุในห้ลักทุรัพย์ต่างปัระเทุศทุ้�ผา่นบัริษััทุห้ลักทุรัพย์และตัวแทุนซ่ื้�อขึ้ายสัญญาซ่ื้�อขึ้ายล่วงห้น้า ต่อยอด้คงค้างเงินลงทุนุในห้ลักทุรัพย์ขึ้องไทุยในต่างปัระเทุศทัุ�งห้มด้

ทุ้�มา : สำานักงาน ก.ล.ต. (ขึ้้อม้ลถ้ง ธันวาคม ปัี 2563), ธปัทุ. (ขึ้้อม้ลตั�งแต่ มกราคม ปัี 2564)
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ภาพที่่� 3 ยอดคงค้างเงินลงทีุ่นในต่่างปรัะเที่ศของรัายย่อยลงทุี่นผ่่านตั่วแที่น จำำาแนกต่ามปรัะเที่ศ 

ห้มายเห้ตุ : ยอด้คงค้างการลงทุุนในห้ลักทุรัพย์ทุ้�ออกจำาห้น่ายในต่างปัระเทุศขึ้องรายย่อยลงทุุนผ่านตัวแทุน ปัระกอบัด้้วยตราสารการเงินทุ้�จำาห้น่ายในต่างปัระเทุศ เงินฝากเงินตราต่าง

ปัระเทุศ ทัุ�งทุ้�ฝากไว้ในปัระเทุศและต่างปัระเทุศ ตราสารอนุพันธ์ และห้ลักทุรัพย์อ่�น 

ทุ้�มา : ธปัทุ.

อย่างไรก็ตาม การให้้บัริการซ่ื้�อขึ้ายห้ลักทุรัพย์ในสห้รัฐฯ  
แก่นักลงทุุนต่างช่าติ รวมถ้งนักลงทุุนไทุย ยังคงม้ขึ้้อจำากัด้
และอุปัสรรคสำาคัญในด้้านภัาษ้ั ซื้้�งอย้่ภัายใต้ขึ้้อกำาห้นด้ขึ้อง 
กรมสรรพากรสห้รัฐฯ (Internal Revenue Service: IRS) โด้ยเฉพาะ 
ในเร่�องขึ้องการห้ักภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย (Withholding Tax: WT) ตาม
กฎห้มายขึ้องสห้รัฐฯ ผ้้จ่ายเงินทุ้�เป็ันตัวแทุนหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย 
(US Withholding Agent: USWA) จะต้องหั้กภัาษ้ัในอัตราร้อยละ  
30 จากรายได้้คงทุ้�ทุ้�กำาห้นด้ได้้ รายปัี ห้ร่อรายงวด้ (Fixed or  
Determinable, Annual or Periodical Income: FDAP) ทุ้�จ่ายให้้แก่ 
บุัคคลทุ้�ไม่ม้ถิ�นพำานักในสห้รัฐฯ (non-US persons) ซื้้�งรวมถ้ง

ด้อกเบั้�ย เงินปัันผล และรายได้้จากการลงทุุนในห้ลักทุรัพย์ต่างๆ
ทัุ�งน้�ในปีั พ.ศ. 2539 ปัระเทุศไทุยและสห้รัฐฯ ได้้ลงนามใน

อนุสัญญาภัาษ้ัซื้้อน (Double Taxation Agreement: DTA) เพ่�อ
ขึ้จัด้ห้ร่อบัรรเทุาปััญห้าการเก็บัภัาษ้ัเงินได้้ซื้ำาซื้้อนทุ้�อาจเกิด้ขึ้้�นกับั
บุัคคลห้ร่อกิจการทุ้�ม้รายได้้ในทัุ�งสองปัระเทุศนั�น ๆ โด้ยกำาห้นด้
ให้้อัตราภัาษ้ัห้ัก ณ ทุ้�จ่ายจากเงินปัันผลสามารถลด้ลงจากร้อยละ  
30 เห้ล่อร้อยละ 15 อย่างไรก็ด้้ สิทุธิปัระโยช่น์ตาม DTA จะ
สามารถใช้่ได้้ก็ต่อเม่�อม้การย่�นเอกสารรับัรองสถานะภัาษ้ัตามทุ้� 
IRS กำาห้นด้ และต้องปัฏิิบััติตามเง่�อนไขึ้ทุ้�ช่ัด้เจนและเข้ึ้มงวด้ ซื้้�ง
ในปััจจุบัันสามารถด้ำาเนินการได้้ 2 ทุางเล่อกห้ลัก ได้้แก่

จากการเพิ�มข้ึ้�นขึ้องการลงทุุนในต่างปัระเทุศนั�น โด้ยเฉพาะการลงทุุนในสห้รัฐฯ ทุ้�ได้้ขึ้ยายตัวอย่างต่อเน่�อง โด้ยขึ้้อม้ล ณ สิ�นเด่้อน
ม้นาคมปีั 2568 พบัว่าม้ลค่าการลงทุุนในสห้รัฐฯ ส้งถ้ง 1,574 ล้านด้อลลาร์สห้รัฐฯ เพิ�มขึ้้�นจาก 66 ล้านด้อลลาร์สห้รัฐฯ ในปีั 2558 (ภัาพ
ทุ้� 3) สะทุ้อนถ้งแนวโน้มการกระจายพอร์ตการลงทุุนขึ้องนักลงทุุนไปัยังต่างปัระเทุศทุ้�มากขึ้้�น
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สิงคโปร์ เวียดนาม ฮ่องกง สหรฐัอเมรกิา จีน

Capital Markets Note

จำากแนวโน้มการัเติ่บโต่การัลงทีุ่นของนักลงทีุ่นไที่ย โดยเฉพาะในปรัะเที่ศสัหรััฐฯที่่่เติ่บโต่ก้าวกรัะโดดน้ัน ม่ปรัะเด็น 
ด้านภาษ่ัที่่่นักลงทีุ่นต้่องพิจำารัณาเป็นพิเศษั เน่้องด้วยที่างสัหรััฐฯกำาหนดให้ม่การัหักภาษ่ั ณ ที่่่จ่ำาย  สัำาหรัับรัายได้จำาก 
การัลงทุี่นของชาวต่่างชาติ่อยู่ที่่่รั้อยละ 30



 / Association of Thai Securities Companies

ASCO Newsletter Q1/2025

19

1. บัล. ต้องให้้นักลงทุุนย่�นเอกสารภัาษ้ัซื้้�งเปัิด้เผยขึ้้อม้ลขึ้อง
นักลงทุุน (End Client) ผ่านแบับัฟอร์ม W-8BEN1 โด้ยข้ึ้อม้ลน้�จะ
ต้องถ้กส่งต่อให้้กับั USWA ซื้้�งอาจเปั็นบัล. ต่างช่าติห้ร่อผ้้รับัฝาก
ทุรัพย์สิน (Custodian) ในต่างปัระเทุศ เพ่�อปัระกอบัการปัระเมิน
สิทุธิการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายในอัตราทุ้�ลด้ลงตาม DTA

2. บัล. ลงนามในขึ้อ้ตกลง Qualified Intermediary Agreement 
(QI Agreement) กับั IRS ซ้ื้�งจะทุำาให้้บัริษััทุม้สถานะเป็ัน QI และ
สามารถด้ำาเนินการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายแทุน USWA ได้้โด้ยตรง โด้ย
ไม่จำาเป็ันต้องเปิัด้เผยตัวตนขึ้องนักลงทุุนให้้กับับุัคคลทุ้�สาม ทัุ�งยัง
ต้องปัฏิิบััติตามภัาระห้นา้ทุ้�ในการตรวจสอบัความถ้กต้องขึ้องขึ้อ้ม้ล
ภัาษ้ั การจัด้เก็บัเอกสาร และการรายงานต่อ IRS อย่างเป็ันระบับั

ในกรณ้ทุ้�บัล. ในปัระเทุศไทุยไม่ม้สถานะเป็ัน QI จะต้องอาศัย
การส่งผ่านขึ้้อม้ลนักลงทุุนและแบับัฟอร์ม W-8BEN ผ่านผ้้รับัฝาก

ทัุ�งน้�ระบับั QI ทุาง IRS เริ�มใช่ตั้�งแต่ปีั พ.ศ. 2544 โด้ยม้วัตถุปัระสงค์
เพ่�อให้้สถาบัันการเงินต่างปัระเทุศทุ้�ได้้ลงทุะเบั้ยนเข้ึ้าร่วมกับั
สห้รัฐฯ เช่่น ธนาคาร นายห้น้า ห้ร่อผ้้ด้้แลทุรัพย์สิน ทุ้�ม้ล้กค้าซื้้�งได้้
รับัรายได้้จากสห้รัฐฯ ทุำาห้น้าทุ้�ในการส่บัค้น และเก็บัขึ้้อม้ลเงินได้้  
และรายงานขึ้้อม้ลล้กค้าทุ้�ได้้รับัรายได้้จากสห้รัฐฯ ให้้แก่ IRS 
ทุราบั โด้ยทุำาห้น้าทุ้�ในการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายและรายงานข้ึ้อม้ล
ล้กค้าต่อ IRS โด้ยระบับัน้�สร้างแรงจ้งใจให้้สถาบัันการเงินเขึ้้าร่วม 
โด้ยเปัิด้ทุางให้้สามารถห้ักภัาษ้ัในอัตราทุ้�ลด้ลงตาม DTA ได้้ทัุนทุ้ 
โด้ยทุ้�ไม่ต้องเปิัด้เผยช่่�อขึ้องล้กค้าแต่ละรายต่อ IRS ในบัางกรณ้

ต่อมาในปีั พ.ศ. 2553 สห้รัฐฯ ได้้ออกกฎห้มาย Foreign  
Account Tax Compliance Act (FATCA) โด้ยกำาห้นด้ให้้สถาบััน
การเงินต่างปัระเทุศรายงานขึ้้อม้ลบััญช้่ขึ้องบุัคคลสัญช่าติ
อเมริกันห้ร่อผ้้ม้ถิ�นพำานักในสห้รัฐฯ ให้้ IRS ทุราบั โด้ยกฎห้มายน้�ม้ 
เป้ัาห้มายป้ัองกันการห้ล้กเล้�ยงภัาษ้ัโด้ยใช่้บััญช้่ต่างปัระเทุศเป็ัน
ช่่องทุาง ห้ากสถาบัันการเงินต่างปัระเทุศไม่ปัฏิิบััติตามเง่�อนไขึ้
ทุ้�สห้รัฐฯ กำาห้นด้ในการเปัิด้เผยขึ้้อม้ลเก้�ยวกับับััญช่้ขึ้องบุัคคล
สห้รัฐฯ และสถาบัันการเงินนั�นม้เงินได้้เกิด้ขึ้้�นในสห้รัฐฯ จะถ้กห้ัก 

ท้ัี่งน่้ IRS ได้จัำดต้ั่งรัะบบ QI ซื้ึ่งช่วยให้สัถาบันการัเงินต่่างปรัะเที่ศสัามารัถหักภาษ่ัในอัต่รัาที่่่ลดลงต่าม DTA ได้โดยไม่ต้่องเปิด
เผ่ยช่้อผู่้รับัรัายได้ในบางกรัณ่ พรัอ้มท้ัี่งลดความเสั่่ยงด้านภาษ่ัและสัรัา้งความน่าเช่้อถ้อในการัที่ำาธุรักรัรัมกับลูกค้าต่่างชาติ่

ทุรัพย์สินในต่างปัระเทุศ เช่่น Global Custodian ห้ร่อโบัรกเกอร์
ต่างปัระเทุศ ซื้้�งมักม้โครงสร้างทุ้�ซื้ับัซื้้อนและต้องปัระสานงาน
ห้ลายฝ่ายอาจส่งผลให้้เกิด้ความล่าช้่าในการส่งเอกสาร ความ 
คลาด้เคล่�อนในการต้ความสิทุธิภัาษ้ั ห้ร่อการไม่สามารถใช่้สิทุธ ิ
หั้กภัาษ้ัในอัตราทุ้�ลด้ลงได้้ทัุนทุ้ ซื้้�งห้ากเกิด้ความผิด้พลาด้  
นักลงทุุนอาจถ้กห้ักภัาษ้ัในอัตราส้งสุด้ทุ้�ร้อยละ 30 และห้าก
ต้องการขึ้อค่นภัาษ้ั จะต้องด้ำาเนินการผ่านระบับัขึ้อง IRS ซ้ื้�งม้ความ 
ยุ่งยาก ใช้่ระยะเวลานาน และต้องใช้่เอกสารปัระกอบัจำานวนมาก

นอกจากน้� นักลงทุุนยังอาจต้องแบักรับั ค่าใช้่จ่ายเพิ�มเติม 
ทัุ�งในด้้านค่าบัริการขึ้อง Custodian ค่าธรรมเน้ยมจากการย่�น
ภัาษ้ั รวมถ้งค่าทุ้�ปัร้กษัาด้้านภัาษ้ั ห้ากเล่อกให้้บุัคคลภัายนอก
ด้ำาเนินการแทุน

1W-8BEN ค่อ แบับัภัาษ้ัทุ่้ IRS กำาห้นด้ให้้บุัคคลต่างช่าติทุุกคนทุ่้ม้รายได้้ในสห้รัฐฯ ต้องย่่นเพ่่อรับัรองว่าไม่ได้้เป็ันบุัคคลสัญช่าติอเมริกัน ไม่ได้้ทุำางานห้ร่อไม่ได้้ปัระกอบัธุรกิจใน

สห้รัฐฯ ทุ่้มา : InnovestX

2ทุ่้มา : 2023 Qualified Intermediary Agreement

ภัาษ้ัเงินได้้ ณ ทุ้�จ่ายในอัตราร้อยละ 30 จากเงินได้้ดั้งกล่าว
เพ่�อให้้สอด้คล้องกับักฎห้มาย FATCA ระบับั QI จ้งต้องปัรับัปัรุง

มาตรฐานการร้จั้กลก้ค้า (KYC), การตรวจสอบัระบุัตัวตนตามเกณฑ์์
ฟอกเงิน (AML/CFT) และกระบัวนการรายงานข้ึ้อม้ลให้้เข้ึ้มงวด้
และน่าเช่่�อถ่อมากขึ้้�น โด้ยเพิ�มการตรวจสอบัและรายงานขึ้้อม้ล
ล้กค้าให้้ครอบัคลุมตามมาตรฐาน FATCA เพ่�อปิัด้ช่่องโห้ว่และ
ป้ัองกันการห้ล้กเล้�ยงภัาษ้ัอย่างทุ้�ผ่านมา โด้ย QI-regulations 
และ FATCA ม้ผลบัังคับัใช้่ควบัค้่กัน ซื้้�ง QI ค่อ สถาบัันการเงิน
ต่างปัระเทุศ เช่่น ธนาคาร บัล. ผ้้รับัฝากทุรัพย์สิน ห้ร่อ สาขึ้า
สถาบัันการเงินในต่างปัระเทุศขึ้องสห้รัฐฯ ทุ้�ลงนามใน ขึ้้อตกลง QI 
Agreement กับั IRS เพ่�อทุำาห้น้าทุ้�ในการเปั็นตัวแทุนห้ักภัาษ้ั ณ  
ทุ้�จ่าย จากรายได้้ทุ้�ม้แห้ล่งทุ้�มาจากสห้รัฐฯ เช่น่ ด้อกเบั้�ย เงินปัันผล 
เป็ันต้น รวมทัุ�งรายงานข้ึ้อม้ลผ้้ถ่อบััญช่้ทุ้�เก้�ยวข้ึ้องกับัสห้รัฐฯ โด้ย
ขึ้ั�นตอนการสมัครเป็ัน QI ปัระกอบัด้้วย2 

1. การลงทุะเบั้ยนผ่านระบับั QI Application Portal ขึ้อง IRS 
โด้ยสถาบัันการเงินทุ้�ต้องการสมัครเป็ัน QI ต้องเป็ันนิติบุัคคล
นอกสห้รัฐฯ เช่่น สถาบัันการเงิน บัล. ทุ้�ม้สถานะ FATCA ดั้งน้� 

Capital Markets Note
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1. Participating FFI3 (รวมถ้ง Reporting Model 2 FFI) ห้ร่อ 
2. Registered Deemed-Compliant FFI4 (รวมถ้ง Reporting 
Model 1 FFI และ Nonreporting Model 2 FFI ทุ้�ถ้กจัด้ว่า
เป็ัน registered deemed-compliant) ห้ร่อ 3. Registered 
deemed-compliant Model 1 IGA FFI5 (as defined in section 
2.17 (C) of the 2023 QI Agreement) ห้ร่อ 4.สาขึ้าต่างปัระเทุศ
ขึ้องสถาบัันการเงินสห้รัฐฯ ทุ้�ม้สถานะ Reporting Model 1 FFI 
ห้ร่อยอมเปั็น PFFI ห้ร่อ 5. ธนาคารกลางต่างปัระเทุศ ในกรณ้ทุ้�
เขึ้้าขึ้่ายตามขึ้้อกำาห้นด้ โดยปรัะเที่ศที่่�สัถาบันการัเงินนั�นตั่�งอยู่
ต้่องม ่KYC rules ที่่�ได้รับัการัรับัรัองจำาก IRS 

2. สถาบัันจะต้องจัด้เตร้ยมเอกสารปัระกอบัการสมัคร โด้ย
กรอกเอกสารในแบับัฟอร์ม 14345 เช่่น อธิบัายเก้�ยวกับัองค์กร 
อธิบัายขึ้ั�นตอนการเปัิด้บััญช่้ล้กค้าบุัคคลและนิติบุัคคล (Account 
opening procedures) รวมถ้งจัด้เตร้ยมนโยบัายภัายในทุ้�เก้�ยวขึ้้อง
กับั KYC/AML เปั็นต้น และย่�นผ่านระบับั QAAMS ขึ้อง IRS จาก
นั�นรอการแจ้งผลการอนุมัติ

3. เม่�อได้้รับัการอนุมัติ IRS จะแจ้งผลทุางระบับั QAAMS โด้ย
สถาบัันจะได้้รับัห้มายเลขึ้ QI-EIN6 อย่างเปั็นทุางการ และต้องแต่ง
ตั�งผ้้สอบัทุานภัายใน (Periodic Reviewer) พร้อมทัุ�ง Responsible 
Officer เพ่�อกำากับัด้้แลกระบัวนการ QI และควบัคุมภัายใน โด้ย
จัด้ให้้ม้การทุบัทุวนและตรวจสอบัการปัฏิิบััติตามขึ้้อกำาห้นด้เปั็น
ระยะ (Periodic Review)

3Participating FFI (PFFI) ค่อ สถาบัันการเงินต่างปัระเทุศทุ่้สมัครเข้ึ้ารว่มข้ึ้อตกลงกับั IRS โด้ยตรง เพ่่อรายงานข้ึ้อม้ลลก้ค้าทุ่้เก่้ยวข้ึ้องกับัสห้รฐัฯ และปัฏิิบัติัตามข้ึ้อกำาห้นด้ FATCA อยา่งครบัถ้วน 

จะได้้รบััห้มายเลขึ้ GIIN (Global Intermediary Identification Number) จาก IRS และไมถ่ก้หั้กภัาษ้ั ณ ทุ่้จ่าย 30% จากรายได้้ทุ่้ม้แห้ล่งทุ่้มาจากสห้รฐัฯ

4Registered Deemed-Compliant FFI ค่อ สถาบันัการเงินต่างปัระเทุศทุ่้ได้้รบััการยกเว้นการรายงานขึ้อ้ม้ลบัางปัระเภัทุจากการปัฏิิบัติัตาม FATCA แต่ต้องลงทุะเบัย้นกับั IRS และได้้รบัั GIIN เช่น่ 

สถาบันัการเงินเฉพาะกิจ ห้รอ่ทุ่้ม้ฐานลก้ค้าในปัระเทุศเทุ่าน้ัน

5Registered deemed-compliant Model 1 IGA FFI คอ่ สถาบันัการเงินต่างปัระเทุศทุ่้จด้ทุะเบัย้นกับั IRS และถ่อว่าปัฏิิบัติัตาม FATCA ผ่านความตกลงระห้ว่างรัฐบัาล (Intergovernmental 

Agreement: IGA) แบับั Model 1 ซื้้ง่ให้้รัฐบัาลปัระเทุศน้ันเป็ันผ้้รายงานขึ้อ้ม้ลบัญัช้่ทุ่้เก่้ยวขึ้อ้งกับัสห้รฐัฯ แทุนสถาบันัการเงินโด้ยตรง

6ห้มายเลขึ้ปัระจำาตัวนายจ้าง (Employer Identification Number ห้ร่อ EIN) ซื้้่งเป็ันห้มายเลขึ้ 9 ห้ลักทุ่้ IRS กำาห้นด้ให้้กับันิติบุัคคลเพ่่อใช่้ในการย่่นภัาษ้ัและเอกสารทุางภัาษ้ัต่าง ๆ

7แบับัฟอร์ม 1042-S ค่อ แบับัฟอร์มทุ่้ใช่้แจ้งรายละเอ้ยด้การจ่ายรายได้้ทุ่้ม้แห้ล่งทุ่้มาจากสห้รัฐฯ และการห้ักภัาษ้ั ณ ทุ่้จ่ายให้้กับัผ้้รับัเงินแต่ละรายทุ่้ไม่ใช่่บุัคคลอเมริกัน เช่่น 

เงินปัันผล รายได้้จากอสังห้าริมทุรัพย์ ด้อกเบ้ั้ย เงินช่่วยเห้ล่อ ห้ร่อเงินรางวัล โด้ยสำาเนาแบับัฟอร์มน้้จะถ้กส่งให้้ท้ัุงผ้้รับัเงินและ IRS เพ่่อใช่้ในการตรวจสอบัภัาษ้ัและการรายงานขึ้้อม้ล

4. สถาบัันจะต้องจัด้เตร้ยมระบับัและขัึ้�นตอนปัฏิิบััติงานภัายใน 
เช่่น การจัด้เก็บัและด้้แลแบับัฟอร์ม W-8BEN / W-8BEN-E ขึ้อง
ล้กค้า การแยกรายได้้ปัระเภัทุ FDAP จากแห้ล่งรายได้้ในสห้รัฐฯ 
อย่างถ้กต้อง และกำาห้นด้กระบัวนการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย ตามอัตรา
ทุ้�ระบุัในขึ้้อตกลง DTA ทุ้�เก้�ยวขึ้้อง

5. ห้ลังได้้รับัการรับัรองเป็ัน QI สถาบัันจะต้องปัฏิิบััติห้น้าทุ้�
หั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย ตามอัตราทุ้�ถ้กต้องและส่งต่อให้้ IRS พร้อม
ทัุ�งรายงานขึ้้อม้ลผ่านแบับัฟอร์ม 1042-S7 อย่างต่อเน่� อง  
รวมถ้งรักษัาการปัฏิิบััติตามขึ้้อกำาห้นด้ขึ้อง QI Agreement อย่าง
เคร่งครัด้ รวมทัุ�งด้ำาเนินการทุบัทุวนภัายในและต่ออายุสถานะ
เม่�อครบักำาห้นด้ เพ่�อให้้การด้ำาเนินงานเป็ันไปัอย่างถ้กต้องและ
ครบัถ้วนตามขึ้้อกำาห้นด้ขึ้อง IRS

ดั้งนั�นห้าก บัล. ในปัระเทุศไทุยม้การพิจารณา และด้ำาเนิน
การสมัครเป็ัน QI กับั IRS ม้แนวโน้มสนับัสนุนให้้ช่่วยลด้ข้ึ้อ
จำากัด้และความซื้ับัซื้้อนในการให้้บัริการแก่นักลงทุุนไทุย ตลอด้
จนเพิ�มปัระสิทุธิภัาพในการบัริห้ารจัด้การภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่าย และ 
ลด้ความเส้�ยงในการหั้กภัาษ้ัในอัตราส้งสุด้ เพ่�อเพิ�มความสามารถ
ในการบัริห้ารจัด้การภัาษ้ัระห้ว่างปัระเทุศ และลด้ความซื้ับัซื้้อน
ในกระบัวนการส่งผ่านขึ้้อม้ลภัาษ้ั นอกจากน้�การเปั็น QI ช่่วยให้้
บัล. สามารถหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายในอัตราพิเศษัตาม DTA ได้้โด้ยตรง 
โด้ยไม่จำาเป็ันต้องเปิัด้เผยตัวตนขึ้องนักลงทุุนต่อบุัคคลทุ้�สาม และ
ยังเพิ�มความน่าเช่่�อถ่อในระดั้บัสากลอ้กด้้วย

Capital Markets Note
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ทัุ�งน้� ในการทุ้� บัล. จะทุำา QI Agreement ได้้นั�น ทุาง IRS 
กำาห้นด้เง่�อนไขึ้ขึ้ั�นต้นว่าจะต้องเป็ันสถาบัันการเงินขึ้องปัระเทุศ
ใน IRS’s approved QI KYC Attachment List แล้วเทุ่านั�น ซื้้�ง
ในปััจจุบัันปัระเทุศไทุยยังไม่ได้้รับัการ approve ให้้อย้่ใน List 

อย่างไรัก็ต่ามปัจำจุำบัน สัถาบันการัเงินไที่ยยังไม่ม่สัถานะ QI ที่ำาให้ บล. หรัอ้นักลงทุี่นอาจำม่ขั้นต่อนซื้ับซื้้อนในการัขอสิัที่ธิ
ปรัะโยชน์ที่างภาษ่ัต่าม DTA ท้ัี่งน่้หากในอนาคต่สัถาบันการัเงินไที่ยม่สัถานะ QI จำะช่วยลดขั้นต่อนที่่่ซื้้ำาซื้้อน เพิ่มความ
คล่องตั่ว และคุ้มครัองข้อมูลนักลงทุี่น

Segregated Account Omnibus Account

ลักษัณะบััญช่้
บัล. ไทุยเปิัด้บััญช่้ให้้ล้กค้าแต่ละราย
โด้ยตรงกับั บัล. ในอเมริกา

บัล. ไทุยเปิัด้บััญช่้กับั บัล. อเมริกาในร้ปัแบับั 
Omnibus Account

การด้้แลและรายงานภัาษ้ั
บัล. ต่างปัระเทุศเป็ันผ้้ด้้แลและด้ำาเนินการ 
รายงาน/ย่่นภัาษ้ัให้้กับัล้กค้าไทุยราย
บุัคคล

บัล. ไทุยอาศัยบัรกิารขึ้อง USWA ในการด้ำาเนินการ 
รายงานและย่่นภัาษ้ัรวม

การเปิัด้เผยข้ึ้อม้ลล้กค้า
ต้องเปิัด้เผยช่่่อล้กค้าให้้กับั บัล. 
ต่างปัระเทุศ

ไม่ต้องเปิัด้เผยช่่่อล้กค้าให้้ บัล. ต่างปัระเทุศ

การใช่้สิทุธิปัระโยช่น์ภัาษ้ั ขึ้้้นกับักระบัวนการขึ้อง บัล. ต่างปัระเทุศ
ใช่้ร้ปัแบับั Relief at Source (RAS) เพ่่อล้กค้า
ได้้สิทุธิลด้ WHT จากร้อยละ 30 เป็ันร้อยละ 15 
ตาม DTA

ภัาระค่าใช่้จ่าย
ค่าใช้่จ่ายส้ง เน่่องจากเป็ันการให้้บัริการ
รายบุัคคล

ม้ค่าใช่้จ่ายในส่วนขึ้องบัริการ USWA ท้ัุงสำาห้รับั
บัริษััทุและล้กค้า

เอกสารทุ่้ล้กค้าต้องจัด้ทุำา
ขึ้้้นอย้่กับัขึ้้อกำาห้นด้ขึ้อง บัล. 
ต่างปัระเทุศ

ล้กค้าต้องจัด้ทุำา แบับัฟอร์ม W-8BEN เพ่่อให้้ 
USWA ส่งข้ึ้อม้ลให้้ IRS

ค่าธรรมเน้ยมทุ่้เร้ยกเก็บัจาก
ล้กค้า

มักรวมอย้่ในค่าบัริการรายบุัคคล
โด้ยท่ัุวไปัเร้ยกเก็บั ปัระมาณ 2,000 บัาทุต่อ 
3 ป้ั บัางแห้่งอาจไม่เร้ยกเก็บั

ดั้งกล่าว จากการสอบัถามบัริษััทุสมาช่ิกพบัว่า การให้้บัริการ
ผลิตภััณฑ์์ในปัระเทุศสห้รัฐฯ ขึ้อง บัล.ม้ 2 ร้ปัแบับั ได้้แก่ 1. ผ่าน 
Segregated Account และ 2. ผ่าน Omnibus Account โด้ยม้
รายละเอ้ยด้ดั้งตารางด้้านล่างน้�
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ภาพที่่� 4 Illustration on the QI regime

ทุ้�มา : PWC, Qualified Intermediary (“QI”) regime - Impact on Middle East financial institutions

การัที่่่ บล. ไที่ยจำะย่้นสัมัครัเพ่้อให้ม่สัถานะ QI น้ัน กฎเกณฑ์ด้าน KYC ของปรัะเที่ศจำะต้่องได้รัับการัรัับรัองจำาก IRS โดย
ปัจำจุำบันสัมาคม รั่วมกับ ViewTrade และ TConsult อยู่รัะหว่างดำาเนินการัย้่นขอให้ IRS รัับรัอง KYC ของไที่ยเพ้่อเข้าสัู่ 
IRS’s approved KYC Attachment List เพ่้อเปิดโอกาสัให้ บล.ไที่ยสัามารัถย่้นสัมัครั QI Agreement ได้ในอนาคต่

The QI regime

Tax and Legal Services PwC Middle East 3

Key takeaways
If a QI obtains appropriate documentation from the non-US client, the latter can benefit from the direct 
application of lower withholding rates in accordance with the applicable double tax treaty. The main benefits 
of entering into a QI agreement with the IRS are:

Client privacy - One of the major advantages of the QI regime is that it allows the QIs to protect the 
confidentiality of their non-US clients by reporting on aggregate basis. Individual information is not shared to 
the IRS.

Streamline processes - The QI regime simplifies the process of WHT and reporting. 

Reduced Risk of Penalties - By adhering to the QI agreement, institutions minimise the risk of errors in 
WHT or reporting that could lead to penalties and additional scrutiny from the IRS.

Treaty Benefits - QIs can apply the reduced WHT rates under the applicable tax treaties between the US 
and the client’s country of residence, provided that all the documentation has been submitted by the client.

Non-US Customers create an 
account in a Non-QI FFI in the 
UAE or KSA for onward 
investment in US debts

US Company Non-QI FFI Customers

AccountInvestment

WHT 30%

Net proceeds 
70%

Refund claim 15%

Documentation

🗎🗎

11

2

2
Net proceeds 

70%3

4

1

30% WHT is withheld on the 
investment proceeds upon 
payment and remitted to the 
IRS

2

The Non-QI FFI pays net 
proceed of 70% to its 
customers

3

The customers submit their 
documentations individually 
with the IRS to claim the extra 
15% WHT suffered. (Assuming 
DTA WHT rate 15%)

4

Non-US Customers creates an 
account in a QI FFI in the UAE 
or KSA for onward investment 
in US debts

US Company QI FFI Customers
Account + 

Documentation

🗎🗎
Investment WHT 

15%

Net proceeds 
100%

11

2
Net proceeds 

85%4

1

100% of the proceed is paid to 
the QI. The WHT responsibility 
sits with the QI based on 
documentation submitted by 
the customers.

2

The QI remits the 15% WHT to 
the IRS on an aggregate basis 
based on the documentation on 
its customers. (Assuming DTA 
WHT rate15%)

3

The 85% net proceed is paid to 
the customers. The customers 
do not need to identify 
themselves with the IRS

4

3

Illustration on the QI regime
Non - Qualified Intermediary Qualified Intermediary

Next Steps
● Businesses having a client portfolio with investment in the US need to evaluate whether the 

adoption of the QI regime would enhance their services and be more attractive to clients. 
● Systems and processes should be reviewed to assess whether there are any gaps or leakage 

for any claims of WHT where the client has beneficial rates under any relevant tax treaties.
● Remedial actions or framework should be set where gaps have been identified.

Capital Markets Note

แม้ว่าปััจจุบััน บัล.จะม้บัริการ RAS เพ่�อให้้ล้กค้าได้้สิทุธ ิ
ลด้ ภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายจากร้อยละ 30 เปั็นร้อยละ 15 ตาม DTA ทัุ�งน้�
ด้้วยขึ้ั�นตอนทุ้�ต้องทุำาผ่านห้ลายส่วนทุ้�เก้�ยวขึ้้อง อย่างไรก็ตาม
ห้ากปัระเทุศไทุยเขึ้้าส้่ระบับั QI จะส่งผลให้้เอ่�ออำานวยต่อ บัล. 
และนักลงทุุนในด้้านต่าง ๆ เช่่น 

1. บัล. ในไทุยสามารถด้ำาเนินการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายในอัตรา
พิเศษัตาม DTA ได้้โด้ยตรง โด้ยไม่ต้องส่งเอกสารผ่าน USWA 
ช่่วยให้้ล้กค้าสามารถใช่้สิทุธิลด้ภัาษ้ัห้ัก ณ ทุ้�จ่าย RAS เช่่น กรณ้
ขึ้องเงินปัันผลจากร้อยละ 30 เห้ล่อร้อยละ 15  

2. ไม่ต้องเปิัด้เผยขึ้้อม้ลทุ้�ระบุัถ้งตัวตนล้กค้าให้้แก่ Custodian, 
USWA, IRS ซื้้�งช่่วยคุ้มครองขึ้้อม้ลส่วนบุัคคลและเพิ�มความมั�นใจ
ให้้กับันักลงทุุน

3. กระบัวนการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายและการรายงานไม่ยุ่งยาก 
ซื้บััซื้อ้น เน่�องจากไม่ม้ขึ้ั�นตอนการ Reclaim ภัาษ้ัภัายห้ลัง (ภัาพทุ้� 4)

4. ลด้ความยุ่งยากซื้ับัซื้้อนในการรายงาน เน่�องจากสามารถ
รายงานแบับั Pooled Basis โด้ยไม่จำาเป็ันต้องรายงานรายล้กค้า

5. การด้ำาเนินการภัายใต้ขึ้้อตกลง QI ช่่วยให้้ม้มาตรฐานการ
ปัฏิิบััติงานทุ้�สอด้คล้องกับัขึ้้อกำาห้นด้ขึ้อง IRS ลด้ความเส้�ยงจาก
การหั้กภัาษ้ัผิด้พลาด้ห้ร่อการรายงานไม่ถ้กต้อง ซื้้�งอาจนำาไปัส้่
บัทุลงโทุษัห้ร่อการตรวจสอบัเพิ�มเติมจาก IRS

โด้ยเปัร้ยบัเทุ้ยบักระบัวนการหั้กภัาษ้ั ณ ทุ้�จ่ายระห้ว่างสถาบััน
การเงินทุ้�ม้สถานะ QI กับั Non-QI ตามภัาพทุ้� 4 ด้้านล่าง 

ในการด้ำาเนินการเพ่�อให้้ บัล. ย่�น QI Agreement กับั IRS ได้้นั�น  
สถาบัันการเงินห้ร่อ บัล. จากแต่ละปัระเทุศจะต้องผ่านเกณฑ์์

คุณสมบััติสำาคัญข้ึ้อแรก ค่อ ปัระเทุศต้นสังกัด้ต้องม้ระเบั้ยบั KYC 
ทุ้�ได้้รับัการรับัรองจาก IRS แล้วเทุ่านั�น โด้ยรายช่่�อปัระเทุศทุ้�ได้้รับั
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การรับัรองจะปัรากฏิอย้่บัน IRS’s approved KYC Attachment 
List เว็บัไซื้ต์ทุางการขึ้อง IRS8 ห้ากปัระเทุศใด้ได้้รับัการอนุมัติ
ให้้อย้่ในรายช่่�อดั้งกล่าว สถาบัันการเงินและบัล. ในปัระเทุศนั�น
จ้งจะสามารถย่�นขึ้อทุำา QI Agreement กับั IRS ได้้ โด้ย IRS 
จะใช่้มาตรฐาน KYC ขึ้องปัระเทุศนั�นเป็ันพ่�นฐานในการตรวจ
สอบัและกำากับัด้้แลการปัฏิิบััติตามข้ึ้อตกลง QI ในอนาคต ห้ากม้
การเปัล้�ยนแปัลงกฎ KYC ในปัระเทุศขึ้อง QI ทุ้�ได้้รับัอนุมัติแล้ว  
จะต้องแจ้งให้้ IRS ทุราบัภัายใน 90 วัน มิฉะนั�นจะถ่อเปั็นการ
ละเมิด้สัญญา QI Agreement9 ดั้งนั�น การม้ช่่�ออย้่ใน Approved 
KYC List ขึ้อง IRS จ้งเป็ันเง่�อนไขึ้เบ่ั�องต้นทุ้�สำาคัญทุ้�สุด้สำาห้รับั
การสมัครเป็ัน QI

โด้ยทุ้�ผ่านมา สมาคมได้้รับัการปัระสานจาก ViewTrade ในการ
เขึ้้ามาให้้บัริการเป็ันทุ้�ปัร้กษัาเพ่�อย่�นสมัคร QI KYC Attachment 

และได้้ม้การจัด้อบัรมให้้กับัสมาชิ่กทุ้�สนใจร่วมกับั ViewTrade 
และ TConsult เม่�อวันทุ้� 24 เมษัายน 2568 นอกจากน้�วันทุ้� 
14 พฤษัภัาคม 2568 ได้้ม้การจัด้ปัระชุ่ม Kick-Off โครงการย่�น
สมัคร QI KYC Attachment โด้ยทุ้�สมาคม คณะทุำางานจากบัริษััทุ
สมาชิ่ก ร่วมกับัทุาง ViewTrade และ TConsult จะร่วมห้าร่อกัน
เพ่�อเตร้ยมข้ึ้อม้ลทุ้�เก้�ยวขึ้้องกับัธุรกิจห้ลักทุรัพย์สำาห้รับัการตอบั
แบับัสอบัถาม 18 ขึ้้อ ตามทุ้�ระบุัใน Revenue Procedure 2000-12  
รวมถ้งขึ้้อม้ลต่างๆ เพ่�อย่�นคำาขึ้อในส่วนขึ้องตลาด้ทุุนไทุยต่อ IRS 
ในเบั่�องต้นคาด้ว่าจะทุราบัผลกระบัวนการพิจารณาภัายในสิ�นปีั 
เพ่�อทุ้� บัล. สมาชิ่กทุ้�สนใจจะสามารถย่�น QI Agreement กับั IRS 
ได้้ในไตรมาสแรกขึ้องปีัห้น้าเป็ันอย่างเร็ว โด้ยสมาคมจะติด้ตาม
และแจ้งให้้สมาช่ิกทุราบัความค่บัห้น้าเป็ันระยะต่อไปั

8https://www.irs.gov/businesses/international-businesses/list-of-approved-kyc-rules 

9https://www.gci-ccm.org/insight/2023/12/compliance-challenges-qualified-intermediaries

Disclaimer:

เอกสารน้้จัด้ทุำาข้้ึ้นโด้ยสมาคมบัริษััทุห้ลักทุรัพย์ไทุยเพ่่อเผยแพร่ขึ้้อม้ลและเพ่่อการศ้กษัาเทุ่าน้ัน ซื้้่งจัด้ทุำาข้้ึ้นจากแห้ล่งขึ้้อม้ลต่างๆ ทุ่้น่าเช่่่อถ่อ โด้ยขึ้้อม้ลดั้งกล่าวเป็ันเพ้ยงขึ้้อม้ล 

ณ วันทุ่้ปัรากฏิในเอกสารน้้เทุ่าน้ัน จ้งอาจเปัล่้ยนแปัลงได้้ภัายห้ลังวันดั้งกล่าว ห้ร่อเม่่อขึ้้อม้ลทุ่้เก่้ยวขึ้้องม้การเปัล่้ยนแปัลง ท้ัุงน้้ สมาคมมิได้้ย่นยัน ตรวจสอบั ห้ร่อรับัรองความสมบ้ัรณ์ 

ความถ้กต้องครบัถ้วน ทัุนกาลทัุนเวลาขึ้องข้ึ้อม้ลดั้งกล่าวแต่อย่างใด้ สมาคมไม่รับัผิด้ต่อบุัคคลใด้ๆจากการเร้ยกร้องใด้ๆ ไม่ว่าในทุางสัญญา ในการทุำาละเมิด้ รวมถ้งความปัระมาทุ ห้ร่อ

เห้ตุอ่่นใด้ ทุ่้เกิด้จาก การตัด้สินใจ ห้ร่อการกระทุำาใด้ๆ ทุ่้เกิด้จากความเช่่่อถ่อในเอกสารดั้งกล่าว ห้ร่อในความเส้ยห้าย ความส้ญห้าย ค่าสินไห้มทุด้แทุน ห้ร่อความรับัผิด้ใด้ๆ รวมถ้ง 

การส้ญห้ายขึ้องขึ้้อม้ลห้ร่อผลปัระโยช่น์ ถ้งแม้ว่าสมาคมจะได้้รับัแจ้งว่าอาจจะเกิด้ความเส้ยห้ายดั้งกล่าวขึ้้้นได้้ก็ตาม
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Market & Securities Industry Statistics in Q1-2025

Source: SET, TFEX, ThaiBMA, SEC

%Change
Equity Market -SET & mai 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
SET Index * 1,400.21 1,448.83 1,400.21 1,158.09 -17.29% -17.29%
mai Index* 311.82 354.42 311.82 243.24 -21.99% -21.99%
Market Capitalization (mil.Bt)* 17,733,920 18,325,591 17,733,920 14,664,307 -17.31% -17.31%
Total Turnover (mil. Bt) 11,358,535 3,077,488 2,852,499 2,655,227 -6.92%  
Avg. Daily Turnover (mil. Bt) 46,551 48,849 46,762 42,826 -8.42% -8.00%
Derivatives Market 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
Total Trading Volume (contracts) 118,040,404 33,109,703 31,165,243 28,746,658 -7.76%  
Avg. Daily Turnover (contracts) 483,772 525,551 510,906 463,656 -9.25% -4.16%
Open Interest (contracts)* 2,776,115 3,485,825 2,776,115 2,295,419 -17.32% -17.32%
Bond Market – ThaiBMA 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
Outright Trading Value (mil.Bt) 19,135,059 5,214,531 5,094,742 5,187,016 +1.81%
Outright Daily Average (mil.Bt) 78,422 82,770 83,520 85,033 +1.81% +8.43%
Outstanding Value of domestic bond (mil.Bt)* 17,074,679 17,111,903 17,074,679 17,447,828 +2.19% +2.19%

Change
License Holder (unit: company)* 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
Brokerage License 43 43 43 43 0 0
Dealer License 34 34 34 34 0 0
Derivatives Agent 43 43 43 43 0 0
Financial Advisory License 71 71 71 73 +2 +2
Underwriting License 38 38 38 38 0 0
SBL License 26 26 26 26 0 0
 Number of Branch (unit: branch)* 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
Bangkok and Surrounding Area** 170 174 170 170 0 0
Other Provincial Area 193 199 193 192 -1 -1
Number of IP/Analyst/IC (unit: license)* 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD

Analysts Capital Market 95 88 95 93 -2 -2
Securities Market 290 291 290 286 -4 -4

Derivatives Market 27 27 27 27 0 0
Technical 84 83 84 79 -5 -5

Investment Planners 1,012 1,003 1,012 1,023 +11 +11
Investment 

Consultants
Capital Market 0 0 0 0 0 0

Securities Market 93 114 93 92 -1 -1
Derivatives Market 54 55 54 52 -2 -2

(New) Complex 1 4,595 4,626 4,595 4,529 -66 -66
(New) Complex 2 1,358 1,371 1,358 1,315 -43 -43
(New) Complex 3 181 184 181 177 -4 -4

(New) IC Plain 338 328 338 328 -10 -10
Number of Investors – Equity* 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
No. of Investors Accounts (unit: accounts)* 6,352,846 6,202,791 6,352,846 6,482,313 +129,467 +129,467
No. of Investors (unit: clients)* (not counting 
duplicates)

3,041,196 2,919,221 3,041,196 3,172,911 +131,715 +131,715

  )stnuocca :tinu( ***srotsevnI evitcA 443,895 459,271 423,093 396,658 -26,435 -47,237
Number of Accounts – Derivatives* 2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 QoQ YTD
Total Accounts* 356,562 348,508 356,562 365,292 +8,730 +8,730

• ณ สิน้ไตรมาส 1/2568 ดัชนี SET ปิดท่ี 1,158.09 จุด ลดลง 17.29% จากปี 2567 สว่นดัชนี mai ปิดท่ี 243.24 จุด ลดลง 21.99% จากปี 2567 โดยปรมิาณการซื้อขาย
เฉล่ียต่อวันของ SET และ mai รวมกันในไตรมาส 1/2568 อยูท่ี่ 42,826 ล้านบาท ลดลง 8.00% จากปี 2567

• มูลค่าคงค้างตลาดตราสารหน้ี ณ ส้ินไตรมาส 1/2568 อยูท่ี่ 17.45 ล้านล้านบาท เติบโต 2.19% จากสิน้ปี 2567 จากการเพิม่ขึน้ของตราสารหน้ีท่ีออกโดยรฐับาลเป็นหลัก
• ณ สิน้ไตรมาส 1/2568 บล.มีจํานวนสาขาท้ังสิน้ 362 แหง่ ลดลง 1 แหง่ จากปี 2567 และมีจํานวนการข้ึนทะเบยีนและปฏิบติัหน้าท่ี Investment Planer (IP) และ 

Investment Consultant (IC) มีจํานวนรวมกัน 7,516 ใบอนุญาต ลดลง 115 ใบอนุญาตจากปี 2567 โดยในสว่น IC ตามโครงสร้างเดิม มีจํานวน 144 ใบอนุญาต ลดลง 
3 ใบอนุญาต และ IC ตามโครงสรา้งใหม ่ มีจํานวน 6,349 ใบอนุญาต รวมทกุประเภทลดลง 123 ใบอนุญาตจากปี 2567 ในสว่น IP เพิม่ขึน้ 11 ใบอนุญาต และ Analyst 
(ไมร่วม Technical) มี 406 ใบอนุญาต ลดลง 6 ใบอนุญาตจากปี 2567

*Data at end of each period **Nonthaburi, Pathum Thani and Samut Prakan provinces *** Average data calculated from monthly data of number of active investors    

Disclaimer: เอกสารน้ีจัดทําขึ้นเพื่อเผยแพร่ข้อมูลและเพื่อการศึกษาเท่าน้ัน ซี่งจัดทําขึ้นจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ท่ีน่าเช่ือถือ โดยข้อมูลดังกล่าวเป็นเพียงข้อมูล ณ วันท่ีปรากฏในเอกสารน้ีเท่าน้ัน จึงอาจเปล่ียนแปลงได้
ภายหลังวันดังกล่าว หรือเม่ือข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ท้ังน้ี สมาคมมิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความสมบูรณ์ ความถูกต้องครบถ้วน ทันกาลทันเวลา  ของข้อมูลดังกล่าวแต่อย่างใด  สมาคมไม่รับผิด
ต่อบุคคลใดๆ จากการเรียกร้องใดๆ ไม่ว่าในทางสัญญา ในการทําละเมิด รวมถึงความประมาท หรือเหตุอ่ืนใด ท่ีเกิดจาก การตัดสินใจ หรือการกระทําใดๆ ท่ีเกิดจากความเช่ือถือในเอกสารดังกล่าว หรือในความเสียหาย 
ความสูญหาย ค่าสินไหมทดแทน หรือความรับผิดใดๆ รวมถึงการสูญหายของข้อมูลหรือผลประโยชน์ ถึงแม้ว่าสมาคมจะได้รับแจ้งว่าอาจจะเกิดความเสียหายดังกล่าวข้ึนได้ก็ตาม




