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การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย

เอกสารฉบบันีจั้ดทำ�ขึ้นโดยสมาคมบรษัิทหลักทรพัยไ์ทย (สมาคม) เพ่ือเผยแพรข่อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ภายในหน่วยงานสมาชิกของสมาคม และบุคคลภายนอกที่สนใจศึกษาเท่าน้ัน การนำ�
ข้อมูล ขา่วสารท่ีปรากฏในเอกสารนีไ้ปใช ้ควรใชค้วามระมัดระวังและวิจารณญาณในการพิจารณาถึงความถูกต้องครบถ้วน และความเป็นปัจจุบนัของขอ้มูลด้วยเป็นเพียงขอ้มูล ณ วันที่ปรากฏ
ในเอกสารจึงอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว ท้ังน้ี สมาคมไมร่บัผิดชอบ และไมอ่าจรบัประกันไม่ว่า  ในกรณใีดๆ ในผลจากการนำ�ขอ้มูลขา่วสารไปใช้ รวมถึงไมส่ามารถรบัผิดต่อ 
ผู้ใช้หรือบุคคลใดๆ จากการเรยีกรอ้งใดๆ ไมว่่าในทางสญัญา ในการทำ�ละเมิด รวมถึงความประมาท หรือเหตอ่ืุนใด ท่ีเกิดจากเน้ือหา หรือจากการใช ้การตัดสนิใจ หรือการกระทำ�ใดๆ ท่ีเกิดจาก
ความเชื่อถือในเน้ือหาดังกล่าวของผู้ใช ้หรอืในความเสยีหาย ความสญูหาย ค่าสนิไหมทดแทน หรือความรับผิดใดๆ ถึงแม้ว่าสมาคมจะได้รับแจ้งว่าอาจจะเกิดความเสยีหายดังกล่าวขึ้นได้ก็ตาม

หากท่านได้รบัเอกสารฉบบัน้ี โดยมิใชส่มาชิกหรือในฐานะตัวแทนของสมาชิกสมาคม โปรดทราบว่าการเผยแพรแ่จกจ่ายหรือคัดลอกเอกสารน้ี  ไม่ว่าท้ังหมดหรอืบางสว่นเป็นสิง่ต้องห้ามโดยเด็ดขาด

สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 	ร่่วมกัับสำำ�นักงาน ก.ล.ต. จััดการประชุุมรายครึ่่�งปีี ครั้้�งที่่� 
2/2568 โดยมีีวััตถุุประสงค์์ให้้บริิษััทสมาชิิกได้้มีีโอกาสติิดต่่อ
สื่่�อสาร แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับปััญหาและอุุปสรรค 
ในการประกอบธุุรกิิจ รวมถึึงรัับทราบนโยบายและแนวทางการ
ทำำ�งานของสำำ�นักงาน ก.ล.ต. โดยสมาคมได้้นำำ�เสนอภาวะธุุรกิิจ 
หลัักทรัพัย์แ์ละผลกระทบต่่อผลดำำ�เนิินงานของบริษัิัทสมาชิกิ รวมถึึง 
จััดทำำ�ข้้อเสนอต่่อสำำ�นักงาน ก.ล.ต.  ในประเด็็นต่่างๆ เช่่น การขยาย
ขอบเขตผลิิตภััณฑ์์การลงทุุนในผลิิตภััณฑ์์ต่่างประเทศ เป็็นต้้น

•	 	ร่่วมกัับสำำ�นักงาน ก.ล.ต. จััดการประชุุมซัักซ้้อมความเข้้าใจ
เกี่่�ยวกัับ Short/Long Sell และการให้้บริิการ SBL ตามที่่�สำำ�นักงาน 
ก.ล.ต. ได้้ออกหนัังสืือเวีียน เลขที่่� กลต.นป.(ว) 37/2568 รวมถึึง
หารืือประเด็็นการ locate ร่่วมกัับผู้้�แทนจากสำำ�นักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ โดยสมาคมได้้เผยแพร่่หนัังสืือเวีียนดัังกล่่าวใน
ฉบัับภาษาอัังกฤษที่่�จััดทำำ�โดยสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ไปยัังบริิษััทสมาชิิก 
ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ

•	 	นำำ�เสนอข้้อมููล “ทิิศทางของอุุตสาหกรรมหลัักทรััพย์์ ปีี 2026” 
และประเด็็นเพื่่�อดำำ�เนิินการร่่วมกัันภายใต้้ SET-ASCO Partnership  
รวมถึึงร่่วมให้้ความเห็็นต่่อข้้อมููลและแผนงานปีี 2569 ของ 
ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ในกิิจกรรม CEO Networking 2025 

•	 เข้้าร่่วมการประชุุมโครงการพััฒนาตลาดคาร์์บอน ครั้้�งที่่� 
2/2568 ในวาระชี้้�แจงทิิศทางการพััฒนาตลาดคาร์์บอน และให้้
ความเห็็นต่่อการรัับฟัังความคิิดเห็็นจากคณะทำำ�งานเพื่่�อเป็็น
ประโยชน์์ในการดำำ�เนิินงานต่่อไป

•	 ประชาสััมพัันธ์์ให้้บริิษััทสมาชิิกรัับทราบรวมถึึงมีีส่่วนร่่วม
กัับกิิจกรรมต่่างๆ ของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ เช่่น กิิจกรรมสััมมนา 
Empowering Sustainable Investing in Thailand : Insight 
from FTSE Russell เป็็นต้้น
หน่่วยงานอ่ื่�น

•	 ดำำ�เนิินโครงการ Securities Data Exchange Platform 
(S-DEP) รวมถึึงประสานงานกัับสมาชิิกและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง
อย่่างต่่อเนื่่�อง 

•	 สำำ�รวจผลิิตภััณฑ์์ต่่างประเทศที่่�สมาชิิกประสงค์์จะเสนอให้้
สำำ�นักงาน ก.ล.ต. อนุุญาตให้้เสนอขายได้้ในไทย พร้้อมทั้้�งรวบรวม 
ปััญหา/อุุปสรรคและข้้อเสนอแนะในการให้้บริิการผลิิตภััณฑ์์ 
ต่่างประเทศ โดยได้้นำำ�ผลการสำำ�รวจดัังกล่่าวหารืือกัับสมาชิิก ซึ่่�ง
จะนำำ�ข้้อสรุุปที่่�ได้้เสนอไปยัังสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ต่่อไป

•	 ร่่วมกัับผู้้�แทนสมาชิิกหารืือแนวทางในการพััฒนาโครงการ
พััฒนาระบบ Back Office กลางสำำ�หรัับรองรัับธุุรกรรมพัันธบัตร
ในส่่วนของ Secondary Market ภายใต้้โครงการ Bond Connect 
Platform โดยขอรัับการสนัับสนุุนงบประมาณจากกองทุุน CMDF 
ทั้้�งนี้้� ได้้หารือืร่ว่มกัับตลาดหลัักทรัพัย์ฯ์ ผู้้�พัฒันาระบบ รวมถึึงสำำ�รวจ
ความประสงค์์จากบริิษััทสมาชิิกในการเข้้าร่่วมโครงการดัังกล่่าว
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การพััฒนาที่่�สำำ�คัญ โดยสำำ�นักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและ
สัังคมแห่่งชาติิ (สศช.) ร่่วมกัับ OECD

•	 เข้้าร่่วมการประชุุมสััมมนาและรัับฟัังความคิิดเห็็น “โครงการ
ทบทวนวิิสัยัทััศน์์ พันัธกิจ และแผนยุุทธศาสตร์์ของกระทรวงการคลััง  
และจััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการเพื่่�อการขัับเคลื่่�อนเป้้าหมายการพััฒนา
ที่่�ยั่่�งยืืนของประเทศ” โดยสำำ�นักงานปลััดกระทรวงการคลัังร่่วมกัับ
มููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยนโยบายเศรษฐกิิจการคลััง

•	 รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิจากสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ในฐานะเป็็นหน่่วย
งาน “สุุดยอดความร่่วมมืือ” (The Excellence Synergy Award) 
จากโครงการ “ตลาดทุุนไทยร่่วมใจส่่งพลัังความรู้้� สู่่�ประชาชน
เฟส 2” ปีี 2568

การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย

•	 จััดตั้้�งคณะทำำ�งานโครงการ New Back Office System ซึ่่�ง
ประกอบด้้วยผู้้�แทนจากคณะกรรมการชมรมปฏิิบััติิการหลัักทรััพย์์
และชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ โดยคณะทำำ�งานได้้พิจิารณากำำ�หนด
แนวทางในการพััฒนาโครงการ และจััดทำำ� Pre-TOR แล้้วเสร็็จ ซึ่่�ง
สมาคมจะเรีียนเชิิญผู้้�พัฒนาระบบรายต่่างๆ ให้้เข้้ามานำำ�เสนอ
ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับระบบและค่่าใช้้จ่่ายในเบื้้�องต้้นต่่อไป

•	 ติิดตามความคืืบหน้้าเกี่่�ยวกัับการยื่่�น proposal เพื่่�อให้้
ประเทศไทยในส่่วนของตลาดทุุนอยู่่�ใน QI KYC approved list 
ของ US IRS รวมถึึงร่่วมกัับตััวแทนคณะทำำ�งานในการให้้ข้้อมููล
เพิ่่�มกัับ US IRS ในส่่วนที่่�มีีคำำ�ถามเพิ่่�มเติิม 

•	 ประชาสััมพัันธ์์ให้้บริิษััทสมาชิิกรัับทราบรวมถึึงมีีส่่วนร่่วมกัับ
กิิจกรรมของหน่่วยงานต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น 

-	 การอบรมหลัักสููตรต่่อใบอนุุญาต (Refresher) ตามเกณฑ์์
ใหม่่ของสำำ�นักงาน ก.ล.ต. สำำ�หรัับนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน (IA) โดย
สมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน (IAA)

-	 การสััมมนาย่่อย ”การประเมิินความเสี่่�ยงด้้านการฟอกเงิิน 
และการสนัับสนุุนทางการเงิินแก่่การก่่อการร้้ายและการแพร่่ขยาย 
อาวุุธที่่�มีีอานุุภาพทำำ�ลายล้้างสููง รายภาคธุุรกิิจ (กลุ่่�มภาคธุุรกิิจ
ตลาดทุุน และภาคธุุรกิิจสิินทรััพย์์และผู้้�ให้้บริิการระบบเสนอขาย 
โทเคนดิิจิิทััล)” โดยสำำ�นักงาน ปปง. และสถาบัันวิิจััยและให้้ 
คำำ�ปรึึกษาแห่่งมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

-	 Focus Group รัับฟัังความคิิดเห็็นโครงการจััดทำำ� Thailand 
Data Protection Guidelines 4.0 โดย ศููนย์์วิิจััยกฎหมายและการ
พััฒนา คณะนิิติิศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
การจััดอบรม/สััมมนา

•	 ร่่วมกัับ GraniteShares ผู้้�ออก ETFs ระดัับโลก จััดอบรม
หััวข้้อ “Learning about L&I ETFs and Global Trends” เพื่่�อ
เสริิมความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์ รัับทราบแนวโน้้มที่่�
สำำ�คัญรวมถึึงร่่วมเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ของผู้้�เชี่่�ยวชาญชั้้�นนำำ�

•	 ร่่วมกัับ Tokyo Stock Exchange จััดอบรมหััวข้้อ “What’s 
Driving the Boom in Japan’s Market?” เพื่่�อนำำ�เสนอข้้อมููลที่่�
เป็็นประโยชน์์เกี่่�ยวกัับการลงทุุนในประเทศญี่่�ปุ่่�น ตามผลสำำ�รวจ
ที่่�ได้้จากสมาชิิกว่่าการลงทุุนในหุ้้�นรายตััวและ ETFs ในประเทศ
ญี่่�ปุ่่�นเป็็นผลิิตภััณฑ์์ที่่�นัักลงทุุนให้้ความสนใจ
กิิจกรรมอื่่�นๆ

•	 เข้้าร่่วมงานสััมมนาวิิชาการ “SEC Capital Market 
Symposium 2025 โดยกิิจกรรมดัังกล่่าวมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ
เสริิมสร้้างความร่่วมมืือในการจััดทำำ�และนำำ�เสนอผลงานวิิชาการ
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับตลาดทุุน 

•	 เข้้าร่่วมการประชุุมรัับฟัังรายงานสำำ�รวจและประเมิินสถานะ
ทางเศรษฐกิิจของประเทศไทยปีี 2568 และแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น 
รวมถึึงร่ว่มเสนอแนะแนวทางการขับัเคลื่่�อนเศรษฐกิิจไทยในประเด็็น

•	 เข้้าร่่วมกิิจกรรม 18th ASF Tokyo Round Table ของ Japan 
Securities Dealers Association (JSDA) ณ ประเทศญี่่�ปุ่่�น

•	 เข้้าร่่วมการประชุุม ICSA VIRTUAL ISSUES BRIEFING เพื่่�อ
รัับทราบความคืืบหน้้าสถานการณ์์ต่่างๆ ของธุุรกิิจหลัักทรััพย์ ์
ในระดัับนานาชาติิ ในรููปแบบออนไลน์์ 
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•	 ร่่วมกิิจกรรมบริิจาคช่่วยเหลืือผู้้�ประสบอุุทกภััยภาคใต้้ โดย
สภากาชาดไทย ร่ว่มกัับตลาดหลัักทรัพัย์ฯ์ และสภาธุุรกิิจตลาดทุนุไทย  
รวมถึึงได้้ประชาสััมพัันธ์์กิิจกรรมดัังกล่่าวให้้สมาชิิก

ชมรมวาณิิชธนกิจ

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานที่่�เก่ี่�ยวข้้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ที่่�มีี
อนุุพัันธ์์แฝง และปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์เรื่่�องวััตถุุประสงค์์การใช้้เงิิน

•	 การปรัับปรุุงประกาศการเปิิดเผยข้้อมููลตามมาตรา 56 สำำ�หรัับ
ผู้้�ออกและเสนอขายตราสารหนี้้�
ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

•	 การทบทวนเกณฑ์์กำำ�กับบริิษััทจดทะเบีียน และการเปิิดเผย
ข้้อมููลของทรััสต์์ กองทุุนรวมอสัังหาริิมทรััพย์์ และกองทุุนรวม
โครงสร้้างพื้้�นฐาน
สภาธุุรกิจตลาดทุุนไทย/ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ 

•	 การประชุุมเพื่่�อหารืือและแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ
สถานการณ์์ด้้านวาณิิชธนกิิจ
สำำ�นัักงาน ปปง. 

•	 การประชุุมกำำ�กับและซัักซ้้อมการยกระดัับการป้้องกัันและ
ปราบปรามการกระทำำ�ความผิิดอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี	
สถาบัันบััณฑิิตบริิหารธุุรกิจศศิินทร์์

•	 การให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�แทนสถาบัันบััณฑิิตบริิหารธุุรกิิจศศิินทร์์ 
เกี่่�ยวกัับแนวทางการบริิหารจััดการภาระหนี้้�
สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย

•	 เสนอให้้พิิจารณาการเสนอไปยัังสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เพื่่�อให้้
ดำำ�เนิินการปรัับปรุุงประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อให้้มีีอำำ�นาจในการให้้
ความเห็็นชอบร่่างประกาศเรื่่�อง “วงเงิินการจััดกิิจกรรมส่่งเสริิม
การขายใบสำำ�คัญแสดงสิิทธิิอนุุพัันธ์์ (DW)” ก่่อนที่่�จะดำำ�เนิินการ
ออกประกาศในเรื่่�องดัังกล่่าว
การจััดอบรม/สััมมนา
การจััดอบรม/สััมมนาหััวข้้อต่่างๆ ดังนี้้�

•	 การอบรมและทดสอบหลัักสููตรที่่�ปรึึกษาทางการเงิินครั้้�งที่่� 
2/2568 ในระหว่่างวัันที่่� 1-2, 7-8, 14-15 ตุุลาคม 2568 และ 24, 
28 ตุุลาคม และ 3 พฤศจิิกายน 2568

•	 การสััมมนาหััวข้้อต่่างๆ ดัังนี้้�
-	 M&A Strategies for the Tech-Driven World เมื่่�อวัันที่่� 

16 ตุุลาคม 2568
 

-	 Bond Market Regulatory Updates & Outlooks เมื่่�อ
วัันที่่� 25 พฤศจิิกายน 2568

-	 Update กฎหมายฟอกเงิินฯ และประเด็็นสำำ�คัญจากการ
ตรวจพบ เมื่่�อวัันที่่� 15 ธัันวาคม 2568
กิิจกรรมอื่่�นๆ 

•	 การจััดแข่่งขัันโครงการการแข่่งขัันกรณีีศึึกษาด้้านวาณิิชธนกิิจ 
เพื่่�อตลาดทุุน (CMCC) รอบชิิงชนะเลิิศ ร่่วมกัับ บริิษััท ฟิินคอร์์ป 
แอดไวซอรี่่� จำำ�กัด

การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย



5สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย / Association of Thai Securities Companies

ASCO Newsletter Q4/2025

การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย

การจััดอบรม/สััมมนา
•	 จััดเสวนา หััวข้้อ ตอบข้้อสงสััย “Gross Position in TFEX” 

เรื่่�องจริิงหรืือภาพลวงตา เมื่่�อวัันที่่� 8 พฤศจิิกายน 2568

ชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิิจสััญญาซ้ื้�อขายล่วงหน้้า

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 ร่ว่มประชุุมรายครึ่่�งปีี ครั้้�งที่่� 2/2568 เมื่่�อวัันที่่� 20 ตุลุาคม 2568
•	 เสนอความเห็็นหลัักการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การโฆษณาของ 

ผู้้�ประกอบธุุรกิิจหลัักทรััพย์์และผู้้�ประกอบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขาย
ล่่วงหน้้า เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤศจิิกายน 2568

•	 ร่่วมงาน SEC Capital Market Symposium 2025 เมื่่�อวัันที่่�  
12 พฤศจิิกายน 2568

•	 เสนอความคิิดเห็็นหลัักการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการ
รายงานสถานะพอร์์ตการลงทุุนของลููกค้้า (Monthly statement) 
เมื่่�อวัันที่่� 24 พฤศจิิกายน 2568
ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

•	 นำำ�ส่่งการตอบคำำ�ถามเรื่่�อง Gold Spot Rolling Futures 
เพื่่�อวิิเคราะห์์ผลกระทบและประเมิิน Effort แก่่ทาง BSB เมื่่�อ
วัันที่่� 28 ตุุลาคม 2568

•	 ร่่วมหารืือ เรื่่�อง Warning Level ของ USD Options ร่่วมกัับ 
ผู้้�แทนชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT Club) เมื่่�อวัันที่่� 3 พฤศจิิกายน 
2568
หน่่วยงานอ่ื่�น 

•	 หารืือรายละเอีียด Requirements: Gold spot rolling  
futures ร่่วมกัับผู้้�แทนชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT Club) และ
ผู้้�แทนจากบริิษััทผู้้�พัฒนาระบบ (ISV) เมื่่�อวัันที่่� 7 ตุุลาคม 2568 

•	 หารืือแนวทางการออกสิินค้้า Gold Spot Rolling Futures 
และระบบงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง กัับชมรมปฏิิบััติิการหลัักทรััพย์์ (BOO 
Club) เมื่่�อวัันที่่� 21 ตุุลาคม 2568 

•	 เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นจากบริิษััทสมาชิิกเกี่่�ยวกัับประกาศ
คณะกรรมการชมรมฯ เรื่่�อง อััตราค่่านายหน้้าแนะนำำ�ของ USD/
THB Options และอััตราค่่าธรรมเนีียมการใช้้สิิทธิิแนะนำำ�ของ 
USD/THB Options และ SET50 Index Options เมื่่�อวัันที่่�  
3 -17 พฤศจิิกายน 2568

•	 นำำ�ส่่งประกาศคณะกรรมการชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิิจสััญญา
ซื้้�อขายล่่วงหน้้า เรื่่�อง อััตราค่่านายหน้้าแนะนำำ�ของ USD/THB 
Options และอััตราค่่าธรรมเนีียมการใช้้สิิทธิิแนะนำำ�ของ USD/
THB Options และ SET50 Index Options (FIC 1/2568) แก่่ 
TFEX และบริิษััทสมาชิิก เมื่่�อวัันที่่� 24 พฤศจิิกายน 2568

ชมรมผู้้�ดููแลการปฏิิบััติิงานด้านหลัักทรัพย์์

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 เข้้าร่่วมสัังเกตการณ์์ประชุุมคณะอนุุกรรมการพิิจารณาหลััก
เกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการกำำ�กับดููแลผู้้�ประกอบธุุรกิิจตััวกลางและตลาด 
และการขายผลิิตภััณฑ์์การลงทุุนและการให้้คำำ�แนะนำำ�การลงทุุน 
เมื่่�อวัันที่่� 30 ตุุลาคม 2568

กิิจกรรมอื่่�นๆ
•	 ร่่วมจััดกิิจกรรม TFEX Networking เมื่่�อวัันที่่� 21 พฤศจิิกายน 

2568

•	 จััดประชุุมคณะอนุุวิิชาการปรัับปรุุง (ร่่าง) แนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับ 
การซื้้�อขายรายใหญ่่ (Block Trade) สำำ�หรัับ Single Stock Futures 
เมื่่�อวัันที่่� 24 ธัันวาคม 2568
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จััดโดย สำำ�นักงาน ก.ล.ต. ร่่วมกัับตลาดหลัักทรััพย์์ฯ
•	 จััดทำำ�หนัังสืือแจ้้งเตืือนการเปิิดบััญชีีของกลุ่่�มมิิจฉาชีีพผ่่าน

บริิษััทหลัักทรััพย์์ เมื่่�อวัันที่่� 24  ธัันวาคม 2568

•	 ร่่วมประชุุม focus group และเสนอความคิิดเห็็นเรื่่�อง หลััก
การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การโฆษณาของผู้้�ประกอบธุุรกิิจหลัักทรััพย์์
และผู้้�ประกอบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า (อนป. 39/2568) เมื่่�อ
วัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2568

•	 ร่่วมการประชุุม Cyber Club Q - Meeting ครั้้�งที่่� 4/2568 
เพื่่�อรัับทราบความคืืบหน้้าของกฎหมาย กฎเกณฑ์์ ข้้อกำำ�หนด และ
สถานการณ์์ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ เมื่่�อ
วัันที่่� 11 พฤศจิิกายน 2568
สำำ�นัักงาน ปปง.

•	 ร่่วมประชุุมแนวปฏิิบััติิเรื่่�อง การเปิิดบััญชีีซื้้�อขายหน่่วยลงทุุน
ของบริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ผ่่านระบบ Fundconnext 
ร่่วมกัับสำำ�นักงาน ปปง. สมาคมธนาคารไทย และสมาคมบริิษััท
จััดการลงทุุน เมื่่�อวัันที่่� 22 ตุุลาคม 2568

•	 ร่่วมประชุุมเพื่่�อกำำ�ชัับและซัักซ้้อมการยกระดัับการป้้องกััน
และปราบปรามการกระทำำ�ความผิิดอาชญากรรมทางเทคโนโลยีี 
เมื่่�อวัันที่่� 7 พฤศจิิกายน 2568

•	 ร่่วมประชุุมคณะอนุุกรรมการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ด้้าน 
AML/CFT ครั้้�งที่่� 3/2568 เมื่่�อวัันที่่� 1 ธัันวาคม 2568

•	 ร่่วมสััมมนาย่่อยและตอบแบบประเมิินความเสี่่�ยง ด้้านการ
ฟอกเงิิน และการสนัับสนุุนทางการเงิินแก่่การก่่อการร้้ายและการ
แพร่่ขยายอาวุุธที่่�มีีอานุุภาพทำำ�ลายล้้างสููง รายภาคธุุรกิิจ เมื่่�อวัันที่่�  
22 ธัันวาคม 2568

•	 เสนอความคิิดเห็็นต่่อรายงานผลการดำำ�เนิินงานตามแผน
ปฏิิบััติิการด้้าน AML/CFT ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบไตรมาสที่่� 4

•	 แสดงความเห็็นต่่อ (ร่่าง) แผนปฏิิบััติิการด้้าน AML/CFT 
ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2570

•	 เสนอความคิิดเห็็นต่่อร่่างแนวทางปฏิิบััติิ เรื่่�อง การตรวจสอบ
เพื่่�อทราบข้้อเท็็จจริิงเกี่่�ยวกัับลููกค้้า (PEPs)
หน่่วยงานอ่ื่�น

•	 ร่่วมประชุุม Focus Group รัับฟัังความคิิดเห็็นโครงการ
จััดทำำ� Thailand Data Protection Guidelines 4.0 ครั้้�งที่่� 1 
เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2568 และครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวัันที่่� 5 พฤศจิิกายน 
2568 จััดโดย ศููนย์์วิิจััยกฎหมายและการพััฒนา คณะนิิติิศาสตร์์ 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
การจััดอบรม/สััมมนา

•	 จััดอบรมหลัักสููตรความรู้้�เกี่่�ยวกัับการกำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิ
งาน (ASCO Compliance Training Program) 

•	 ผ่่านระบบ E-Learning ระหว่่างวัันที่่� 6 - 28 พฤศจิิกายน 2568 
กิิจกรรมอื่่�นๆ

•	 ร่่วมงานสััมมนา 2025 OECD-Asia Roundtable on  
Corporate Governance ระหว่่างวัันที่่� 27-28 พฤศจิิกายน 2568 

ชมรมปฏิิบััติิการหลัักทรัพย์์

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ

•	 ร่่วมประชุุมหารืือ Focus Group เรื่่�อง หารืือแนวทาง Double 
Settlement กรณีีเกิิดเหตุุฉุุกเฉิิน ร่่วมกัับกรรมการ Custodian 
ครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวัันที่่� 15 ตุุลาคม 2568

•	 ร่่วมประชุุมเพื่่�อรัับฟััง เรื่่�อง Preparing for T1, experience 
from US, UK/ EMEA and international markets โดย Maras, 
Alexei DTCC ในวัันที่่� 3 ธัันวาคม 2568

•	 ร่่วมประชุุมความคืืบหน้้า เรื่่�อง Account Structure ของ 
Derivatives Market เกี่่�ยวกัับการพััฒนาระบบ New Clearing 
System เมื่่�อวัันที่่� 23 ธัันวาคม 2568
หน่่วยงานอ่ื่�น

•	 หารืือแนวทางการออกสิินค้้า Gold Spot Rolling Futures 
และระบบงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขาย
ล่่วงหน้้า (FI Club) เมื่่�อวัันที่่� 21 ตุุลาคม 2568

•	 โครงการ Common Infrastructure: New Back Office 
System

-	 ร่่วมเป็็นคณะทำำ�งานโครงการ Common Infrastructure: 
New Back Office System เมื่่�อวัันที่่� 21 ตุุลาคม 2568

-	 ร่่วมประชุุมหารืือเบื้้�องต้้นเพื่่�อกำำ�หนดแนวทางในการพััฒนา
โครงการ ครั้้�งที่่� 1/2568 ร่่วมกัับชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ 
(IT Club) เมื่่�อวัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2568

-	 ร่่วมพิิจารณาปรัับปรุุง Functional Requirements ร่่วมกัับ 
ชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT Club)

-	 ร่่วมประชุุมสรุุป Functional Requirements ร่่วมกัับ
ชมรมเทคโนโลยีีสารสนเทศ (IT Club) เมื่่�อวัันที่่� 3 ธัันวาคม 2568

•	 โครงการ Bond Connect Platform สำำ�หรัับระบบ Back Office
-	 ร่่วมประชุุมหารืือกัับผู้้�แทนจากสมาคม ชมรมเทคโนโลยีี

สารสนเทศ (IT Club) และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ เมื่่�อวัันที่่� 3 ธัันวาคม 
2568
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ชมรมเทคโนโลยีสารสนเทศ

การเสนอความคิดเห็น/หารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 ร่วมประชุม Cyber Club Q - Meeting ครั้ งท่ี  4/2568 เพื่ อ
รับทราบความคืบหน้าของกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อกำ�หนด และ
สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี เก่ียวข้องกับด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ในเรื่ อง 1) ก้าวสู่ ยุคใหม่ของความปลอดภัยไซเบอร์: เปลี่ยนจาก
การป้องกันเชิงต้ังรับสู่แนวทาง Zero Trust และการป้องกันเชิงรุก 
(CyberSecurity Evolution: From Reactive Defense to Zero 
Trust & Proactive Mastery) 2) Quantum Security Awareness 
3) ประเมินความพร้อมด้าน AI เม่ือวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2568

•	 ร่วมหารือ เร่ือง Warning Level ของ USD Options ร่วมกับ 
ผู้แทนชมรมผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (FI Club) 
เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2568
หน่วยงานอื่ น

•	 หารือรายละเอียด Requirements: Gold spot rolling  
futures ร่วมกับผู้แทนชมรมผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้ อขายล่วงหน้า  
(FI Club) และผู้แทนจากบริษัทผู้พัฒนาระบบ (ISV) เม่ือวันท่ี 
7 ตุลาคม 2568

•	 ร่วมประชุมรับฟังการนำ�เสนอเครื่ องมือ Threat Intelligence 
and Brand Monitoring โดยบริษัท DCS และ Checkpoint เม่ือ
วันท่ี 9 ตุลาคม 2568

•	 โครงการ Common Infrastructure: New Back Office 
System

	- ร่วมประชุมหารือเบื้ องต้นเพ่ือกำ�หนดแนวทางในการ
พัฒนาโครงการ ครั้งท่ี 1/2568 ร่วมกับชมรมปฏิบัติการหลักทรัพย์  
(BOO Club) เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2568

	- ร่วมพิจารณาปรับปรุง Functional Requirements ร่วมกับ 
ชมรมปฏิบัติการหลักทรัพย์ (BOO Club)

	- ร่วมประชุมสรุป Functional Requirements ร่วมกับชมรม
ปฏิบัติการหลักทรัพย์ (BOO Club) เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2568

•	 โครงการ Bond Connect Platform สำ�หรับระบบ Back Office
	- ร่วมประชุมหารือกับบริษัท Freewill Solutions เก่ียวกับ

การพัฒนาโครงการ เม่ือวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568
	- ร่วมประชุมหารือกับผู้แทนจากสมาคม ชมรมปฏิบัติการ

หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ฯ เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2568

•	 ร่วมประชุมรับฟังการนำ�เสนอบริการด้านเทคโนโลยีจาก
บริษัท ไทยเควสท์ จำ�กัด (ThaiQuest) และบริษัท เช็ค พอยท์ 
ซอฟต์แวร์ เทคโนโลยีส์  จำ�กัด (Check Point) เม่ือวันท่ี  27 
พฤศจิกายน 2568

•	 ร่วมประชุมหารือร่วมกับ NDID ในประเด็น Box Set และ 
Hardware Box Set โครงการ Securities Data Exchange 
Platform (SDEP) เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2568

•	 ประชาสัมพันธ์ TCM-CERT ขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมสัมมนา 
The future of cyber defence in an era of uncertainty ในวันท่ี  
27 พฤศจิกายน 2568
การจัดอบรม/สัมมนา

•	 จัดกิจกรรมโครงการ CMX โดยมีการดำ�เนินการท่ีสำ�คัญได้แก่
	- จัดกิจกรรม Cyber Exercise Event for Strategic 

Responders เพ่ือร่วมฝึกซ้อมรับมือภัยคุกคามในรูปแบบ  
Collaboration Exercise (AI-TTX) เม่ือวันท่ี 8-9 ตุลาคม 2568

	- จัดประชุมคณะทำ�งานหารือร่วมกับบริษัท เอซี อินโฟเทค  
จำ�กัด เพ่ือชี้แจงความคืบหน้าการดำ�เนินงาน After Action 
Meeting ในวันท่ี 3 ธันวาคม 2568

	- จัดกิจกรรม CMX Seminar โดยประชุมสัมมนาเพื่ อสรุป
ประเด็นท่ีสำ�คัญ และถอดบทเรียนจากการฝึกซ้อม เม่ือวันท่ี 17 
ธันวาคม 2568

	- นำ�ส่งผลคะแนนการฝึกซ้อมรับมือภัยคุกคาม ระหว่างวันท่ี  
16-18 ธันวาคม 2568

•	 จัดสัมมนา SYMPHONY x ASCO 2025 ณ Holliday Inn 
Pattaya เม่ือวันท่ี  1-2 พฤศจิกายน 2568 โดยมีการบรรยาย
เรื่ องต่างๆ ดังน้ี

	- The Digital Fortress : Protecting Your Assets in  
a Cyber World

	- Empower The Next-Gen Symphony Cloud
	- Patching should not be your priority
	- Powering Financial Trust : Enabling financial growth 

through data centre excellence
	- Fortify Your Cybersecurity
	- Safetica Intelligent Data Security
	- Al-Powered Next-Generation Identity Security

•	 จัดสัมมนาหัวข้อเรื่ อง “Executive Connect Securing  
the Future of Securities with Intelligent Cloud and  
Cybersecurity” จาก AIS Business ท่ีให้บริการ IT Solutions 
ในด้าน Cloud และ Cyber Security ณ โรงแรม Anantara Siam 
Bangkok เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568
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กิจกรรมอื่นๆ
•	 การจัดทำ�แบบสำ�รวจข้อมูล URL ของบริษัทสมาชิกแต่ละแห่ง  

โดยขอให้บริษัทสมาชิกอัพเดทข้อมูลทุกๆ 6 เดือน และรวบรวม
เผยแพร่ URL ท้ังหมดให้บริษัทสมาชิกได้รับทราบและนำ�ไป
ปรับปรุงการ Block Web การเข้าใช้งานบริษัทสมาชิก

ชมรมบริิหารทรัพยากรบุุคคลบริิษััทหลัักทรัพย์์

การจััดอบรม/สััมมนา
•	 จัดบรรยายสรุปผลโครงการสำ�รวจค่าจ้าง เงินเดือน และ

สวัสดิการ ในระหว่างบริษัทสมาชิก (Compensation Survey 
2025) ร่วมกับบริษัท วิลลิส ทาวเวอร์ส วัทสัน (ประเทศไทย) 
จำ�กัด เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2568

•	 จัดการบรรยายเรื่ อง “กฎหมายใหม่การเพิ่มสิทธิให้กับ
ลูกจ้างหญิงและคู่สมรสตาม พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่  
9) พ.ศ. 2568 ท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา” โดยคุณเชิดศักด์ิ 
กำ�ป่ันทอง ผู้เช่ียวชาญด้านกฎหมาย จากกระทรวงแรงงาน เม่ือ
วันท่ี 4 ธันวาคม 2568

กิิจกรรมอื่่�นๆ
•	 ปรับปรุงและนำ�ส่งแบบสำ�รวจจำ�นวนและข้อมูลบุคลากร

ของบริษัทสมาชิก โดยขอข้อมูลของบริษัทสมาชิกสิ้นสุด ณ วันท่ี  
30 กันยายน 2568

•	 จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนประสบการณ์และข้อมูล (Round 
Table) โดยคณะกรรมการชมรมบริหารทรัพยากรบุคคลบริษัท
หลักทรัพย์ ณ อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือวันท่ี  
28 พฤศจิกายน 2568

•	 จัดการบรรยายเรื่ อง “ทิศทางการพัฒนาบุคลากรในธุรกิจ
หลักทรัพย์ ปี 2026” โดยคุณพิเชษฐ สิทธิอำ�นวย นายกสมาคม
บริษัทหลักทรัพย์ไทย และ “การบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับ Carbon  
Footprint และ Carbon Credit” โดยคุณวิวัฒน์ โฆษิตสกุล  
กรรมการผู้จัดการ บริษัท แอดวานซ์ เอ็นเนอร์ยี่  พลัส จำ�กัด เม่ือ
วันท่ี 9 ธันวาคม 2568
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ชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิจินายหน้้าซื้้�อขายหลัักทรัพย์์
ที่่�เป็็นหน่่วยลงทุุน

การเสนอความคิิดเห็็น/หารืือกัับหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง
สำำ�นัักงาน ก.ล.ต.

•	 ร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ในการประชาสัมพันธ์การสัมมนา/
การอบรม ดังน้ี
ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ

	- หลักสูตร “เจาะลึกสินค้าใหม่ USD Options และ Currency 
Futures ใน TFEX พร้อมเทคนิคการแนะนำ�เพื่ อเสริมกำ�ไรให้
ลูกค้าอย่างมืออาชีพ” เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2568

	- หลักสูตร “Dynamic Wealth Management Battle : 
ศึกกลยุทธ์บริหารความม่ังค่ัง พิชิตตลาดปี 69” เม่ือวันท่ี  22 
พฤศจิกายน 2568

	- กิจกรรม Facebook Live : แนะนำ�อาชีพ Prop Trader ช่องทาง  
Facebook SET Young Gen เม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2568 
ชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิจสััญญาซื้้�อขายล่วงหน้้า

	- การอบรมเรื่ อง “ตอบข้อสงสัย “Gross Position in TFEX” 
เรื่ องจริงหรือภาพลวงตา” เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2568

ส่วนหน่ึงของการส่งเสริมให้ประชาชนคนไทยได้เข้าถึงความรู้
ด้านการเงินการลงทุน

•	 ประชาสัมพันธ์การเปิดรับฟังความเห็นต่อหลักการและร่าง
ประกาศเก่ี ยวกับการปรับปรุงหลักเกณฑ์เก่ี ยวกับการคำ�นวณ
และเปิดเผยค่าธรรมเนียมกองทุนรวม เผยแพร่เม่ือวันท่ี  21 
พฤศจิกายน 2568

•	 เสนอความเห็นของชมรมฯ ต่อการปรับปรุงหลักเกณฑ์ 
การคำ�นวณและเปิดเผยค่าธรรมเนียมกองทุนรวม 

•	 ร่วมประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาหลักเกณฑ์เก่ียวกับ
การจัดการกองทุน ครั้ งท่ี  5/2568 เม่ือวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2568
หน่่วยงานอ่ื่�น

•	 รวบรวมความเห็็นจากสมาชิิกเกี่่�ยวกัับแผนการดำำ�เนิินงาน
ในปีี 2569 ในเรื่่�อง 

	- การจัดทำ�มาตรฐานการปฏิบัติงานของชมรมฯ
	- การจัดอบรมให้ความรู้พนักงาน
	- การจัดทำ�ข้อความใน Fund Highlights 
	- การจัดทำ� Vision ของชมรมฯ

ชมรมฯ เข้าร่วมโครงการ ตลาดทุนไทย ร่วมใจส่งพลังความรู้ สู่ประชาชน เฟส 2 ปี 2568 

โดยชมรมฯ ได้รับรางวัลด้านสุดยอดความร่วมมือ (The Excellence Synergy Award)

•	 เข้าร่วมโครงการ ตลาดทุนไทย ร่วมใจส่งพลังความรู้  
สู่ประชาชน เฟส 2 ปี 2568 ท้ังน้ี ชมรมฯ ได้รับรางวัลด้านสุดยอด 
ความร่วมมือ (The Excellence Synergy Award) ท่ีได้ร่วม
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลโครงการและร่วมสร้างสรรค์แผนงานอันเป็น 
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การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสถาบัันฝึึกอบรม ATI

การดำำ�เนิินงาน  
สถาบัันฝึึกอบรม สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย (“ATI”) 

ดำำ�เนิินงานด้้านพััฒนาและเผยแพร่่ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการลงทุุนใน
หลัักทรััพย์์ การวางแผนการลงทุุนและการเงิิน การดำำ�เนิินงาน
ของธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ และความรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับตลาดทุุนไทย

•	 จััดอบรม “หลัักสููตรต่ออายุใบอนุญาตฯ (Refresher Course)” 
สำำ�หรัับผู้้�ที่่�ต้้องการต่่ออายุุใบอนุุญาตผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน (IC Plain, 
IC Complex 1, 2, 3) ผู้้�วางแผนการลงทุุน (IP) และผู้้�แนะนำำ�
ลููกค้้า (IBA) หรืือผู้้�ที่่�ต้้องการเพิ่่�มพููนความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ
การลงทุุนในตลาดทุุน

สามารถเลืือกอบรม Online ผ่่านระบบได้้ 2 รููปแบบ

(เหมาะสำำ�หรัับผู้้�ท่ี่�ต้้องการอบรมให้้แล้้วเสร็จภายใน 2 วััน)

(สามารถเรีียนได้้ทุุกท่ี่� ทุุกเวลา มีีระยะเวลาในการเรีียน 60 วััน)

ดำำ�เนิินงานตามโครงการที่่�ได้้รัับทุุนสนัับสนุุนจากกองทุุนส่่งเสริิม
การพััฒนาตลาดทุุน (CMDF) จำำ�นวน 1 โครงการ ดัังนี้้� 

•	 โครงการอบรมเพื่่�อพัฒนาบุคลากรต่อเน่ื่�องเพื่่�อสร้้าง 
ศัักยภาพให้้บริิษััทหลัักทรััพย์ ์

ดำำ�เนิินโครงการเข้้าสู่่�ไตรมาสสุุดท้้ายของปีี 2568 (มีีระยะ
เวลาโรงการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2567 และสิ้้�นสุุดระยะ
เวลาโครงการ วัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2569) มุ่่�งเน้้นการเตรีียม
ความพร้้อมสำำ�หรัับธุุรกิิจสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล (Digital Asset) โดย
จััดอบรมรวม 20 หลัักสููตร เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพให้้บุุคลากรใน
บริิษััทหลัักทรััพย์์(บล.) และบริิษััทหลัักทรััพย์์นายหน้้าซื้้�อขาย
หน่่วยลงทุุน(บลน.) สามารถนำำ�ความรู้้�และทัักษะที่่�ได้้รัับไป
ใช้้ในการเตรีียมความพร้้อมสำำ�หรัับธุุรกิิจด้้านสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล 
(Digital Asset) และนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้ในการทำำ�งานได้้อย่่าง
มีีประสิิทธิิภาพ 

ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2568 มีีผู้้�เข้้าร่่วมอบรมสะสมทั้้�งสิ้้�น  
5,144 คน โดยมีีผู้้�เข้้าร่่วมจำำ�นวนคนที่่�ไม่่ซ้ำำ�กันจำำ�นวน 1,206 คน  
(อบรมเฉลี่่�ยคนละ 4.14 หลัักสููตร) ประกอบด้้วย

■	 หลัักสููตรเพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกิิจ
ด้้าน Digital Asset ของบริิษััทหลัักทรััพย์์ จำำ�นวน 12 หลัักสููตร 

■	 หลัักสููตรเพื่่�อพััฒนาความรู้้�ความสามารถในหน้้าที่่�หลััก
ของแต่่ละ Function งาน (ที่่�นอกเหนืือจากองค์์ความรู้้�ด้าน Digital) 
จำำ�นวน 7 หลัักสููตร 

■	 หลัักสููตรเพื่่�อพััฒนาความรู้้�ให้้กัับ Introducing Broker 
Agent (IBA) จำำ�นวน 1 หลัักสููตร

•	 ATI เข้้าร่่วมการประชุุมหารืือแนวทางการขัับเคลื่่�อนระบบ 
One Platform Skill Development และการให้้บริิการคลััง
หลัักสููตรออนไลน์์ (DSD e-Learning Course Library) ที่่� 
เชื่่�อมโยงข้้อมููลไประบบ PRB e-Service กัับกองพััฒนาผู้้�ฝึก 
และเทคโนโลยีีการฝึึก กรมพััฒนาฝีีมืือแรงงาน เมื่่� อวัันที่่�  
21 ต.ค. 2568 ที่่�ผ่่านมา

•	 ร่่วมมืือกัับบริิษััท บิิทคัับ แล็็บส์์ จำำ�กัด (Bitkub Academy)  
สร้้างมาตรฐานความรู้้�ด้านวิิชาการ และเปิิดตััวหลัักสููตร “Digital 
Asset Essentials (DAE)” เพื่่�อยกระดัับและสร้้างมาตรฐาน
ความรู้้�ด้านสิินทรััพย์์ดิิจิิทััลในประเทศไทย และเป็็นการเปิิด
โอกาสสู่่�การประกอบวิิชาชีีพในวงการสิินทรััพย์์ดิิจิิทััลและคริิปโท 
เคอร์์เรนซีี ซึ่่�งได้้ลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการ 
(MOU) เพื่่� อประกาศความร่่วมมืือและเผยแพร่่ความรู้้�ด้าน
สิินทรััพย์์ดิิจิิทััลแก่่บุุคลากรในอุุตสาหกรรมการเงิินและสาธารณชน 
พร้้อมเสวนาในหััวข้้อ “มาตรฐานความรู้้�ด้านสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล 
ในประเทศไทย”เมื่่�อวัันที่่� 21 พฤศจิิกายน 2025 เวลา 17.00 -  
18.30 น. ที่่�ผ่่านมา
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ชั่่�วโมง (บรรยายสดผ่่านโปรแกรม Zoom Meeting / ผ่่านระบบ 
e-Learning) 

สามารถเลืือกอบรม Online ผ่่านระบบได้้ 2 รููปแบบ

(เหมาะสำำ�หรัับผู้้�ท่ี่�ต้้องการอบรมให้้แล้้วเสร็จภายใน 2 วััน)

การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสถาบัันฝึึกอบรม ATI

•	 จััด Campaign อย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อสนัับสนุุนผู้้�ที่่�ต้้องการถืือ 
License IC ในโครงการ “Super Deal ติิว IC - Ultra” คอร์์สติิว IC 
Plain (P1) รวมสอบ 1 ครั้้�ง สามารถอบรมผ่่านระบบ e-Learning 
ได้้นานถึึง 1 ปีี พร้้อมรัับสิิทธิิพเิศษเข้้าร่่วมอบรมบรรยายสดผ่่าน 
Zoom ได้้ทุุกรอบ (เดืือนละ 2 ครั้้�ง) และสามารถเลืือกเพิ่่�ม “โจทย์์
พิิเศษ” เพื่่�อปรัับการเรีียนรู้้�ให้้ตรงจุุดมากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งโครงการนี้้�ได้้รัับ 
กระแสตอบรัับที่่�ดีี และเป็็นหนึ่่�งทางเลืือกสำำ�หรัับผู้้�ที่่�ต้้องการ 
ความพร้้อมก่่อนก้้าวสู่่�เส้้นทาง IC อย่่างมั่่�นใจ

•	 ศููนย์์ทดสอบ ATI จััดอบรมโครงการ “เส้้นทางสู่่�นัักการเงิิน 
มืืออาชีีพ” ในหััวข้้อ “ติิวหลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�การตราสารทั่่�วไป” และ 
“ติิวตะลุุยโจทย์์ IC Plain (P1)” เพื่่�อสนัับสนุุนและเตรีียมความ
พร้้อมให้้นิิสิิต นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยเครืือข่่าย ได้้สอบใบอนุุญาต
ผู้้�แนะนำำ�การลงทุุน (IC Plain) เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพมาตรฐาน 
และสร้้างบุุคลากรเข้้าสู่่�ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ มีีสถาบัันเข้้าร่่วม 4 แห่่ง

-	 มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น
-	 มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่  
-	 มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง 
-	 มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

ข่่าวประชาสััมพัันธ์์
หลัักสููตรที่่�เปิิดรัับสมััครอบรม มีีดัังนี้้�
•	 เปิิดรัับสมััครอบรม หลัักสููตรต่่ออายุุใบอนุุญาตผู้้�แนะนำำ�การ

ลงทุุน (IC) ผู้้�วางแผนการลงทุุน (IP) และผู้้�แนะนำำ�ลููกค้้า (IBA) 15 

(สามารถเรีียนได้้ทุุกท่ี่� ทุุกเวลา มีีระยะเวลาในการเรีียน 60 วััน)

-	 เปิิดรัับสมััครอบรม Campaign “Super Deal ติิว IC 
-2026” คอร์์สติิว IC Plain (P1) พร้้อมโจทย์์ 850 ข้้อ รวม
สอบ 1 ครั้้�ง (อบรมผ่่านระบบ e-Learning (ระยะเวลาเรีียน 1ปีี) 
/ พร้้อมรัับสิิทธิิพิิเศษอบรมสด Online ผ่่านโปรแกรม Zoom 
Meeting (เดืือนละ 2 รอบ))

 

•	 หลัักสููตรอบรมผ่่านระบบ e-Learning 
-	 หลัักสููตรเตรียีมสอบ IC 

■	 หลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนตราสารทั่่�วไป IC Plain (P1) 
■	 หลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนด้้านตราสารซัับซ้้อน:ตราสารหนี้้� 

และกองทุุนรวม (P2) 
■	 หลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนด้้านตราสารซัับซ้้อน:สััญญา

ซื้้�อขายล่่วงหน้้า (P3)
-	 หลัักสููตรต่ออายุใบอนุญาตฯ (IC, IP) (อบรม 15 ชั่่�วโมง)
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ท่่านสามารถเลืือกสมััครอบรมและทดสอบได้้ตามช่่องทาง
ด้้านล่่างนี้้� หรืือติิดตามข้้อมููลประชาสััมพัันธ์์เพิ่่�มเติิมได้้ที่่� Line 
OA และ Facebook

-	 หลัักสููตรต่ออายุใบอนุญาตฯ ด้้าน ESG (อบรม 3 ชั่่�วโมง) 
-	 หลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�ลููกค้้า (IBA) : หลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�ลููกค้้า 

(IBA), หลัักสููตรต่่ออายุุฯผู้้�แนะนำำ�ลููกค้้า (IBA)
-	 หลัักสููตรสอบซ่อมผู้้�แนะนำำ�ลููกค้้า (IBA)
-	 หลัักสููตรอ่ื่�นๆ

■	 หลัักสููตร Digital Asset Essentials (DAE) : First Step 
to Your Digital Asset Career [Recommended]

■	 หลัักสููตร ทิิศทางแนวโน้้มเศรษฐกิิจโลกและวิิวััฒนาการ
การลงทุุนในสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล [Recommended]

■	 หลัักสููตรแนวทางปฏิิบััติิที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับตราสารอนุุพัันธ์ ์
(DRG) 

■	 หลัักสููตรเรีียนรู้้�เรื่่�องกฎหมายการป้้องกัันการฟอกเงิิน 
(AML/CFT) สำำ�หรับัผู้้�มีหน้้าที่่�รายงานเพื่่�อปฏิิบัติัิหน้้าที่่�อย่า่งมืืออาชีีพ

■	 หลัักสููตร การลงทุุนในหลัักทรััพย์์ต่่างประเทศ (FPI)
•	 ศููนย์์ทดสอบ ATI เปิิดรอบทดสอบใบอนุุญาตในเขตกรุุงเทพ

และเขตภููมิิภาค  

การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของสถาบัันฝึึกอบรม ATI
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การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของงานกำำ�กัับดููแลสมาชิิก

•	 การจัดตั้้�ง Securities Data Exchange Platform 
(“SDEP”) เพื่่�อตรวจสอบข้้อมููลวงเงิิน คุุณภาพหลัักประกััน และ
ประวััติิการชำำ�ระหนี้้�ของลููกค้้าจาก บล. อื่่�น มีีสรุุปสาระสำำ�คัญและ
ความคืืบหน้้าดัังนี้้�

-	 การจัดทำำ�หลัักเกณฑ์์สมาคม เพื่่�อกำำ�หนดรายละเอีียด
การตรวจสอบและการดำำ�เนิินการของ บล. ซึ่่�งสมาคมได้้ปรัับปรุุง 
หลัักเกณฑ์์ตามความเห็็นของสมาชิิกจากเปิิดรัับฟัังความเห็็นและ
จากที่่�ประชุุมชี้้�แจง รวมถึึงความเห็็นของสำำ�นักงาน ก.ล.ต. โดย 
มีีประเด็็นสำำ�คัญที่่�ได้้ข้้อสรุุปร่่วมกัันกัับสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ใน 
เบื้้�องต้้นแล้้ว อาทิิ

■	 การแจ้้งให้้ลููกค้้ารัับทราบเกี่่�ยวกัับการตรวจสอบ SDEP 
โดยกำำ�หนดให้้ บล. ต้้องจััดให้้มีีหลัักฐานแสดงว่่าลููกค้้ามีีความ
ประสงค์์ที่่�จะเปิิดบััญชีีใหม่่ / เปิิดบััญชีีเพิ่่�ม / ขอเพิ่่�มวงเงิิน ซึ่่�ง
ทำำ�ให้้ต้้องตรวจสอบข้้อมููลผ่่าน SDEP และแจ้้งให้้ลููกค้้าทราบถึึง
การตรวจสอบข้้อมููลดัังกล่่าว รวมถึึงต้้องมีีมาตรการกรณีีไม่่สามารถ
จััดให้้มีีหลัักฐานการแสดงความประสงค์์ของลููกค้้าได้้ โดยต้้องไม่่
ตรวจสอบข้้อมููลลููกค้้าผ่่าน SDEP โดยเด็็ดขาด ปััจจุุบัันสมาคม 
อยู่่�ระหว่่างหารืือกัับสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เพื่่�อร่่างตััวอย่่างข้้อความ
การแจ้้งลููกค้้าก่่อนเผยแพร่่ต่่อสมาชิิก 

■	 คุุณสมบััติิลููกค้้าที่่�ต้้องตรวจสอบข้้อมููลผ่่านระบบ SDEP 
(Total Exposure) โดยปรัับเพิ่่�ม Total Exposure ของลููกค้้าที่่�ต้้อง
ตรวจสอบจาก 30 ล้้านบาท เป็็น 50 ล้้านบาท และให้้ตรวจสอบ
เมื่่�อ Total Exposure ผ่่านระดัับ 50 ลบ. 100 ลบ. 150 ลบ. 200 
ลบ. เมื่่�อ Total Exposure มากกว่่า 200 ลบ. ให้้ตรวจเมื่่�อเพิ่่�มขึ้้�น
ถึึงระดัับ 300 ลบ. 400 ลบ. 500 ลบ. และต่่อไปในลัักษณะเดีียวกััน

■	 การนำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้จาก SDEP มาวิิเคราะห์์ โดยให้้นำำ�ไป
พิิจารณาความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิินของ
ลููกค้้า เพื่่�อการบริิหารความเสี่่�ยงและทบทวนวงเงิิน โดยอย่่างน้้อย
ต้้องปรัับลดวงเงิินในกรณีีที่่�พบว่่าลููกค้้ามีีวงเงิินสููงเมื่่�อเทีียบกัับ
เงิินกองทุุนและมีีประวััติิผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�กัับ บล. อื่่�น และในกรณีี
ที่่�ลููกค้้ามีีบััญชีีวงเงิินสููงกัับ บล. อื่่�น และหลัักทรััพย์์ที่่�เป็็นประกััน
ในสััดส่่วนที่่�มีีนััยสำำ�คัญมีีอััตรา Haircut สููง เป็็นต้้น 

■	 การรายงานข้้อมููลลููกค้้าของ บล. ที่่�ได้้รัับการร้้องขอ 
ให้้เปิิดเผยข้้อมููลบััญชีีทั้้�งหมด ไม่่รวมบััญชีีที่่�ปิิดแล้้ว (บััญชีีที่่�ไม่่มีี
ทรััพย์์สิินคงค้้างและยกเลิิกการทำำ�นิติิกรรมกัับลููกค้้าแล้้ว) 

■	 ยกเลิิกข้อ้กำำ�หนดการกำำ�หนดสาระสำำ�คัญขั้้�นต่ำำ�ของสัญัญา
ระหว่่าง บล. – ผู้้�ให้้บริิการระบบ ที่่�กำำ�หนดให้้ผู้้�ให้้บริิการระบบต้้อง
ปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ของสมาคมและสำำ�นักงาน ก.ล.ต. 

ปััจจุุบัันสมาคมอยู่่�ระหว่่างจััดทำำ�รายการ FAQ และเตรีียม
ชี้้�แจงรายละเอีียดหลัักเกณฑ์์กัับสมาชิิกในไตรมาสที่่� 1 ปีี 2569

-	 ความคืืบหน้้าการดำำ�เนิินการของระบบ SDEP NDID 
จััดทำำ�ระบบและทดสอบการทำำ�งานของระบบในส่่วนของ NDID 

เป็็นที่่�เรีียบร้้อยตามกำำ�หนดการของแผนงานที่่�วางไว้้ ปััจจุุบัันอยู่่�
ระหว่่างขั้้�นตอนการทดสอบการใช้้งานระบบกัับ บล. โดย บล. 
กลุ่่�มที่่�ไม่่ได้้ใช้้ SDEP Appliance (Box Set) ได้้ดำำ�เนิินการทดสอบ 
UAT (ทั้้�ง Mock Securities และ Cross Securities) ส่่วนกลุ่่�ม
ที่่�ใช้้ Box Set ชมรม IT ได้้รัับทราบข้้อมููลจาก Vendor ที่่�จััดหา 
Box Set ว่่าการส่่งมอบ Box Set ล่่าช้้ากว่่าที่่�คาดการณ์์ เนื่่�องจาก
สถานการณ์์ขาดแคลน Chipset หน่่วยความจำำ�และอุุปกรณ์์สำำ�หรัับ
เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์แม่่ข่่าย เพราะความต้้องการในตลาดโลกที่่� 
สููงขึ้้�นจากนวััตกรรม AI ซึ่่�งมีีความเป็็นไปได้้สููงที่่�จะไม่่สามารถเพิ่่�ม
ใช้้งานได้้ตามกำำ�หนดการเดิิม โดยสมาคมได้้แจ้้งไปยัังสำำ�นักงาน 
ก.ล.ต. เพื่่�อพิิจารณาแล้้ว

•	 การกำำ�หนดแนวปฏิิบััติิการเปิิดบััญชีีเพื่่�อซื้้�อขายหน่่วย
ลงทุุนผ่่านระบบ FundConnext สืืบเนื่่�องจากสมาคมบริิษััท
จััดการลงทุุน  (AIMC) ได้้ออกแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการใช้้ข้้อมููล
จาก NDID ของตััวแทนซื้้�อขายหน่่วยลงทุุน (SA) ซึ่่�งส่่งผลกระทบ
ต่่อ SA และอาจไม่่สามารถปฏิิบััติิงานได้้จริิง โดยสมาคมได้้หารืือ
ร่่วมกััน 4 ฝ่่ายระหว่่าง สมาคม ชมรมผู้้�ประกอบธุุรกิิจนายหน้้า 
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ที่่�เป็็นหน่่วยลงทุุน AIMC และสมาคมธนาคาร
ไทย (TBA) รวมถึึงหารืือกัับสำำ�นักงาน ปปง. แล้้ว และจััดทำำ�แนว
ปฏิิบััติิเพื่่�อลดภาระ SA และ บลจ. สามารถปฏิิบััติิตามกฎหมาย
ได้้ ซึ่่�งทั้้�ง 3 สมาคมและสำำ�นักงาน ปปง. เห็็นชอบร่่วมกัันแล้้ว โดย
สมาคมอยู่่�ระหว่่างหารืือเพื่่�อขอรัับความเห็็นเพิ่่�มเติิมจากสำำ�นักงาน 
ก.ล.ต. ตามข้อ้เสนอแนะของสำำ�นักงาน ปปง. ก่่อนนำำ�ส่ง่ให้้สำำ�นักงาน 
ปปง. ออกประกาศบัังคัับใช้้ต่่อไป 

•	 การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การจัดกิิจกรรมส่่งเสริิมการขาย 
ตามที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์ได้้หารืือถึึงการให้้ บล. เข้้าร่่วมกิิจกรรม 
ส่่งเสริิมการขายของตลาดหลัักทรััพย์์ซึ่่�งอาจไม่่เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ 
ได้้ โดยสมาคมได้้จััดทำำ�หลัักการและข้้อกำำ�หนดเพิ่่�มเติิม อาทิิ 
กำำ�หนดมููลค่่าของรางวััลสููงสุุดกรณีีกิิจกรรมจัับฉลาก และกำำ�หนด
ลัักษณะหน่่วยงานที่่�จััดกิิจกรรมที่่� บล. สามารถเข้้าร่่วมโดยได้้รัับ
ยกเว้้นการปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ เป็็นต้้น รวมถึึงปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ 
ของสมาคมให้้รองรัับหลัักการดัังกล่่าวและขยายหลัักการให้้ครอบคลุุม  
Off-shore Product และเสนอต่่อสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เพื่่�อขอความ
เห็็นชอบแล้้ว ปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่่างรอสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ดำำ�เนิินการ
ปรับัปรุุงหลัักเกณฑ์์ในส่ว่นที่่�เกี่่�ยวข้อ้งเพื่่�อให้้สามารถดำำ�เนิินการตาม
ข้้อหารืือของตลาดหลัักทรััพย์์และหลัักเกณฑ์์ใหม่่ของสมาคมต่่อไป 

•	 จััดทำำ�แนวทางการมอบอำำ�นาจการส่่งคำำ�สั่่�งซื้้�อขายผ่่าน
ช่่องทางออนไลน์์ สมาคมได้้จััดทำำ�หลัักการ อาทิิ จำำ�กัดการมอบ
อำำ�นาจให้้เฉพาะกรณีีในครอบครััว หรืือมีีเหตุุจำำ�เป็็นอัันเนื่่�องมา
จากความบกพร่่องทางร่่างกาย จำำ�กัดจำำ�นวนผู้้�รัับมอบอำำ�นาจไม่่
เกิิน 1 คน ต่่อลููกค้้า 1 ราย การมีีระบบงานที่่�จำำ�กัดให้้ลููกค้้าและ
หรืือผู้้�รัับมอบอำำ�นาจสามารถส่่งคำำ�สั่่�งได้้จาก 1 device หรืือ 1 
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การดำำ�เนิินงานและกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญของงานกำำ�กัับดููแลสมาชิิก

platform เท่่านั้้�น เป็็นต้้น ซึ่่�งได้้ข้้อสรุุปกัับตลาดหลัักทรััพย์์เป็็นที่่�
เรีียบร้้อยแล้้ว อย่่างไรก็็ตามสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เห็็นควรให้้ยุุติิการ
พิจิารณาไว้้ก่่อนจนกว่่าจะมีีข้อ้เท็็จจริงิที่่�แสดงให้เ้ห็็นถึึงความจำำ�เป็็น
และประโยชน์์เชิิงระบบของการมอบอำำ�นาจดัังกล่่าว และ/หรืือมีี
มาตรการควบคุุมความเสี่่�ยงที่่�เหมาะสมและเพีียงพอเพื่่�อควบคุุม
ความเสี่่�ยงด้้านการระบุุตััวตน การตรวจสอบแหล่่งที่่�มาของคำำ�สั่่�ง

•	 การให้้ความเห็็นเป็็นลายลักษณ์อัักษรต่อการเปิิดรัับฟััง
ความเห็็นของหน่่วยงานกำำ�กัับดููแล ดัังนี้้�

-	 การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับหน่่วยการซ้ื้� อขาย 
(Board Lot) สมาคมได้้จััดประชุุมหารืือกัับสมาชิิกและสำำ�รวจ
ความคิิดเห็็นต่่อแนวทางการปรัับปรุุง Board Lot จากหลัักการที่่�
ตลาดหลัักทรััพย์์เสนอ และเสนอให้้คงหลัักการเดิิมตามที่่�บัังคัับ
ใช้้ในปััจจุุบัันตามความเห็็นของสมาชิิกส่่วนใหญ่่ เนื่่�องจากยััง
คงมีีความเหมาะสม และการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์อาจส่่งผลต่่อ
ภาระต้้นทุุนของ บล. โดยเฉพาะในช่่วงที่่�ปริิมาณการซื้้�อขาย 
ลดลงอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ 

-	 การปรับัปรุุงหลัักเกณฑ์์การโฆษณาของผู้้�ประกอบธุุรกิจ
หลัักทรััพย์์ และผู้้�ประกอบธุุรกิจสััญญาซื้้�อขายล่วงหน้้า โดย
สมาคมได้้ให้้ความเห็็นเพิ่่�มเติิม อาทิิ ไม่่ควรกำำ�หนดคุุณสมบััติิขั้้�นต่ำำ�
ของผู้้�จัดทำำ�โฆษณาในลัักษณะเดีียวกัับบุุคลากรในธุุรกิิจตลาดทุุน 
และการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ไม่่ควรมีีผลย้้อนหลัังให้้ผู้้�ประกอบธุุรกิิจ
ต้้องมีีภาระต้้นทุุนค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการ และควรยกเลิิกการ
กำำ�หนดให้้กำำ�กับดููแลโฆษณาที่่�เผยแพร่่ไปแล้้วให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์
ใหม่่ ตลอดจนควรพิิจารณาให้้มีีกลไกการกำำ�กับดููแล Finfluencer 
โดยตรง แทนการกำำ�กับผ่่านผู้้�ประกอบธุุรกิิจตััวกลาง เช่่นเดีียวกัับ
แนวทางของต่่างประเทศ เป็็นต้้น 

-	 การกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการรายงานสถานะพอร์ต์ 
การลงทุุนของลููกค้้า (Monthly Statement) โดยสมาคมได้้ให้้
ความเห็็นเพิ่่�มเติิม อาทิิ แนวทางการเปิิดเผยข้้อมููลควรกำำ�หนดให้้
ครอบคลุุมทุุกช่่องทางในการแสดงหรืือนำำ�ส่่งข้้อมููล เช่่น กรณีีช่่อง
ทางไปรษณีีย์์ เป็็นต้้น และควรกำำ�หนดรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับความถี่่�
และความเหมาะสมในการร้้องขอของลููกค้้าเพื่่�อป้้องกัันการใช้้
สิิทธิิเกิินความจำำ�เป็็น 

-	 การปรัับปรุุงกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวกัับการพิจารณาความผิิด 
และลงโทษสมาชิิกของสำำ�นัักหัักบััญชีี ซึ่่�งเสนอหลัักการในที่่�
ประชุุมสมาชิิกสำำ�นักหัักบััญชีี โดยสมาคมให้้ความเห็็นว่่าการจััด
ให้้มีีการเปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็น จะเป็็นการเปิิดโอกาสให้้ได้้รัับ
ความคิิดเห็็นจากสมาชิิกและผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องได้้ในวงกว้้าง เพื่่�อ
ประโยชน์์ต่่อการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์และสนัับสนุุนการกำำ�กับดููแล
ได้้อย่่างเหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพ 

•	 การทบทวนกฎหมายคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุคคล สมาคม
ได้้ติิดตามและให้้ความเห็็นต่่อการรัับฟัังความเห็็นของสำำ�นักงาน

คณะกรรมการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล (สคส.) ในการทบทวน
กฎหมายและแนวทางการปฏิิบััติิงาน เพื่่�อให้้หลัักเกณฑ์์มีีความ
สอดคล้้องเหมาะสมและสามารถนำำ�ไปปฏิิบััติิได้้จริิง ดัังนี้้�

-	 การทบทวน พ.ร.บ. คุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุคคล อาทิิ การ
ปรัับข้้อความเพื่่�อลดความเข้้าใจผิิดว่่า Consent คืือฐานกฎหมาย
หลัักในการเก็็บข้้อมููลส่่วนบุุคคล การเพิ่่�มข้้อยกเว้้นไม่่ต้้องปฏิิบััติิ
ตามกฎหมายให้้กัับเจ้้าหนี้้�ตามคำำ�พิิพากษาซึ่่�งคดีีถึึงที่่�สุุดแล้้ว การ
กำำ�หนดหน้้าที่่�ของคณะกรรมการผู้้�เชี่่�ยวชาญ และนิยิามอื่่�น ๆ  เป็็นต้้น

-	 การจัดทำำ� Thailand Data Protection Guidelines 4.0  
อาทิิ แนวปฏิิบััติิด้้านการรัักษาความมั่่�นคงปลอดภััย การจััดการ
เมื่่�อเกิิดเหตุุการณ์์ละเมิิดข้้อมููลส่่วนบุุคคล แนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการ
จััดการคำำ�ร้้องขอของเจ้้าของข้้อมููล และการจััดทำำ�ข้อมููลนิิรนาม

•	 การเข้้าร่่วมประชุุม / สััมมนา เพ่ื่�อให้้ความเห็็น 
-	 การประชุุมคณะกรรมาธิการป้องกัันปราบปรามการ

ฟอกเงิินและยาเสพติิด สภาผู้้�แทนราษฎร กรณีีเงิินบาทไทย
แข็็งค่่ามากกว่่าปััจจััยพื้้�นฐานทางเศรษฐกิิจและมีีสััญญาณของ
กระแสเงิินทุุนไหลเข้้าที่่�ผิิดปกติิและไม่่สามารถระบุุแหล่่งที่่�มาได้้  
ซึ่่�งอาจทำำ�ให้้ภาคอุุตสาหกรรมได้้รัับผลกระทบ

-	 การประชุุม OECD Round Table โดยสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. 
เพื่่�ออภิิปรายด้้านธรรมาภิิบาลตลาดทุุน ประเด็็นความท้้าทายและ
แนวโน้้มในอนาคต เพื่่�อให้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการส่่งเสริิม
และพััฒนาธรรมาภิิบาลในตลาดทุุน

-	 ประชุุมสััมมนาวิชาการด้้านกฎหมายเทคโนโลยีีดิิจิิทััล 
ภายใต้้โครงการ TDPG 4.0 เพื่่�อเสวนากฎหมายและเทคโนโลยีี
ดิิจิิทััลและการคุ้้�มครองข้้อมููล เพื่่�อสร้้างความน่่าเชื่่�อถืือในการทำำ�
ธุุรกรรมตลาดทุุน

-	 การสััมมนากลุ่่�มย่่อย “การประเมิินความเสี่่�ยงด้้านการ
ฟอกเงิินและการสนัับสนุนทางการเงิินแก่่การก่อการร้้ายและ
การแพร่่ขยายอาวุธที่่�มีีอานุภาพทำำ�ลายล้้างสููง รายภาคธุุรกิจ 
(กลุ่่�มตลาดทุุน)” เพื่่�อนำำ�เสนอรููปแบบวิิธีีการประเมิินความเสี่่�ยง
รายภาคธุุรกิิจ พร้้อมทั้้�งรัับฟัังความคิิดเห็็นและประเมิินความเสี่่�ยง
จากกลุ่่�มธุุรกิิจตลาดทุุน

-	 การประชุุมระหว่่างประเทศ TCCT-OECD Competition 
Day 2025 เพื่่�อสร้า้งความตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของนโยบายและ
กฎหมายการแข่่งขัันทางการค้้า และแนวทางการพััฒนากฎหมาย
และนโยบายการแข่่งขัันทางการค้้าของประเทศไทย เพื่่�อเพิ่่�มขีีด
ความสามารถในการแข่่งขัันของผู้้�ประกอบการ
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ในช่่วงที่่�ผ่่านมา ตลาดทุุนไทยเผชิิญวิิกฤตความเชื่่�อมั่่�นจาก
หลายเหตุุการณ์์ โดยเฉพาะกรณีีหลัักทรััพย์์ของบริิษััท มอร์์รีีเทิิร์์น  
จำำ�กัด (มหาชน) (MORE) เมื่่�อวัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2565 ซึ่่�ง
พบการส่่งคำำ�สั่่�งซื้้�อหุ้้�นในปริิมาณผิิดปกติิผ่่านบริิษััทหลัักทรััพย์์ 
หลายแห่่งในเวลาใกล้้เคีียงกััน ส่่งผลให้้เกิิดความเสีียหายรวมกว่่า 
4,500 ล้้านบาท จึึงสะท้้อนถึึงความจำำ�เป็็นในการยกระดัับระบบ
กำำ�กับดููแลและการบริิหารความเสี่่�ยง เพื่่�อฟื้้� นฟููความโปร่่งใส  
ความยุุติิธรรม และความเชื่่�อมั่่�นของนัักลงทุุน 

เพื่่�อให้้บริิษััทหลัักทรััพย์์มีีข้้อมููลที่่�จำำ�เป็็นและครบถ้้วน สำำ�หรัับ
ประกอบการพิิจารณากำำ�หนดวงเงิินให้้แก่่ลููกค้้า สำำ�นักงานคณะ
กรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์แ์ละตลาดหลัักทรััพย์ ์(สำำ�นักงาน ก.ล.ต.) 
ร่ว่มกัับสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย (สมาคม) และตลาดหลัักทรััพย์์
แห่่งประเทศไทย (ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ) จึึงร่่วมกัันจััดให้้มีีระบบ 
แลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าสำำ�หรัับการเปิิดบััญชีีและการให้้วงเงิิน
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััทหลัักทรััพย์์ ผ่่าน Data Exchange 
Platform ที่่�ดำำ�เนิินการโดยบริิษััท เนชั่่�นแนลดิิจิิทััลไอดีี จำำ�กัด 
(NDID) โดยได้้รัับความเห็็นชอบจากบริิษััทสมาชิิกสมาคมที่่� 
เข้า้ร่ว่มโครงการให้้เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการและมีีระบบงานและมาตรฐาน
เป็็นไปตามที่่�ประกาศกำำ�หนด  ซึ่่�งเป็็นการดำำ�เนิินงานตามแผน
งานที่่�คณะทำำ�งานปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์รองรัับกรณีีความผิิดปกติิ
ในการซื้้�อขายหุ้้�น MORE อัันประกอบด้้วยสำำ�นักงาน ก.ล.ต.  
ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ และสมาคม ภายใต้้โครงการ Securities Data 

Securities Data Exchange Platform (SDEP): Platform กลางเพื่่�อแลกเปล่ี่�ยนข้อมููลลููกค้้าแห่่งแรกของตลาดทุนไทย

Highlight 
•	 ในช่่วงที่่�ผ่่านมาตลาดทุุนไทยเผชิิญวิิกฤตความเชื่่�อมั่่�นจากหลายเหตุุการณ์์ ซึ่่�งส่่วนหนึ่่�งมาจากการที่่�ผู้้�ประกอบธุุรกิิจยัังขาด

ข้้อมููลที่่�จำำ�เป็็นและครบถ้้วนสำำ�หรัับใช้้ประกอบการพิิจารณาความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิิน เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การ
กำำ�หนดวงเงิินที่่�เหมาะสมให้้แก่่ลููกค้้า ทางสำำ�นักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ และสมาคม จึึงมีีแนวคิิดจััดให้้มีีระบบแลกเปลี่่�ยน
ข้้อมููลลููกค้้าในรููปแบบไม่่รวมศููนย์์ โดยข้้อมููลยัังคงจััดเก็็บอยู่่�ที่่�บริิษััทหลัักทรััพย์์แต่่ละรายและจะมีีการแลกเปลี่่�ยนเมื่่�อมีีการร้้องขอ
ผ่่าน Data Exchange Platform โดยทางสมาชิิกได้้เห็็นชอบให้้ NDID เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการ

•	 สมาคมได้้ออกประกาศ ที่่� กส. 1/2569 โดยหนึ่่�งในข้้อกำำ�หนดสมาชิิกต้้องกำำ�หนดให้้ NDID ในฐานะผู้้�ให้้บริิการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล
จััดให้้มีีมาตรฐานระบบงาน และขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานขั้้�นต่ำำ�ตามประกาศกำำ�หนด

•	 สมาชิิกต้้องร้้องขอตรวจสอบเมื่่�อพบว่่าลููกค้้าเข้้าเงื่่�อนไขตามประกาศกำำ�หนด โดยตรวจสอบว่่าลููกค้้าที่่�พิิจารณามีีระดัับวงเงิิน 
หรืือระดัับความเสี่่�ยง รวมทั้้�งมีีประเภทบััญชีีตามประกาศกำำ�หนดหรืือไม่่ โดยต้้องได้้รัับความประสงค์์จากลููกค้้าก่่อนทุุกครั้้�ง และระบุุ
ข้้อมููลให้้ครบทั้้�ง Customer Profile วงเงิิน และข้้อมููลบััญชีี

•	 ด้้าน Responder ต้้องตรวจสอบตััวตนลููกค้้าก่่อนเปิิดเผย ทั้้�งกรณีีลููกค้้าบุุคคลธรรมดาหรืือนิิติิบุุคคลสััญชาติิไทย และกรณีีที่่�ไม่่มีี
สััญชาติิไทย หากตรงตามเกณฑ์์ให้้ดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลภายใน 17.00 น. ของวัันทำำ�การถััดไปนัับจากวัันที่่�ร้้องขอ

•	 Requestor และ Responder ที่่�มีีลููกค้้ารายเดีียวกัันจะได้้รัับข้้อมููลที่่�แลกเปลี่่�ยนเป็็นชุุดข้้อมููลเดีียวกััน โดยต้้องนำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้
รัับไปประกอบการพิิจารณาความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิินของลููกค้้าเพื่่�อกำำ�หนดวงเงิินให้้ลููกค้้า อัันจะช่่วยลด 
ความเสี่่�ยงการเกิิดพฤติิกรรมการซื้้�อขายที่่�ไม่่เหมาะสม ทั้้�งนี้้�หากสมาชิิกไม่่สามารถปฏิิบััติิตามเกณฑ์์ได้้ ต้้องแจ้้งสำำ�นักงาน ก.ล.ต. 
ภายในวัันทำำ�การถััดไป หากสมาชิิกผิิดพลาดในการตรวจสอบหรืือเปิิดเผยข้้อมููล 2 ครั้้�งในรอบปีีปฏิิทิิน บริิษััทจะต้้อง “ระงัับ”  
การพิิจารณาเปิิดบััญชีีหรืือเพิ่่�มวงเงิินให้้ลููกค้้าที่่�ทำำ�ให้้ Total Exposure ตั้้�งแต่่ 50 ล้้านบาทขึ้้�นไป เป็็นเวลา 10 วัันทำำ�การ

Exchange Platform (SDEP) โดยเป็็นหนึ่่�งในหลายมาตรการ
เพื่่�อเสริิมสร้้างความเชื่่�อมั่่�น (Trust & Confidence) ให้้แก่่ตลาด
ทุุนไทย ทั้้�งนี้้� สมาคมได้้รัับการสนัับสนุุนงบประมาณจากกองทุุน 
ส่่งเสริิมการพััฒนาตลาดทุุน (CMDF) เพื่่�อดำำ�เนิินโครงการดัังกล่่าว 

สำำ�หรัับการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าภายใต้้โครงการ SDEP 
อยู่่�ในรููปแบบไม่่รวมศููนย์์ (Decentralized) โดยข้้อมููลลููกค้้า
จะอยู่่�ที่่�บริษัิัทหลัักทรัพัย์์แต่่ละรายเช่่นในปัจจุุบััน และจะมีี
การแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าต่อเมื่่�อบริิษััทหลัักทรััพย์์รายใด 
รายหน่ึ่�งทำำ�การร้้องขอข้้อมููลลููกค้้าไปยัังบริิษััทหลัักทรััพย์ ์
รายอ่ื่�นผ่่าน Data Exchange Platform ซึ่่�งจะส่่งเสริิมให้้ 
ตลาดทุุนไทยมีีศัักยภาพมากขึ้้�นผ่่านหลายภาคส่่วน ดัังนี้้� 

1)	 ภาครัฐั สร้้างความเชื่่�อมั่่�นในการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในตลาด
ทุุนไทย ที่่�จะดำำ�เนิินไปด้้วยความโปร่่งใส เนื่่�องจากมีีมาตรการ 
ในการป้้องกัันการซื้้�อขายโดยไม่่สุุจริิตหรืือเกิินกว่่าความสามารถ
ในการชำำ�ระหนี้้�ของลููกค้้า ได้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น

2)	 ภาคเอกชน บริิษััทหลัักทรััพย์์มีีข้้อมููลลููกค้้าเพื่่�อใช้้ประกอบ
การพิิจารณาการเปิิดบััญชีีซื้้�อขายหลัักทรััพย์์และกำำ�หนดวงเงิิน
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ใหม่่หรืือทบทวนวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ตาม
กฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้สอดคล้้องกัับคุุณภาพของลููกค้้ารายนั้้�น ๆ  
มากยิ่่�งขึ้้�น

3)	 ภาคประชาชน สร้้างความเชื่่�อมั่่�นในการลงทุุนแก่่ผู้้�ถือหุ้้�น
และผู้้�ลงทุุนทั่่�วไปในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ มากยิ่่�งขึ้้�น
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นอกจากนี้้� ทางสำำ�นักงาน ก.ล.ต. เห็็นควรให้้มีีการปรัับปรุุง
หลัักเกณฑ์์เพื่่�อกำำ�หนดให้้ผู้้�ประกอบธุุรกิิจดำำ�เนิินการตรวจสอบ
และแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าจากผู้้�ประกอบธุุรกิิจรายอื่่�นที่่�มีีการ
ให้้บริิการแก่่ลููกค้้ารายเดีียวกัันดัังกล่่าว โดยมีีการเปิิดรัับฟััง 
ความคิิดเห็็นและต่่อมาได้้ปรัับปรุุงประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อกำำ�หนด
ให้้ผู้้�ประกอบธุุรกิิจตรวจสอบและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าประกอบ
การพิิจารณาให้้วงเงิิน1 ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดโดยสมาคม เพื่่�อให้้
เกิิดผลสััมฤทธิ์์�ตามแนวทางที่่�ตกลงร่่วมกัันของทั้้�ง 3 ฝ่่าย

ทางด้้านสมาคม ได้้ออกประกาศสมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์
ไทย ที่่� กส. 1/2569 เรื่่�อง การตรวจสอบข้้อมููลของลููกค้้าจาก 
ผู้้�ประกอบธุุรกิิจรายอื่่�น (ประกาศ) โดยอาศััยอำำ�นาจตามประกาศ
คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุน ที่่� ทธ. 35/2556 เรื่่�อง มาตรฐาน
การประกอบธุุรกิิจ โครงสร้้างการบริิหารงาน ระบบงาน และการ

ให้้บริิการของผู้้�ประกอบธุุรกิิจหลัักทรััพย์์และผู้้�ประกอบธุุรกิิจ
สััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้าข้้อ 9 และ ข้้อ 37/1 โดยความเห็็นชอบของ
สำำ�นักงาน ก.ล.ต. และมีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กุุมภาพัันธ์์ 2569 

ทั้้�งนี้้� บริษัิัทหลัักทรัพัย์์ที่่�ต้้องเข้้าร่ว่มโครงการมีคีุุณสมบััติิ
และเง่ื่� อนไข ดัังนี้้� บริิษััทหลัักทรััพย์์ที่่�ให้้บริิการนายหน้้า 
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (SET) และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ (mai) รวมถึึงบริิษััทหลัักทรััพย์์เพื่่�อ
ธุุรกิิจหลัักทรััพย์์ (TSFC) (สมาชิิก) โดยไม่่รวมถึึงธุุรกิิจสิินทรััพย์์
ดิิจิิทััลและธุุรกิิจสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า ส่่วนบริิษััทหลัักทรััพย์์ที่่� 
ให้้บริิการเฉพาะลููกค้้าสถาบัันตามนิิยามของสำำ�นักงาน ก.ล.ต.  
และไม่่มีีนโยบายให้้บริิการลููกค้้าที่่�ไม่่ใช่่สถาบััน หรืือให้้บริิการ
เฉพาะบััญชีี Cash Balance และไม่่มีีนโยบายให้้บริิการบััญชีี
ประเภทอื่่�น ได้้รัับการยกเว้้นจากการเข้้าร่่วมโครงการ (ภาพที่่� 1)

ทางสมาคมได้้ออกประกาศ ที่่� กส. 1/2569 โดยหน่ึ่�งในข้้อกำำ�หนดสมาชิิกต้้องกำำ�หนดให้้ NDID ในฐานะผู้้�ให้้บริิการแลก
เปลี่่�ยนข้้อมููลจััดให้้มีีมาตรฐานระบบงาน และขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานขั้้�นต่ำำ�ตามประกาศกำำ�หนด

1เอกสารรับฟังความคิดเห็นเลขท่ี อนป. 52 /2567 และประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทนุท่ี ทธ.35/2556 

ภาพที่่� 1 คุุณสมบััติิและเง่ื่�อนไข บล. ที่่�เข้้าร่ว่มโครงการ

ที่่�มา : สมาคม

สมาชิิกที่่�ต้้องเข้้าร่่วมโครงการตามประกาศ ต้้องทำำ�การร้้องขอ
ตรวจสอบข้้อมููลและเปิิดเผยข้้อมููลผ่่านผู้้�ให้้บริิการแลกเปลี่่�ยน
ข้้อมููล โดยต้้องกำำ�หนดให้้ผู้้�ให้้บริิการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล ซึ่่�งได้้แก่่ 
NDID จััดให้้มีีมาตรฐาน ระบบงาน และขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงาน
อย่่างน้้อยในเรื่่�องตามที่่�ประกาศกำำ�หนด รวมทั้้�งสมาชิิกต้้องกำำ�หนด

สาระสำำ�คัญของสััญญาหรืือข้้อตกลงการใช้้บริิการระหว่่างสมาชิิก
กัับผู้้�ให้้บริิการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล โดยต้้องมีีสาระสำำ�คัญขั้้�นต่ำำ�อย่่าง
น้้อยตามที่่�ประกาศกำำ�หนด เช่่น การยิินยอมให้้หน่่วยงานกำำ�กับ
ดููแลภายนอกเข้้าตรวจสอบระบบงานและนำำ�ส่่งเอกสารหลัักฐาน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เป็็นต้้น (ภาพที่่� 2)
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ภาพที่่� 2 คุุณสมบััติิและระบบงานแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลของผู้้�ให้้บริกิารแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล

ที่่�มา : สมาคม

สมาชิิกต้้องร้้องขอตรวจสอบเม่ื่�อพบว่าลููกค้้าเข้้าเง่ื่�อนไขตามประกาศกำำ�หนด โดยตรวจสอบว่าลููกค้้าที่่�พิิจารณามีีระดัับ
วงเงิิน หรืือระดัับความเสี่่�ยง รวมทั้้�งมีีประเภทบััญชีีตามประกาศกำำ�หนดหรืือไม่่ โดยต้้องได้้รัับความประสงค์์จากลููกค้้า 
ก่่อนทุุกครั้้�ง และระบุุข้้อมููลให้้ครบทั้้�ง Customer Profile วงเงิิน และข้้อมููลบััญชี ี

สำำ�หรัับกระบวนการในการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลลููกค้้าจากบริิษััท
หลัักทรััพย์์อื่่�นที่่�มีีลููกค้้ารายเดีียวกััน ผ่่านระบบ SDEP สมาชิิก 
ต้้องตรวจสอบข้้อมููลลููกค้้าว่่าเข้้าเงื่่�อนไขในข้้อที่่� 1 หรืือ 2 หรืือไม่่ 
และมีีประเภทบััญชีีใดบััญชีีหนึ่่�งหรืือหลายบััญชีีรวมกัันตามข้้อ 3

1)	 ลููกค้้าหรืือบุุคคลที่่�อยู่่�ระหว่่างพิิจารณารัับเป็็นลููกค้้าใหม่่ที่่�
ขอวงเงิินสููง ที่่�เข้้าเงื่่�อนไขกรณีีใดกรณีีหนึ่่�งดัังนี้้�

-	 กรณีีลููกค้้าใหม่่ (On-boarding) ที่่�ขอเปิิดบััญชีีครั้้�งแรก
และมีีมีีวงเงิินรวมกัันทุุกประเภทบััญชีี (Total Exposure) ตั้้�งแต่่ 
50 ล้้านบาทขึ้้�นไป 

-	 กรณีีลููกค้้าเดิิม (Existing Client) ที่่�ไม่่ได้้มีีการร้้องขอ
ตรวจสอบข้้อมููลมาก่่อน และประสงค์์จะเปิิดบััญชีีเพิ่่�มหรืือขอ
เพิ่่�มวงเงิิน ที่่�ทำำ�ให้้มีี Total Exposure เพิ่่�มขึ้้�นถึึงหรืือเกิินระดัับ
วงเงิิน 50 ล้้านบาท

-	 กรณีี Existing Client ที่่�ขอเพิ่่�มหรืือโอนวงเงิินจนทำำ�ให้้ 
Total Exposure ถงึระดัับ 50, 100, 150, 200 ล้้านบาท และทุุก ๆ   
100 ล้้านบาท ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นหลัังจากนั้้�น (ภาพที่่� 3)

2)	 ลููกค้้าหรืือบุุคคลที่่�อยู่่�ระหว่่างพิิจารณารัับเป็็นลููกค้้าใหม่่ที่่�มีี
ระดัับความเสี่่�ยงสููง ได้้แก่่ ลููกค้้าที่่�ถููกสำำ�นักงาน ก.ล.ต. กล่่าวโทษ
กรณีีอัันไม่่เป็็นธรรมเกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ หรืือลููกค้้าที่่�
สมาชิิกดำำ�เนิินการตรวจสอบในระดัับเข้้มข้้น (Enhanced CDD) 
ตามเกณฑ์์สำำ�นักงานป้้องกัันและปราบปรามการฟอกเงิิน (ปปง.) 
กำำ�หนด ซึ่่�งทั้้�งสองกรณีีต้้องมีี Total Exposure ตั้้�งแต่่ 50 ล้้านบาท
ขึ้้�นไป (ภาพที่่� 3)

3)	 ประเภทบััญชีี (บััญชีีใดบััญชีีหนึ่่�งหรืือหลายบััญชีีรวมกััน) 
ได้้แก่่ 1) บััญชีีซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในตลาดหลัักทรััพย์์ประเภทเงิินสด 
(Cash Account) 2) บััญชีีซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในตลาดหลัักทรััพย์์
ประเภทเครดิิตบาลานซ์์ (Credit Balance Account) 3) บััญชีี 
ซื้้�อขายสััญญาซื้้�อขายล่่วงหน้้า (TFEX Account) 4) บััญชีียืืมและ
ให้้ยืืมหลัักทรััพย์์ในตลาดหลัักทรััพย์์ (SBL Account) และ 5) บััญชีี
ตามข้้อ 1 หรืือข้้อ 2 หรืือข้้อ 3 หรืือข้้อ 4 ของลููกค้้าหรืือบุุคคลที่่�อยู่่�
ระหว่่างพิิจารณารัับเป็็นลููกค้้าใหม่่ที่่�เปิิดร่่วมกัับบุุคคลอื่่�น
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ภาพที่่� 3 คุุณสมบััติิลููกค้้าที่่�ต้้องตรวจสอบข้้อมููลจากผู้้�ประกอบธุุรกิจรายอ่ื่�น

ที่่�มา : สมาคม

โดยสมาชิกต้้องจััดให้้มีหีลัักฐานการแสดงความประสงค์์2 ของ
ลููกค้้าทุกครั้้�งก่่อนที่่�สมาชิกจะดำำ�เนิินการร้้องขอตรวจสอบข้้อมููล 
และแจ้้งให้้ลููกค้้าทราบเกี่่�ยวกัับเง่ื่�อนไขที่่�สมาชิิกต้้องดำำ�เนิินการ
ร้้องขอตรวจสอบข้้อมููลจากสมาชิิกรายอ่ื่�น (Requestor) โดย
สมาชิิกต้้องมั่่�นใจได้้ว่่ามีีมาตรการรองรัับการจััดให้้มีีหลัักฐานการ
แสดงความประสงค์์ในทุุกกรณีี ทั้้�งนี้้� การร้้องขอตรวจสอบข้้อมููลให้้
ดำำ�เนิินการในวัันทำำ�การระหว่่างช่ว่งระยะเวลา 08.00 น. – 17.00 น.  
กรณีีที่่�ดำำ�เนิินการภายหลััง 17.00 น. ให้้ถืือว่่าเป็็นการร้้องขอ 
ตรวจสอบข้้อมููลในวัันทำำ�การถััดไป และให้้สมาชิิกระบุุรายละเอีียด

ข้้อมููลของลููกค้้าที่่�ต้้องการร้้องขอตรวจสอบข้้อมููล อย่่างน้้อยดัังนี้้� 
1)	 วััตถุุประสงค์์ในการตรวจสอบ 
2)	 ข้้อมููลลููกค้้า (Customer Profile) 
3)	 ข้้อมููล Credit Limit & Total Exposure 
4)	 ข้้อมููลบััญชีีลููกค้้า (Client Account Information) (ภาพที่่� 4)
นอกจากนี้้� สมาชิิกต้้องจััดเก็็บเอกสารหลัักฐานการร้้องขอ 

ตรวจสอบข้้อมููล ที่่�พิิสููจน์์ได้้ว่่าเป็็นการร้้องขอตรวจสอบข้้อมููลที่่�
เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์หรืือหลัักเกณฑ์์ที่่�ประกาศกำำ�หนด

ภาพที่่� 4 ข้้อมููลที่่� Requestor ต้้องระบุุในขั้้�นตอนการ Request

ที่่�มา : สมาคม

2การจัดให้มีหลักฐานการแสดงความประสงค์และการแจ้งเง่ือนไข มิให้นำ�มาใชบ้งัคับกับการดำ�เนินการร้องขอตรวจสอบขอ้มูลตามประกาศ ขอ้ 9 
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ทางด้้านสมาชิิกที่่�ได้้รับัการร้อ้งขอตรวจสอบข้้อมููล (Responder) 
เมื่่�อได้้รัับคำำ�ขอให้้ Responder ตรวจสอบข้้อมููล โดยกรณีีลููกค้้า
บุุคคลธรรมดาหรืือนิิติิบุุคคลสััญชาติิไทย Responder จะเปิิดเผย
ข้้อมููลเมื่่�อตรวจสอบแล้้วพบว่่าเลขที่่�บััตรประจำำ�ตัวประชาชนหรืือ
เลขทะเบีียนนิิติิบุุคคลที่่�ร้้องขอตรงกัับลููกค้้าของสมาชิิก ส่่วนกรณีี

บุุคคลธรรมดาหรืือนิิติิบุุคคลที่่�ไม่่มีีสััญชาติิไทย หากพบว่่าข้้อมููลที่่�
ได้้รัับตรงกัันทุุกประการ รวมทั้้�งประเภทบััญชีีเป็็นไปตามประกาศ
กำำ�หนด3 ให้้สมาชิิกเปิิดเผยข้้อมููลลููกค้้ารายนั้้�นและนำำ�เข้้าระบบ 
แลกเปลี่่�ยนข้้อมููลตามหลัักเกณฑ์์ (ภาพที่่� 5)

ภาพที่่� 5 การดำำ�เนิินการเม่ื่�อบริษัิัทหลัักทรัพัย์์ได้้รับั Request

ด้้าน Responder ต้้องตรวจสอบตัวตนลููกค้้าก่อนเปิิดเผย ทั้้�งกรณีีลููกค้้าบุคคลธรรมดาหรืือนิติิบุุคคลสััญชาติไทย และกรณีี
ที่่�ไม่่มีสีััญชาติไทย หากตรงตามเกณฑ์์ให้้ดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลภายใน 17.00 น. ของวัันทำำ�การถัดไปนัับจากวัันที่่�ร้้องขอ

3ประเภทบญัชท่ีีลกูค้ามีเป็นไปตามประกาศขอ้ 11
4ตามประกาศตามขอ้ 16.3 2) กรณลีกูค้ามีบญัชตีามข้อ 11 อยูก่่อนหน้าวันที่เปิดเผยขอ้มูล
5กรณลีกูค้ามีบญัชีตามประกาศขอ้ 11 อยูก่่อนหน้าวันท่ีเปิดเผยขอ้มูล

ทั้้�งนี้้�กรณีี Responder ได้้รัับการร้้องขอตรวจสอบข้้อมููล  
ให้้ดำำ�เนิินการเปิิดเผยข้้อมููลภายใน 17.00 น. ของวัันทำำ�การถััดไป
นัับจากวัันที่่�ร้้องขอ และให้้สมาชิิกเปิิดเผยข้้อมููล ดัังนี้้� 1) ข้้อมููล
สถานะของบุุคคลธรรมดาหรืือนิิติิบุุคคลที่่�ได้้รัับจากการร้้องขอ

ตรวจสอบข้้อมููล 2) ข้้อมููล Credit Limit & Total Exposure เฉพาะ
วงเงิินรวมของลููกค้้า (Existing Credit Exposure)4 และ 3) ข้้อมููล
บััญชีีลููกค้้า (Client Account Information)5 (ภาพที่่� 6)

ที่่�มา : สมาคม
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ทั้้�งนี้้� ทาง Requestor และ Responder ที่่�มีีลููกค้้ารายเดีียวกััน 
(เฉพาะลููกค้้ามีีบััญชีีที่่�กำำ�หนด) จะได้้รัับข้้อมููลที่่�แลกเปลี่่�ยนเป็็นชุุด
ข้้อมููลเดีียวกััน โดยเมื่่�อสมาชิิกทั้้�งด้้าน Requestor และ Responder 
ได้้รัับข้้อมููลจากสมาชิิกรายอื่่�นครบถ้้วนแล้้ว ต้้องนำำ�ข้้อมููลที่่�ได้้รัับ
จากผู้้�ให้้บริิการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลไปประกอบการพิิจารณาความ
สามารถในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิินของลููกค้้าเพื่่�อกำำ�หนด
วงเงิินให้้ลููกค้้า  โดยมีีวััตถุุประสงค์์ในการลดความเสี่่�ยงการเกิิด
พฤติิกรรมการซื้้�อขายที่่�ไม่่เหมาะสมและลดโอกาสการผิิดนััดชำำ�ระ
ราคาค่่าซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อฐานะทางการเงิิน
ของสมาชิิกตลอดจนความเสี่่�ยงเชิิงระบบ 

นอกจากนี้้� ในกรณีีที่่�ทาง Requestor พิิจารณาความสามารถ
ในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิินของลููกค้้าแล้้วพบว่่า 1.) 
บญัชีีลููกค้้าของสมาชิิกมีีวงเงิินสููงเมื่่�อเทีียบกัับเงิินกองทุุนของ
สมาชิิก และมีีประวััติิชำำ�ระหนี้้�ล่่าช้้าหรืือผิิดนััดกัับสมาชิิกรายอื่่�น
อย่่างต่่อเนื่่�องหรืือกัับสมาชิิกหลายราย 2.) ลููกค้้ามีีบััญชีีกัับสมาชิิก
รายอื่่�นซึ่่�งมีีวงเงิินสููง และหลัักทรััพย์์ที่่�ลููกค้้าวางเป็็นประกัันกัับ
สมาชิิกหรืือสมาชิิกรายอื่่�นในสััดส่่วนที่่�มีีนััยสำำ�คัญเป็็นหลัักทรััพย์์ที่่�

มีีอััตรา Haircut สููง หรืือต้้องเพิ่่�มอััตรา Haircut ตามแนวทางการ
ปฏิิบััติิงาน เรื่่�อง การพิิจารณาวงเงิิน อย่่างน้้อย Requestor ต้้อง
พิิจารณาปรัับลดวงเงิินให้้เหมาะสมตามแนวทางการปฏิิบััติิงาน  
เรื่่�อง การพิิจารณาวงเงิิน 

หาก Requestor พิิจารณาปรัับลดวงเงิินและส่่งผลให้้มููลหนี้้�คง
ค้้างของลููกค้้าสููงกว่่าวงเงิินซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของลููกค้้า สมาชิิก
ควรจััดให้้มีีมาตรการบริิหารความเสี่่�ยงอย่่างเหมาะสมในเรื่่�องดััง
กล่่าวเพื่่�อให้้มููลหนี้้�สอดคล้้องกัับวงเงิินใหม่่ที่่�ถููกปรัับลดลง ทั้้�งนี้้� 
ภายหลัังจากที่่� Requestor ได้้รัับข้้อมููลจากสมาชิิกรายอื่่�นเป็็นที่่�
เรีียบร้้อยแล้้ว และมีีความประสงค์์จะกำำ�หนดวงเงิินเกิินกว่่าวงเงิิน
สููงสุุดที่่�คาดว่่าจะอนุุมััติิให้้ลููกค้้า (Maximum Additional Credit 
Exposure) ที่่�ได้้แจ้้งไว้้ สมาชิิกต้้องให้้ลููกค้้านำำ�เอกสารหลัักฐานมา
แสดงเพิ่่�มเติิม และทำำ�การร้้องขอตรวจสอบข้้อมููลอีีกครั้้�ง

โดยสมาชิิกต้้องกำำ�กับดููแลและควบคุุมการปฏิิบัติัิงานของพนัักงาน
ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด ทั้้�งในฝั่่� งการที่่�สมาชิิกร้้องขอ
ตรวจสอบข้้อมููล และในกรณีีสมาชิกเปิิดเผยข้้อมููลและได้้รัับ
ข้้อมููลจากสมาชิิกรายอ่ื่�น หากสมาชิิกไม่่สามารถปฏิิบััติิให้้เป็็น

Requestor และ Responder ที่่�มีีลููกค้้ารายเดีียวกัันจะได้้รัับข้้อมููลที่่�แลกเปลี่่�ยนเป็็นชุดข้้อมููลเดีียวกััน โดยต้้องนำำ�ข้้อมููล
ที่่�ได้้รับัไปประกอบการพิิจารณาความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�และฐานะทางการเงิินของลููกค้้าเพ่ื่�อกำำ�หนดวงเงิินให้้ลููกค้้า  
อัันจะช่่วยลดความเสี่่�ยงการเกิิดพฤติิกรรมการซื้้�อขายที่่�ไม่่เหมาะสม ทั้้�งนี้้�หากบริิษััทไม่่สามารถปฏิิบััติิตามเกณฑ์์ได้้  
ต้้องแจ้้งสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายในวันทำำ�การถัดไป หากสมาชิิกผิิดพลาดในการตรวจสอบหรืือเปิิดเผยข้้อมููล 2 ครั้้�งในรอบปีี 
ปฏิิทิิน สมาชิิกจะต้้อง “ระงัับ” การพิจารณาเปิิดบััญชีีหรืือเพิ่่�มวงเงิินให้้ลููกค้้าที่่�ทำำ�ให้้ Total Exposure ตั้้�งแต่่ 50 ล้้านบาท
ขึ้้�นไป เป็็นเวลา 10 วัันทำำ�การ

ภาพที่่� 6 ข้้อมููลที่่� Responder ต้้องเปิิดเผย

ที่่�มา : สมาคม
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Disclaimer: 
เอกสารน้ีจัดทำ�ขึ้นโดยสมาคมบริษัทหลักทรัพยไ์ทยเพ่ือเผยแพรข่อ้มูลและเพ่ือการศึกษาเท่าน้ัน ซีง่จัดทำ�ขึ้นจากแหล่งขอ้มูลต่างๆ ท่ีน่าเช่ือถือ โดยขอ้มูลดังกล่าวเป็นเพยีงขอ้มูล ณ วันท่ี

ปรากฏในเอกสารน้ีเท่าน้ัน จึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรอืเม่ือขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งมีการเปล่ียนแปลง ท้ังน้ี สมาคมมิได้ยนืยนั ตรวจสอบ หรอืรบัรองความสมบูรณ ์ความถกูต้อง 
ครบถ้วน ทันกาลทันเวลาของข้อมูลดังกล่าวแต่อยา่งใด สมาคมไม่รับผิดต่อบุคคลใดๆจากการเรียกร้องใดๆ ไม่ว่าในทางสัญญา ในการทำ�ละเมิด รวมถึงความประมาท หรือเหตุอ่ืนใด ท่ีเกิด
จาก การตัดสนิใจ หรือการกระทำ�ใดๆ ท่ีเกิดจากความเชื่อถือในเอกสารดังกล่าว หรือในความเสยีหาย ความสญูหาย ค่าสนิไหมทดแทน หรือความรับผิดใดๆ รวมถึงการสญูหายของขอ้มูลหรือ 
ผลประโยชน์ ถึงแม้ว่าสมาคมจะได้รบัแจ้งว่าอาจจะเกิดความเสยีหายดังกล่าวขึ้นได้ก็ตาม

ที่่�มา : สมาคม 

การจััดตั้้�งโครงการ SDEP จึึงถืือเป็็นอีีกก้้าวสำำ�คัญของการยก
ระดัับโครงสร้้างพื้้�นฐานของตลาดทุุนไทย โดยการแลกเปลี่่�ยน
ข้้อมููลดัังกล่่าวจะช่่วยให้้บริิษััทหลัักทรััพย์์มีีข้้อมููลเพื่่�อสามารถ
ใช้้ประกอบการตััดสิินใจพิิจารณาฐานะทางการเงิินและความ
สามารถในการชำำ�ระหนี้้�ของลููกค้้าได้้อย่่างรอบคอบมากขึ้้�น และ
เสริิมประสิิทธิิภาพในการบริิหารความเสี่่�ยงของระบบโดยรวม 
มาตรการดัังกล่่าวไม่่เพีียงช่่วยลดโอกาสเกิิดเหตุุการณ์์ความผิิด

ปกติิในการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในอนาคต แต่่ยัังเป็็นกลไกสำำ�คัญ
ในการยกระดัับมาตรฐานการกำำ�กับดููแลของตลาดทุุนไทยให้้มีี
ความโปร่่งใสและน่่าเชื่่�อถืือมากยิ่่�งขึ้้�น อัันจะนำำ�ไปสู่่�การเสริิม
สร้้างความเชื่่�อมั่่�น (Trust & Confidence) ของนัักลงทุุนและ 
ผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องในระยะยาว ควบคู่่�กับมาตรการพััฒนาอื่่�นๆ 
ของภาคตลาดทุุนไทย

ไปตามประกาศ ต้้องแจ้้งสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ภายในวันทำำ�การ 
ถััดไปที่่�รู้้� หรืือมีีเหตุุอัันควรรู้้� กรณีีที่่�สมาชิิกไม่่ปฏิิบััติิให้้เป็็นไป
ตามการร้้องขอตรวจสอบข้้อมููลตามประกาศ เป็็นจำำ�นวน 2 
ครั้้�งในรอบปีปฏิิทิิน ให้้สมาชิกระงัับการพิิจารณาเปิิดบััญชีหีรืือ
เพิ่่�มวงเงิินหรืือโอนวงเงิินให้้กับลููกค้้าที่่�ทำำ�ให้้ Total Exposure  
ทุุกประเภทบััญชีีตั้้�งแต่่ 50 ล้้านบาท ขึ้้�นไปเป็็นระยะเวลา 10 
วัันทำำ�การ นัับแต่่วัันที่่�เกิิดเหตุุครบจำำ�นวนที่่�กำำ�หนด

ปััจจุุบัันทาง NDID อยู่่�ระหว่่างการระหว่่างพััฒนาระบบ โดย
คาดว่่าสมาชิิกจะสามารถแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลภายใต้้ระบบ SDEP 
ในช่่วงไตรมาส 2 ปีี 2569 อย่่างไรก็็ตาม กรณีีระบบอยู่่�ระหว่่าง
พััฒนา หรืือระบบไม่่สามารถส่่งข้้อมููลระหว่่างบริิษััทหลัักทรััพย์์
ได้้ติิดต่่อกัันเกิิน 3 วัันทำำ�การ ให้้บริิษััทหลัักทรััพย์์ปฏิิบััติิตาม
ประกาศสมาคมข้้อ 20 จนกว่่าระบบจะพััฒนาแล้้วเสร็็จหรืือกลัับ
สู่่�ภาวะปกติิ (ภาพ 7) 

ภาพที่่� 7 การปฏิิบััติิในกรณีรีะบบอยู่่�ระหว่่างพััฒนา หรืือระบบไม่่สามารถส่่งข้้อมููลระหว่่างบริษัิัทหลัักทรัพัย์์ได้้ติดต่่อกันเกิิน 3 วัันทำำ�การ
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•	 ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2568 ดััชนีี SET ปิิดที่่� 1,259.67 จุุด ลดลง 10.04% จากปีี 2567 ส่่วนดััชนีี mai ปิิดที่่� 217.05 จุุด ลดลง 30.39% จากปีี 2567 โดยปริิมาณการซื้้�อขาย
เฉลี่่�ยต่่อวัันของ SET และ mai รวมกัันในไตรมาส 4/2568 อยู่่�ที่่� 35,162 ล้้านบาท ลดลง 24.47% จากปีี 2567

•	มู ลค่่าคงค้้างตลาดตราสารหนี้้� ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2568 อยู่่�ที่่� 17.89 ล้้านล้้านบาท เติิบโต 4.75% จากสิ้้�นปีี 2567 โดยปริิมาณการซื้้�อขายเฉลี่่�ยต่่อวัันของตราสารหนี้้�  
ในไตรมาส 4/2568 อยู่่�ที่่� 82,448 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 5.13 จากสิ้้�นปีี 2567 จากการเพิ่่�มขึ้้�นของตราสารหนี้้�ที่่�ออกโดยรััฐบาลเป็็นหลััก

•	 ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2568 บล.มีีจำำ�นวนสาขาทั้้�งสิ้้�น 360 แห่่ง ลดลง 3 แห่่ง จากปีี 2567 และมีีจำำ�นวนการขึ้้�นทะเบีียนและปฏิิบััติิหน้้าที่่� Investment Planer (IP) และ 
Investment Consultant (IC) มีีจำำ�นวนรวมกััน 7,239 ใบอนุุญาต ลดลง 353 ใบอนุุญาตจากปีี 2567 โดยในส่่วน IC ตามโครงสร้้างเดิิม มีีจำำ�นวน 118 ใบอนุุญาต ลดลง 13 
ใบอนุุญาต และ IC ตามโครงสร้้างใหม่่ มีีจำำ�นวน 6,109 ใบอนุุญาต รวมทุุกประเภทลดลง 341 ใบอนุุญาตจากปีี 2567 ในส่่วน IP เพิ่่�มขึ้้�น 1 ใบอนุุญาต และ Analyst (ไม่่รวม 
Technical) มีี 387 ใบอนุุญาต ลดลง 25 ใบอนุุญาตจากปีี 2567

Market & Securities Industry Statistics in Q4-2025

*Data at end of each period **Nonthaburi, Pathum Thani and Samut Prakan provinces *** Average data calculated from monthly data of number of active investors        

Disclaimer: เอกสารนี้จัดทำ�ข้ึนเพื่อเผยแพร่ข้อมูลและเพ่ือการศึกษาเท่าน้ัน ซี่งจัดทำ�ขึ้นจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ท่ีน่าเชื่อถือ โดยข้อมูลดังกล่าวเป็นเพียงข้อมูล ณ วันท่ีปรากฏในเอกสารนี้เท่าน้ัน จึงอาจเปล่ียนแปลงได้
ภายหลังวันดังกล่าว หรือเม่ือข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ท้ังน้ี สมาคมมิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความสมบูรณ์ ความถูกต้องครบถ้วน ทันกาลทันเวลา  ของข้อมูลดังกล่าวแต่อย่างใด  สมาคมไม่รับผิด 
ต่อบุคคลใดๆ จากการเรียกร้องใดๆ ไม่ว่าในทางสัญญา ในการทำ�ละเมิด รวมถึงความประมาท หรือเหตุอ่ืนใด ท่ีเกิดจาก การตัดสินใจ หรือการกระทำ�ใดๆ ท่ีเกิดจากความเชื่อถือในเอกสารดังกล่าว หรือในความเสียหาย 
ความสูญหาย ค่าสินไหมทดแทน หรือความรับผิดใดๆ รวมถึงการสูญหายของข้อมูลหรือผลประโยชน์ ถึงแม้ว่าสมาคมจะได้รับแจ้งว่าอาจจะเกิดความเสียหายดังกล่าวขึ้นได้ก็ตาม

Source: SET, TFEX, ThaiBMA, SEC

%Change
Equity Market -SET & mai 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
SET Index * 1,400.21 1,089.56 1,274.17 1,259.67 -1.14% -10.04%
mai Index* 311.82 230.64 248.36 217.05 -12.61% -30.39%
Market Capitalization (mil.Bt)* 17,733,920 13,714,509 16,315,840 16,147,999 -1.03% -8.94%
Total Turnover (mil. Bt) 11,358,535 2,325,591 2,807,291 2,144,865 -23.60%
Avg. Daily Turnover (mil. Bt) 46,551 40,800 45,279 35,162 -22.34% -24.47%
Derivatives Market 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
Total Trading Volume (contracts) 118,040,404 23,429,978 24,547,103 23,721,773 -3.36%
Avg. Daily Turnover (contracts) 483,772 411,052 395,921 388,882 -1.78% -19.61%
Open Interest (contracts)* 2,776,115 1,644,917 2,297,740 2,211,744 -3.74% -20.33%
Bond Market – ThaiBMA 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
Outright Trading Value (mil.Bt) 19,135,059 5,536,440 5,861,230 5,029,342 -14.19%
Outright Daily Average (mil.Bt) 78,422 97,131 94,536 82,448 -12.79% 5.13%
Outstanding Value of domestic bond (mil.Bt)* 17,074,679 17,263,090 17,694,281 17,885,814 1.08% 4.75%

Change
License Holder (unit: company)* 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
Brokerage License 43 43 43 43 0 0
Dealer License 34 34 34 34 0 0
Derivatives Agent 43 43 44 44 0 1
Financial Advisory License 71 73 70 68 -2 -3
Underwriting License 38 38 38 38 0 0
SBL License 26 26 26 26 0 0
Number of Branch (unit: branch)* 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
Bangkok and Surrounding Area** 170 170 170 170 0 0
Other Provincial Area 193 190 190 190 0 -3
Number of IP/Analyst/IC (unit: license)* 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD

Analysts

Capital Market 94 95 92 93 1 -1
Securities Market 291 281 269 272 3 -19

Derivatives Market 27 25 22 22 0 -5
Technical 84 82 81 82 1 -2

Investment Planners 1,011 1,021 1,021 1,012 -9 1

Investment 
Consultants

Capital Market 0 0 0 0 0 0
Securities Market 76 73 71 70 -1 -6

Derivatives Market 55 49 49 48 -1 -7
(New) Complex 1 4,602 4,476 4,435 4,403 -32 -199
(New) Complex 2 1,345 1,291 1,266 1,262 -4 -83
(New) Complex 3 179 179 171 167 -4 -12

(New) IC Plain 324 296 288 277 -11 -47
Number of Investors – Equity* 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
No. of Investors Accounts (unit: accounts)* 6,352,846 6,425,801 6,526,525 6,939,144 412,619 586,298
No. of Investors (unit: clients)* (not counting duplicates) 3,041,196 3,296,913 3,617,859 4,046,985 429,126 1,005,789

Active Investors*** (unit: accounts)  443,895 374,493 375,315 346,712 -28,603 -97,183
Number of Accounts – Derivatives* 2024 Q2-2025 Q3-2025 Q4-2025 QoQ YTD
Total Accounts* 356,562 378,865 392,696 402,230 9,534 45,668


